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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 ОП.01 Экономика организации 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
 Дисциплина ОП.01 Экономика организации является обязательной частью   
общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 
ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01., ОК 02., 
ОК 03., ОК 04., ОК 05., ОК 09.; ЛР1-ЛР15; ПК 1.6, ПК 2.3 
 
1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, ОК, 
ЛР 

Умения Знания 

ОК 01., ОК 02., 
ОК 03., ОК 04., 
ОК 05., ОК 09., 
ЛР1-ЛР15;  
ПК 1.6, ПК 2.3 
 

- применять современную научную 
профессиональную терминологию; 
- определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования 
- выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; 
- презентовать идеи открытия 
собственного дела; в 
профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план; 
- презентовать бизнес-идею; 
- определять источники 
финансирования 
- организовывать работу коллектива 
и команды 
- определять объем работ по бизнес-
планированию; 
- формировать структуру бизнес-
плана; 
- планировать объемы, 
последовательность и сроки 
выполнения работ по составлению 
бизнес-планов, контролировать их 
соблюдение 

- современная научная и 
профессиональная 
терминология;  
- возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования 
 
- основы проектной 
деятельности 
- методические документы по 
финансовому анализу, 
бюджетированию и управлению 
денежными потоками;  
- законодательство Российской 
Федерации о налогах и сборах, 
бухгалтерском и официальном 
статистическом учете, архивном 
деле, социальном и медицинском 
 

 
 
1.3. Количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося -  60 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 14 часов; 
самостоятельной работы обучающегося -  46 часов;. 
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2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

 
 
 

Вид учебной работы 

Объем часов 
всего 

В том 
числе в 
форме 

практическ
ой 

подготовки 

Объем образовательной программы 
дисциплины 

60 8 

в том числе:   
     теоретическое обучение 6  

лабораторные работы - - 
практические занятия 8 8 
семинарские занятия   
контрольные работы Не предусмотрено - 
курсовая работа (проект) (если 

предусмотрено) 
Не предусмотрено - 

     Консультации Не предусмотрено - 
Промежуточная аттестация в форме 
дифференцированного зачета 

 

- 
 

- 
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2.2.Тематический план и содержание дисциплины ОП.01 Экономика организации 
Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 
Объем в 

часах 
Коды компетенций 

и личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
1 2 3 4 

Раздел 1 Организация 
(предприятие), отрасль в условиях 

рынка 

  ОК 01., ОК 02., ОК 
03., ОК 04., ОК 05., 
ОК 09., ЛР1-ЛР15;  
ПК 1.6, ПК 2.3 
 

Тема 1.1 Структура национальной 
экономики: сферы, сектора, 

комплексы, отрасли, организации. 

Содержание учебного материала   
1 Структура национальной экономики: сферы, сектора, комплексы, 

отрасли. Социально-экономическое значение структурных 
единиц экономики. Организационное построение национальной 
экономики России. Характеристика экономических видов 
деятельности. Нормативно-правовая основа функционирования 
структурных единиц национальной экономики. 

2  

Лабораторные занятия -  
Практические занятия -  
Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся. -  

Тема 1.2 Предприятие как 
хозяйствующий субъект рыночной 

экономики 

Содержание учебного материала   
2 
 

Предпринимательство в рыночной экономической среде. Цель, 
сферы, формы предпринимательства. Предприятие – основное 
звено экономики. Понятие и основные признаки предприятия 
(организации). Классификация предприятий. Организационно-
правовые формы хозяйствования предприятий, их основные 
характеристики и принципы функционирования. Малое 
предпринимательство. Потребительское общество как 

2  
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хозяйствующий субъект. 

Лабораторные занятия -  
Практические занятия -  
Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся.  -  

Тема 1.3 Среда функционирования 
организации (предприятия) 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия -  
Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся. Внешняя и внутренняя среда 
предприятия (организации). Государственное регулирование 
деятельности предприятий. Спрос и предложение на рынке. 
Формирование равновесной цены. Эластичность спроса и 
предложения. Емкость рынка. 

2  

Тема 1.4 Система экономических 
показателей деятельности предприятия 
и их взаимосвязь 

Содержание учебного материала   
3 Сущность объемных и качественных показателей деятельности 

предприятия. Выручка предприятия. Текущие затраты 
предприятия. Виды прибыли и направления ее распределения. 
Взаимосвязь основных показателей деятельности предприятия. 

2  

Лабораторные занятия   
Практические занятия   
Контрольные работы   

Тема 1.5 Основы логистики 
организации (предприятия) 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия   
Практические занятия   
Контрольные работы   
Самостоятельная работа обучающихся. Понятие логистики как науки. 
Понятие логистики организации. Роль логистики в управлении 
материальными потоками. Принципы логистики, ее объекты. Задачи и 
функции логистики. Факторы развития логистики. 
Внутрипроизводственная логистика. Система логистики в организации. 

2  

Раздел 2 Экономические ресурсы и 
материально-техническая база 

  ОК 01., ОК 02., ОК 
03., ОК 04., ОК 05., 
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организации (предприятия) ОК 09., ЛР1-ЛР15;  
ПК 1.6, ПК 2.3 

Тема 2.1 Состав экономических 
ресурсов организации (предприятия). 

Основной капитал организации 
(предприятия) 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
4 Практическое занятие № 1. Оценка эффективности 

использования основных средств 
2  

Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся . Влияние конкуренции на 
обновление основных фондов –сообщение 

2  

Тема 2.2 Оборотный капитал 
организации (предприятия) 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
5 Практическое занятие № 2. Оценка эффективности 

использования оборотных средств в производстве. 
2  

Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2.3 Инвестиции и капитальные 
вложения  

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся: Проблемы обновления 
материально-технической базы организации в современных условиях. 

4  

Тема 2.4 Аренда, лизинг Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся: Лизинг как форма аренды на 
длительный срок  

4  

Раздел 3 Кадры и оплата труда в 
организации 

  ОК 01., ОК 02., ОК 
03., ОК 04., ОК 05., 
ОК 09., ЛР1-ЛР15;  
ПК 1.6, ПК 2.3 
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Тема 3.1 Кадры организации и 
производительность труда 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
6 Практическое занятие № 3. Оценка производительности труда 2  
Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся  Понятие трудовых ресурсов 
организации. Состав и структура кадров организации. Планирование 
кадров и их подбор. Показатели изменения списочной численности 
персонала и методика их расчета. 

4  

Тема 3.2 Формы и системы оплаты 
труда 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
7 Практическое занятие № 4. Разработка системы мотивации 

труда 
2  

Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся. Мотивация труда и ее роль в 
условиях рыночной экономики. 

4  

Раздел 4 Себестоимость, цена, 
прибыль и рентабельность - 

основные показатели деятельности 
организации (предприятия) 

  ОК 01., ОК 02., ОК 
03., ОК 04., ОК 05., 
ОК 09., ЛР1-ЛР15;  
ПК 1.6, ПК 2.3 

Тема 4.1 Издержки производства и 
реализации продукции 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
Самостоятельная работа обучающихся.  Понятие и состав издержек 
производства и реализации продукции. Классификация затрат на 
производство продукции. 

4  

Тема 4.2 Ценообразование 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия   
Практические занятия   
Самостоятельная работа обучающихся.  Ценовая политика 
организации. Цели и этапы ценообразования. Ценообразующие 
факторы. Методы формирования цены. Этапы процесса 

4  
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ценообразования. Экономическое содержание цены. Виды цен. 
Механизм рыночного ценообразования. Ценовая стратегия 
организации. Управление ценами. Ценовая эластичность. Ценовая 
конкуренция. Антимонопольное законодательство. 

Тема 4.3 Прибыль и рентабельность 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
Самостоятельная работа обучающихся. Прибыль организации. 
Сущность и значение прибыли, принципы ее формирования. Факторы, 
влияющие на величину прибыли. Функции и роль прибыли. 
Распределение и использование прибыли. Рентабельность, Виды и 
показатели рентабельности. Методика расчета уровня рентабельности 
продукции производства. 

4  

Тема 4.4 Финансы организации 
(предприятия) 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия -  
Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся. Понятие финансов 
организации, их значение и сущность. Функции финансов организации. 
Принципы организации финансов. Группы финансовых отношений 
организации. Финансовый механизм. Финансовые методы. 
Финансовые ресурсы организации, их структура. Формирование 
финансовых ресурсов. Собственные и заемные финансовые источники. 
Использование финансовых ресурсов организации. Управление 
финансовыми ресурсами организации. Инвестиционный портфель 
организации. 

4  

Раздел 5 Планирование 
деятельности организации 

  ОК 01., ОК 02., ОК 
03., ОК 04., ОК 05., 
ОК 09., ЛР1-ЛР15;  
ПК 1.6, ПК 2.3 

Тема 5.1 Планирование деятельности 
организации (предприятия) 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
Контрольные работы -  
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Самостоятельная работа обучающихся. Планирование как основа 
рационального функционирования организации. Составные элементы и 
методы внутрифирменного планирования. Этапы планирования.  

4  

Тема 5.2 Планирование основных 
показателей деятельности организации 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия   
Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся. Планирование основных 
показателей деятельности организации 

1  

Раздел 6 Внешнеэкономическая 
деятельность организации 

(предприятия) 

  ОК 01., ОК 02., ОК 
03., ОК 04., ОК 05., 
ОК 09., ЛР1-ЛР15;  
ПК 1.6, ПК 2.3 

Тема 6.1 Организация (предприятие) 
на внешнем рынке 

Содержание учебного материала   
Лабораторные занятия -  
Практические занятия -  
Контрольные работы -  
Самостоятельная работа обучающихся. Значение 
внешнеэкономической деятельности организации. Основные формы 
внешнеэкономических связей: внешняя торговля, движение услуг, 
капитала, техники, рабочей силы. Основные этапы подготовки 
внешнеторговой операции. Виды сделок во внешнеэкономической 
деятельности: экспорт, импорт, реэкспорт, встречные сделки. 

1  

 ВСЕГО (часов): 60  
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. 
Для реализация программы дисциплины предусмотрены следующие специальные помещения: 
 кабинета Экономики организации (ауд. № 314). 
Оборудование учебного кабинета: 

− рабочее место преподавателя; 
− рабочие места; 

- учебно-методическое обеспечение (учебное пособие, рабочая тетрадь, методические 
указания для студентов, раздаточные материалы) 

− классная доска  
Технические средства обучения: Проектор AcerprojectorP 1163; Экран на штативе Apollo-T 
200*200; НоутбукAcerPBTE-69-KB. Калькулятор CAYINACA-52011 
Видеоматериалы по управлению структурным подразделением организации. 
Демонстрационные материалы по управлению структурным подразделением организации.  
Слайды: «Состав и структура сельскохозяйственного предприятия», «Предприятие – основное 
звено экономики», «Производственная и организационная структура предприятия», 
«Организация производства», «Прогнозирование и планирование деятельности». 
 
3.2.Информационное обеспечение реализации программы 
 
3.2.1.Основные электронные издания:  
1.Клочкова, Елена Николаевна. Экономика организации: учебник для спо / Е. Н. Клочкова, В. 
И. Кузнецов, Т. Е. Платонова, Е. С. Дарда ; под редакцией Е. Н. Клочковой. — 3-е изд., пер. и 
доп. — Москва: Юрайт, 2024 — 370 с. — (Профессиональное образование). — 
URL: https://urait.ru/bcode/536847 (дата обращения: 03.07.2024). — Режим доступа: 
Электронно-библиотечная система Юрайт, для авториз. пользователей. — 
<URL:https://urait.ru/bcode/536847>. — <URL:https://urait.ru/book/cover/EEABEA7A-DF72-
4B3F-81BA-F1FD567438DB>. — Текст : электронный. 
 
2.Коршунов, Владимир Владимирович. Экономика организации: учебник и практикум для спо 
/ В. В. Коршунов. — 6-е изд., пер. и доп. — Москва: Юрайт, 2024 — 363 с. — 
(Профессиональное образование). — URL: https://urait.ru/bcode/536837 (дата обращения: 
03.07.2024). — Режим доступа: Электронно-библиотечная система Юрайт, для авториз. 
пользователей. — <URL:https://urait.ru/bcode/536837>. — 
<URL:https://urait.ru/book/cover/08FC805D-08FE-4AEF-BD81-7B549E085FD1>. — Текст : 
электронный. 
 
3.2.2.Дополнительные источники:  
1.Борисов, Евгений Филиппович. Основы экономики: учебник и практикум для спо / Е. Ф. 
Борисов. — 7-е изд., пер. и доп. — Москва: Юрайт, 2024 — 383 с. — (Профессиональное 
образование). — URL: https://urait.ru/bcode/536597 (дата обращения: 06.06.2024). — Режим 
доступа: Электронно-библиотечная система Юрайт, для авториз. пользователей. — 
<URL:https://urait.ru/bcode/536597>. — <URL:https://urait.ru/book/cover/F2F956E9-8FCD-47CB-
8BE8-4C641D234662>. — Текст : электронный. 
  
2.Мокий, Михаил Стефанович. Экономика организации: учебник и практикум для спо / М. С. 
Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., пер. и доп. 
— Москва: Юрайт, 2024 — 297 с. — (Профессиональное образование). — 
URL: https://urait.ru/bcode/536608 (дата обращения: 18.06.2024). — Режим доступа: 
Электронно-библиотечная система Юрайт, для авториз. пользователей. — 

javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
http://nb.sursau.ru:8080/SkoWeb/view.aspx?db=%25u0421%25u041a%25u041e+%25u042e%25u0423%25u0440%25u0413%25u0410%25u0423_2024&report=SKO_BOOK&Book=1,%5c%5cRU%5c%5cCSAA%5c%5cEL_IVM%5c%5c19930&__SemesterType=1,2;1
http://nb.sursau.ru:8080/SkoWeb/view.aspx?db=%25u0421%25u041a%25u041e+%25u042e%25u0423%25u0440%25u0413%25u0410%25u0423_2024&report=SKO_BOOK&Book=1,%5c%5cRU%5c%5cCSAA%5c%5cEL_IVM%5c%5c19930&__SemesterType=1,2;1
http://nb.sursau.ru:8080/SkoWeb/view.aspx?db=%25u0421%25u041a%25u041e+%25u042e%25u0423%25u0440%25u0413%25u0410%25u0423_2024&report=SKO_BOOK&Book=1,%5c%5cRU%5c%5cCSAA%5c%5cEL_IVM%5c%5c19930&__SemesterType=1,2;1
http://nb.sursau.ru:8080/SkoWeb/view.aspx?db=%25u0421%25u041a%25u041e+%25u042e%25u0423%25u0440%25u0413%25u0410%25u0423_2024&report=SKO_BOOK&Book=1,%5c%5cRU%5c%5cCSAA%5c%5cEL_IVM%5c%5c19930&__SemesterType=1,2;1
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
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<URL:https://urait.ru/bcode/536608>. — <URL:https://urait.ru/book/cover/5066FC95-6F30-4B2C-
9366-5656807BE4B2>. — Текст : электронный. 
 
Периодические издания 
АПК России: научный журнал / Южно-Уральский государственный аграрный университет - 
Челябинск: ЮУрГАУ, - https://rusapk.sursau.ru/ru/about/. 
АПК: экономика, управление: ежемесячный теоретический и научно-практический журнал - 
Москва: ФГБНУ ФНЦ ВНИИЭСХ, - http://apk-eu.ru. 
Экономика сельского хозяйства России: научно-производственный ежемесячный журнал - 
Москва: Автономная некоммерческая организация "Редакция журнала "Экономика сельского 
хозяйства России", - http://esxr.ru. 

 
3.2.3.Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 
обеспечения и информационных справочных систем 

 
• ЭБС «ЛАНЬ» (Коллекция для СПО) (http://e.lanbook.com). 
• ЭБС «Университетская библиотека онлайн» (http://www.biblioclub.ru) 
• «Образовательная платформа ЮРАЙТ» (СПО) (https://urait.ru/ ) 

 
 

https://urait.ru/bcode/536608
https://urait.ru/bcode/536608
https://urait.ru/book/cover/5066FC95-6F30-4B2C-9366-5656807BE4B2
https://urait.ru/book/cover/5066FC95-6F30-4B2C-9366-5656807BE4B2
https://urait.ru/book/cover/5066FC95-6F30-4B2C-9366-5656807BE4B2
https://rusapk.sursau.ru/ru/about/
http://apk-eu.ru/
http://esxr.ru/
http://e.lanbook.com/
http://www.biblioclub.ru/
https://urait.ru/
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 
- современная научная и 
профессиональная терминология;  
- возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования 
 
- основы проектной деятельности 
- методические документы по 
финансовому анализу, 
бюджетированию и управлению 
денежными потоками;  
- законодательство Российской 
Федерации о налогах и сборах, 
бухгалтерском и официальном 
статистическом учете, архивном деле, 
социальном и медицинском 
Умения: 
 
- применять современную научную 
профессиональную терминологию; 
- определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и 
самообразования 
- выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; 
- презентовать идеи открытия 
собственного дела; в профессиональной 
деятельности; оформлять бизнес-план; 
- презентовать бизнес-идею; 
- определять источники 
финансирования 
- организовывать работу коллектива и 
команды 
- определять объем работ по бизнес-
планированию; 
- формировать структуру бизнес-плана; 
- планировать объемы, 
последовательность и сроки 
выполнения работ по составлению 
бизнес-планов, контролировать их 
соблюдение 

оценка «отлично» выставляется 
обучающемуся, если он глубоко и 
прочно усвоил программный 
материал курса, исчерпывающе, 
последовательно, четко и логически 
стройно его излагает, умеет тесно 
увязывать теорию с практикой, 
свободно справляется с задачами и 
вопросами, не затрудняется с 
ответами при видоизменении 
заданий, правильно обосновывает 
принятые решения, владеет 
разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических 
задач; 
оценка «хорошо» выставляется 
обучающемуся, если он твердо знает 
материал курса, грамотно и по 
существу излагает его, не допуская 
существенных неточностей в ответе 
на вопрос, правильно применяет 
теоретические положения при 
решении практических вопросов и 
задач, владеет необходимыми 
навыками и приемами их 
выполнения; 
оценка «удовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если 
он имеет знания только основного 
материала, но не усвоил его деталей, 
допускает неточности, недостаточно 
правильные формулировки, 
нарушения логической 
последовательности в изложении 
программного материала, 
испытывает затруднения при 
выполнении практических задач; 
оценка «неудовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, 
который не знает значительной части 
программного материала, допускает 
существенные ошибки, неуверенно, 
с большими затруднениями решает 
практические задачи или не 
справляется с ними самостоятельно. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Устный опрос 
Тестирование 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Оценка 
результата 
выполнения 
практических 
заданий. 
 
 
 
Дифференцирова
нный зачет 
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