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1 Цели  практики 

Целями практики являются  получение профессиональных умений в оформлении выпускной квали-

фикационной работы и опыта профессиональной деятельности в систематизации материалов исследований и 

подготовке ВКР к защите в соответствии с формируемыми компетенциями. 

 

2 Задачи  практики 

- обеспечение готовности к применению полученных знаний и умений в процессе систематизации и 

обобщения исследовательского материала при написании и оформлении  ВКР; 

- совершенствование умений по анализу и описанию результатов экологических исследований; 

- накопление обучающимися опыта самостоятельной научно-исследовательской деятельности эколога. 

- освоение методов статистической обработки и представления результатов экологических исследований; 
- получение навыков подготовки и представления результатов экологических исследований перед 

аудиторией. 

 

3 Вид, тип практики, способы и форма её проведения  

Вид практики – производственная.  

Тип практики – по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности. 

Формы проведения практики: стационарная, выездная. 

Преддипломная практика проводится в дискретной форме путем выделения в календарном учебном гра-

фике непрерывного периода учебного времени для её проведения.Практика реализуется в форме практической 

подготовки. 

 

4 Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планируемыми ре-

зультатами освоения ОПОП  

 

4.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики 

Процесс реализации практики в форме практической подготовки направлен на формирование следующих 

компетенций: 

универсальных: 

- способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вы-

рабатывать стратегию действий (УК-1); 

- способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-2); 

- способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для до-

стижения поставленной цели (УК-3); 

- способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академического и профессионального взаимодействия (УК-4); 

- способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершен-

ствования на основе самооценки (УК-6). 

 профессиональных: 

- способность к участию выявлении и оценки влияния внешних и внутренних факторов, включая эколо-

гические условия событий с учетом нормативно-правовых актов и требований международных и российских 

стандартов в области охраны окружающей среды (ПК-1); 

- способность  к использованию поисковых систем, браузеров для поиска информации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» при проведении экологического менеджмента (ПК-2); 

- способность проводить регулярный анализ и оценку экологических результатов (ПК-3); 

- способность к выбору эффективных методов управления результатами мониторинговых исследований 

(ПК-4). 

 

4.2 Планируемые результаты обучения при прохождении практики.  

Индикаторы достижения компетенций 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, выра-

батывать стратегию действий 
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

(формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. УК-1  

Осуществляет критиче-

ский анализ проблем-

ных ситуаций на осно-

ве системного подхода, 

выбирает стратегию 

знания Обучающийся должен знать принципы проведения критического анализа 

проблемных ситуаций, применения системного подхода при выборе  стра-

тегии действий (Б2.B.01(П) УК-1-З.1) 

умения Обучающийся должен уметь использовать  принципы проведения крити-

ческого анализа проблемных ситуаций, применять системный подход при  

выборе  стратегии действий (Б2.B.01(П) УК-1–У.1) 
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действий навыки Обучающийся должен владеть навыками использования  принципов кри-

тического анализа проблемных ситуаций, применения системного подхода 

при выборе  стратегии действий (Б2.B.01(П) УК-1–Н.1) 

 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла  
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

(формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. УК-2  

Управляет проектом на 

всех этапах его жиз-

ненного цикла 

знания Обучающийся должен знать принципы управления проектом на всех эта-

пах его жизненного цикла (Б2.B.01(П) УК-2-З.1) 

умения Обучающийся должен уметь  использовать  принципы управления проек-

том на всех этапах его жизненного цикла (Б2.B.01(П) УК-2–У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть навыками использования принципов прин-

ципы управления проектом на всех этапах его жизненного цикла 

(Б2.B.01(П) УК-2–Н.1) 

 
УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для дости-

жения поставленной цели 
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

(формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. УК-3  

Организует и руково-

дит работой команды, 

вырабатывая команд-

ную стратегию для до-

стижения поставленной 

цели 

знания Обучающийся должен знать методы организации и руководства работой 

команды, вырабатывания командной стратегии для достижения постав-

ленной цели (Б2.B.01(П) УК-3-З.1) 

умения Обучающийся должен уметь  использовать методы организации и руко-

водства работой команды, вырабатывания командной стратегии для до-

стижения поставленной цели (Б2.B.01(П) УК-3–У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть навыками использования методов органи-

зации и руководства работой команды, вырабатывания командной страте-

гии для достижения поставленной цели (Б2.B.01(П) УК-3–Н.1) 

 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

(формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. УК-4  

Применяет современ-

ные коммуникативные 

технологии, в том чис-

ле на иностранном(ых) 

языке(ах), для акаде-

мического и професси-

онального взаимодей-

ствия 

знания Обучающийся должен знать принципы применения современных комму-

никативных технологий, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального взаимодействия (Б2.B.01(П) УК-4-

З.1) 

умения Обучающийся должен уметь использовать современные коммуникативные 

технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академическо-

го и профессионального взаимодействия (Б2.B.01(П) УК-4–У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть навыками использования современных 

коммуникативных технологий, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и профессионального взаимодействия (Б2.B.01(П) УК-

4–Н.1) 

 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершен-

ствования на основе самооценки 
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

(формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. УК-6  

Определяет и реализует 

знания Обучающийся должен знать приоритеты собственной деятельности и спо-

собы ее совершенствования на основе самооценки (Б2.B.01(П) УК-6-З.1) 
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приоритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки 

умения Обучающийся должен уметь определять и реализовывать приоритеты соб-

ственной деятельности и способы ее совершенствования на основе само-

оценки (Б2.B.01(П) УК-6–У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть навыками определения и реализации прио-

ритетов собственной деятельности и способов ее совершенствования на 

основе самооценки (Б2.B.01(П) УК-6–Н.1) 

 
ПК-1 Способность к участию выявлении и оценки влияния внешних и внутренних факторов, включая экологи-

ческие условия событий с учетом нормативно-правовых актов и требований международных и российских 

стандартов в области охраны окружающей среды 
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

(формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. ПК-1  

Участие в выявлении и 

оценки влияния внеш-

них и внутренних фак-

торов, включая эколо-

гические условия со-

бытий с учетом норма-

тивно-правовых актов 

и требований междуна-

родных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды 

знания Обучающийся должен знать методы оценки влияния внешних и внутрен-

них факторов, включая экологические условия событий с учетом норма-

тивно-правовых актов и требований международных и российских стан-

дартов в области охраны окружающей среды (Б2.B.01(П) ПК-1-З.1) 

умения Обучающийся должен уметь применять методы оценки влияния внешних 

и внутренних факторов, включая экологические условия событий с учетом 

нормативно-правовых актов и требований международных и российских 

стандартов в области охраны окружающей среды (Б2.B.01(П) ПК-1–У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть навыками участия в выявлении и оценки 

влияния внешних и внутренних факторов, включая экологические условия 

событий с учетом нормативно-правовых актов и требований международ-

ных и российских стандартов в области охраны окружающей среды 

(Б2.B.01(П) ПК-1–Н.1) 

 

ПК-2 Способность  к использованию поисковых систем, браузеров для поиска информации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» при проведении экологического менеджмента 
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

(формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. ПК-2  

Использует поисковые 

системы, браузеры для 

поиска информации в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

при проведении эколо-

гического менеджмента 

знания Обучающийся должен знать поисковые системы, браузеры для поиска ин-

формации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» при 

проведении экологического менеджмента (Б2.B.01(П) ПК-2-З.1) 

умения Обучающийся должен уметь применять поисковые системы, браузеры для 

поиска информации в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет» при проведении экологического менеджмента (Б2.B.01(П) ПК-2–

У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть навыками использования поисковых си-

стем, браузеров для поиска информации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» при проведении экологического 

менеджмента (Б2.B.01(П) ПК-2–Н.1) 

 

ПК-3 Способность проводить регулярный анализ и оценку экологических результатов 
 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

(формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. ПК-3 

Проводит регулярный 

анализ и оценку эколо-

гических результатов 

на основе мониторин-

говых исследований 

знания Обучающийся должен знать методы анализа и оценки экологических ре-

зультатов на основе мониторинговых исследований (Б2.B.01(П) ПК-3-З.1) 

умения Обучающийся должен уметь проводить регулярный анализ и оценку эко-

логических результатов на основе мониторинговых исследований 

(Б2.B.01(П) ПК-3–У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть навыками проведения регулярного анализа 

и оценки экологических результатов на основе мониторинговых исследо-

ваний (Б2.B.01(П) ПК-3–Н.1) 

 

ПК-4 Способность к выбору эффективных методов управления результатами мониторинговых исследований 
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Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

(формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. ПК-4 

Предлагает эффектив-

ные методы управле-

ния результатами мо-

ниторинговых исследо-

ваний 

знания Обучающийся должен знать эффективные методы управления результата-

ми мониторинговых исследований (Б2.B.01(П) ПК-4-З.1) 

умения Обучающийся должен уметь использовать эффективные методы управле-

ния результатами мониторинговых исследований (Б2.B.01(П) ПК-4–У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть навыками использования эффективных ме-

тодов управления результатами мониторинговых исследований 

(Б2.B.01(П) ПК-4–Н.1) 

 

5 Место практики в структуре ОПОП 

Практика относится к части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 2 

(Б2.В.02(Пд)) ОПОП магистратуры) по направлению подготовки 05.04.06 Экология  и природопользование, 

программа Устойчивое развитие. Экологическая безопасность. 

Дисциплины, являющиеся предшествующими установленной практики, на освоении которых базируется  

практик: профессиональный иностранный язык, компьютерные технологии и статистические методы в эколо-

гии и природопользовании, мониторинг окружающей среды, современные проблемы экологии и природополь-

зования, управление проектами, межкультурные взаимодействия в современном обществе, экологические про-

блемы комплексной разработки полезных ископаемых, техногенные системы и экологический риск, нормиро-

вание качества окружающей природной среды,  геоинформационные системы в экологии и природопользова-

нии, экологический менеджмент, техносферная безопасность, экологические проблемы в контексте устойчиво-

го развития, оценка экологического состояния водоемов, экологическая безопасность гидросферы, правовые 

нормы охраны окружающей среды  в российской и международной практике, производственная практика 

(научно-исследовательская работа). 
Преддипломная практика является основополагающей для прохождения государственной итоговой атте-

стации. 

 

6 Место и время проведения практики 

Практика для обучающихся по очной форме обучения проводится на II курсе в 4 семестре по оконча-

нии промежуточной аттестации.  

Практика для обучающихся по заочной форме обучения проводится на III курсе в 5 семестре по окон-

чании промежуточной аттестации.  

Местом проведения практики могут являться: 

 стационарной  - кафедры Института ветеринарной медицины ФГБОУ ВО ЮУрГАУ, в ООО «Троицкий 

водоканал водоснабжение» (г. Троицк) или в иных организациях, в том числе образовательных, распо-

ложенных на территории населенного пункта, в котором находится образовательная организация; 

 выездной - Управление Росприроднадзора по Челябинской области  (г. Челябинск), Управление охраны 

окружающей среды и экологического контроля (г. Магнитогорск), Миасская городская экологическая 

организация «Экос», Южноуральская ГРЭС АО «Интер РАО Электрогенерация», другие организации 

(предприятиях), расположенные вне населенного пункта, в котором расположена образовательная ор-

ганизация), располагающих материально-технической базой, необходимой для проведения практик; 

С предприятием, учреждением или организацией, обозначенными в качестве базы для практики, заклю-

чается соответствующий договор. В местах прохождения практики обучающимся выделяются рабочие места 

для выполнения индивидуальных заданий. В период работы они подчиняются всем правилам внутреннего рас-

порядка и техники безопасности, установленным в подразделении и на рабочих местах. 

Местом выполнения практики обучающихся являются и такие подразделения вуза, как научная библиоте-

ка, учебные кафедральные аудитории. В них они работают с научной и периодической литературой, изучают 

методологию составления отчетной документации и написания ВКР. 

 

7  Организация проведения практики 

Организационное руководство практикой в форме практической подготовки осуществляет руководитель 

практики Института ветеринарной медицины, который подбирает профильные организации, заключает с ними 

договоры, готовит приказ о практике на основании заявления обучающегося (приложение А). Обучающий мо-

жет самостоятельно выбирать место прохождения практики. 

         Руководители по практической подготовке от кафедр: 

- участвуют в выявлении профильных организаций, в которых возможно прохождение практики и сов-

местно с руководителем практики от вуза готовят к заключению договоры о практической подготовке обучаю-

щихся; 

 - разрабатывают программы практики, индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в пе-

риод практики; 
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- составляют план (график) по практической подготовке при проведении практики; 

 - устанавливают связь с ответственными по практической подготовке от профильных организации и 

совместно с ними составляют план (график) проведения практики; 

 - обеспечивают  проведение  организационных мероприятий и инструктажей по технике безопасности  

перед выездом обучающихся на практику; 

- участвуют в подготовке проектов приказов о  практической подготовке обучающихся при проведении 

практики, с  поименным перечислением обучающихся, с  указанием профильных организаций, на базе которых 

проводится практика;  

 - своевременно распределяют обучающихся по местам практической подготовки при проведении прак-

тики и обеспечивают  их  программами практики, индивидуальными заданиями и направлениями на практику; 

 - осуществляют контроль за соблюдением  сроков организации практической подготовки при проведе-

нии практики  и соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 

 - осуществляют контроль за обеспечением  профильной организацией  нормальных  условий труда и бы-

та обучающихся, за проведением  с обучающимися  обязательных инструктажей по охране труда и технике безопасности, а 

также выполнение обучающимися  правил внутреннего трудового распорядка; 

- оказывают методическую помощь обучающимся  при  выполнении ими индивидуальных заданий и  сбо-

ре материалов к  выпускной квалификационной работе в ходе преддипломной практики; 

- организуют прием отчетов обучающихся по результатам  прохождения практики; 

- оценивают результаты прохождения практики обучающимися. 

              Ответственные по практической подготовке  от профильных организаций: 

- организуют практическую подготовку при проведении практики, закрепленных за ними обучающихся; 

- обеспечивают безопасные условия при организации практической подготовки, выполнение  правил 

противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов; 

 - проводят инструктажи обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники без-

опасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка; 

- предоставляют рабочие места обучающимся; 

-контролируют ведение обучающимися дневников, подготовку отчетов по практике, составляют харак-

теристики на обучающихся со стороны профильной организации.  

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

- полностью выполнять индивидуальные задания; 

- освоить методы и методики проведения научных экспериментов и обработки результатов; 

- изучить принципы подбора научной литературы для оформления обзора литературы; принципы состав-

ления библиографического списка; 

- научиться оформлять результаты экспериментальных исследований в виде научных статей, конкурсных 

работ, докладов для участия в конференциях; 

- вносить ежедневные (еженедельные) записи в дневнике о прохождении практики; 

-  представить руководителю практики на её заключительном этапе отчетные документы, оформленные в 

соответствии с требованиями, пройти промежуточную аттестацию. 

Практика в форме практической подготовки для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возмож-

ностей и состояния здоровья. 

  

8 Объем практики и её продолжительность 

8.1 Объём практики по очной форме обучения составляет 6 зачетных единиц, 216 академических часов. 

Продолжительность практики составляет 4 недели. 

 8.2. Объём практики по заочной форме обучения составляет 6 зачетных единиц, 216 академических ча-

сов.  Продолжительность практики составляет 4 недели. 

 

9 Структура и содержание практики 

9.1 Структура практики  

9.1.1 Структура практики по очной форме обучения 
 

№ 
п/п 

Разделы (эта-
пы) практики 

Виды работы по практической подготовке при реализации практики, включая самостоя-

тельную работу обучающихся, и трудоемкость в часах 
Формы текущего кон-

троля 
Общеорганизационная 

работа 
Основная работа Самостоятельная 

работа 
Контактная работа 

1 Подготови-

тельный 
Организационное 

собрание на ка-

федре. Знакомство 

с целью, задачами, 

организацией  

практики. Ин-

структаж по ТБ на 

Составление и утверждение индиви-

дуального задания по практике и 

согласование с заведующим кафед-

рой. 

Определение сроков предоставления 

ВКР.  (26 ч) 

Составление 

аналитического 

литературного 

обзора  для ВКР. 

(10 ч) 

Проверка знаний ТБ. 

Ведомость прохожде-

ния инструктажа по 

ТБ. Проверка индиви-

дуального задания по 

практике. Проверка 

обзора литературы. 
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кафедре.  (8 ч) 
2 

 

Производ-

ственный 

(практическая 

подготовка в 

период про-
ведения прак-

тики) 

 
 

 

 

Изучение требо-

ваний к оформле-

нию ВКР.  

(5 ч) 

Написание введения к ВКР: обосно-

вание актуальности, научной новиз-

ны и практической значимости темы. 

Обработка и анализ статистических 

данных, написание раздела «Матери-

алы и методы», «Собственные ис-

следования», формулирование выво-

дов и практических предложений; 

составление библиографического 

списка. (115 ч) 

Подбор литера-

турных источни-

ков для написа-

ния анализа по-

лученных дан-

ных (18 ч) 

Проверка дневника 

практики.  

Проверка ВКР. 

3 Заключитель-
ный 

Оформление до-

кументов по 

практике 

(6 ч) 

Техническое оформление выпускной 

квалификационной работы. Прове-

рить работу в системе «Антиплаги-

ат». (20 ч) 

Подготовка к 

промежуточной 

аттестации. 

(8 ч) 

Проверка отчета, 

дневника.  

Зачет с оценкой. 

Итого: 19 161 36  

 

9.1.2 Структура практики по заочной форме обучения 
 

№ 

п/п 

Разделы (эта-

пы) практики 

Виды работы по практической подготовке при реализации практики, включая самостоятель-

ную работу обучающихся, и трудоемкость в часах 
Формы текущего 

контроля 
Общеорганизационная 

работа 
Основная работа Самостоятельная рабо-

та 
Контактная работа 

1 Подготови-
тельный 

Организационное 

собрание на ка-

федре. Знакомство 

с целью, задачами, 

организацией  

практики. Ин-

структаж по ТБ на 

кафедре.  (1ч) 

Составление и утверждение индиви-

дуального задания по практике и 

согласование с заведующим кафед-

рой. 

Определение сроков предоставления 

ВКР.  (1 ч) 

Составление анали-

тического литера-

турного обзора  для 

ВКР. 

(42 ч) 

Проверка знаний 

ТБ. Ведомость 

прохождения ин-

структажа по ТБ. 

Проверка индиви-

дуального задания 

по практике. 

Проверка обзора 

литературы. 
2 

 

Производ-

ственный 
(практическая 

подготовка в 

период про-

ведения прак-

тики) 

 
 

 

 

Изучение требо-

ваний к оформле-

нию ВКР.  

(0,5ч) 

Написание введения к ВКР: обосно-

вание актуальности, научной новиз-

ны и практической значимости темы. 

Обработка и анализ статистических 

данных, написание раздела «Матери-

алы и методы», «Собственные ис-

следования», формулирование выво-

дов и практических предложений; 

составление библиографического 

списка. (0,5 ч) 

Подбор литератур-

ных источников для 

написания анализа 

полученных данных 

(136 ч) 

Проверка дневни-

ка практики.  

Проверка ВКР. 

3 Заключитель-
ный 

Подпись доку-

ментов по прак-

тике 

 (0,5 ч) 

 

Проверить работу в системе «Ан-

типлагиат». (0,5 ч) 

Оформление доку-

ментов по практике.  

Техническое оформ-

ление выпускной 

квалификационной 

работы. Подготовка 

к промежуточной 

аттестации. (34 ч) 

Проверка отчета, 

дневника.  

Зачет с оценкой. 

Итого: 2 2 212  

 

9.2 Содержание практики 

При прохождении преддипломной практики обучающийся выполняет полученное индивидуальное 

задание согласно теме выпускной квалификационной работы, которая утверждена приказом по университету.  

На подготовительном этапе прохождения практики обучающийся должен: ознакомиться с программой, 

сроками, порядком и методикой проведения практики, правилами оформления дневника, уточнить тему ВКР, 

составить, утвердить и согласовать индивидуальный план прохождения практики, собрать и анализировать 

информацию в соответствии с темой выпускной квалификационной работы; уточнить сроки предоставления 

выпускной квалификационной работы; оформить обзор литературы. 

В ходе основного этапа практики обучающийся должен: провести подбор научной литературы для 

анализа результатов исследований, статистические данные оформить в виде таблиц и графиков, написать 

введение к ВКР,  раздел  «Материалы и методы», «Собственные исследования», сформулировать выводы и 

практические предложения; составить библиографический список; предоставить черновой вариант выпускной 

квалификационной работы научному руководителю на проверку.  
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На  заключительном этапе практики обучающийся должен внести изменения, правки и подготовить 

чистовой (окончательный) вариант работы; написать доклад и подготовить  раздаточный материал или 

компьютерную презентацию по теме выпускной квалификационной работы; сдать работу в деканат для 

проверки в системе «Антиплагиат». 

 

10 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

на преддипломной практике 

Учебно-методические разработки имеются на кафедре, в научной библиотеке, в локальной сети Институ-

та ветеринарной медицины  и на сайте ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ. 

1. Дерхо, М.А. Выпускная квалификационная работа [Электронный ресурс]:  методические указания по 

написанию выпускной квалификационной работы по направлению подготовки 05.04.06 Экология и природо-

пользование, уровень высшего образования магистратура, программа Устойчивое развитие. Экологическая без-

опасность, форма обучения очная, заочная / М.А. Дерхо, Г.В. Мещерякова, С.С. Шакирова. – Троицк: ФГБОУ 

ВО Южно-Уральский ГАУ Институт ветеринарной медицины,  2021. – 49 с. - Режим доступа: 

https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986; http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02193.pdf 

2. Дерхо, М.А. Преддипломная практика [Электронный ресурс]: методические рекомендации по органи-

зации и прохождению преддипломной практики обучающихся по направлению подготовки 05.04.06 Экология и 

природопользование, уровень высшего образования магистратура, , программа Устойчивое развитие. Экологи-

ческая безопасность, форма обучения очная, заочная /  М.А. Дерхо. – Троицк: ФГБОУ ВО Южно-Уральский 

ГАУ, 2021. –  28 с. - Режим доступа: https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986 ; 
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02194.pdf                                   

Перечень примерных тем индивидуальных заданий: 

1. Характеристика воздействия выбросов промышленных предприятий на агроэкосферу. 

2. Особенности миграции тяжелых металлов по пищевым цепям на техногенно загрязненных территориях. 

3. Экологическая оценка влияния птицеводческих предприятий на состояние объектов окружающей природ-

ной среды ». 

4. Экологическая оценка почв и растениеводческой продукции, выращиваемой на территориях, сопредельных 

с отвалами горнодобывающих компаний. 

5. Мониторинг атмосферного воздуха с использованием программного обеспечения «Эколог». 

6. Миграция химических элементов в звеньях трофической цепи «почва – растения – животноводческая про-

дукция» в зоне воздействия электростанций. 

7. Сравнительная характеристика биологических очистных систем. 

8. Управление муниципальными отходами лечебных учреждений Челябинской области. 

9. Количественная и качественная оценка выбросов тепло и гидроэлектростанций. 

10. Внедрение системы рециклинга сточных вод мясоперерабатывающих предприятиях. 

11. Миграция тяжелых металлов по пищевой цепи "почва - вода - растения - продукты птицеводства". 

12. Миграция тяжелых металлов в водной экосистеме водохранилищ. 

13. Геохимическая оценка территорий, подверженных воздействию нефтегазового комплекса и пути их реаби-

литации. 

14. Токсико-экологическое аудирование объёктов животноводства. 

15. Экоаналитический контроль эффективности очистки сточных вод. 

16. Гидрохимическая оценка состояния нагульных прудов. 

17. Миграция тяжелых металлов в системе вода - водоросли- гидробионты (на примере рек Челябинской обла-

сти). 

18. Экологическая оценка состояния почвенного покрова, подвергающегося техногенному воздействию. 

19. Оценка загрязнения атмосферного воздуха деревообрабатывающими предприятиями. 

20. Экологическая оценка безопасности продуктов животного происхождения. 

21. Количественная и качественная характеристика отходов горнорудных компаний. 

22. Ферментативная активность почв селитебных территорий. 

23. Эколого-аналитический мониторинг экотоксикантов в природных водах. 

24. Воздействие человека на природные экосистемы. 

25. Антропогенно-техногенные нагрузки на экосистемы. 

26. Экологический мониторинг состояния окружающей среды. 

27. Экологическая оценка состояния особо охраняемых природных территорий. 

28. Влияние деятельности промышленных или сельскохозяйственных предприятий на состояние природных 

комплексов. 

 

11 Охрана труда при прохождении практики 

С целью обеспечения сохранности здоровья обучающихся при прохождении преддипломной практики 

необходимо: 

1. Перед началом практики провести инструктаж по технике безопасности в ВУЗе. 

2. Пройти инструктаж по технике безопасности  на рабочем месте. 

https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02193.pdf
https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02194.pdf
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3. Неукоснительное выполнение по месту практики трудовую дисциплину, основных требований санита-

рии, режима труда, питания и отдыха. 

12 Формы отчетности по преддипломной практике 

Практика проводится по индивидуальной форме обучения и аттестуется в виде индивидуальной сдачи от-

чета руководителю по практической подготовке от кафедры.  Отчет о прохождении практики обучающийся 

должен сдать на кафедру на заключительном этапе практики, по содержанию он должен соответствовать про-

грамме практики. 

Аттестация по итогам практики проводится в конце заключительного этапа практики. Вид аттестации – 

зачет с оценкой. 

Во время практики обучающийся обязан вести дневник, отмечая в нем инструктажи, все виды выполняе-

мых работ. Необходимо помнить, что дневник является основным документом, характеризующим работу обу-

чающегося и его участие в научной деятельности. Записи в дневнике должны быть четкими и аккуратными. 

Еженедельно дневник проверяет руководитель практики, делает устные и письменные замечания по ведению 

дневника и ставит свою подпись. На основании записей дневника и индивидуального задания составляется от-

чет. 

Отчет о прохождении практики представляется с вложенными в него документами:  

1. Дневник (приложение В). 

2. Индивидуальное задание (приложение Б). Оно  содержит наименование кафедры, фамилию и иници-

алы обучающегося и руководителя практики, наименование программы, дату составления и выдачи. Индивиду-

альное задание должно содержать цель и перечень конкретных заданий, период выполнения и результаты. За-

дание подписывается руководителем практики и обучающимся. 

3. Характеристика на обучающегося с места прохождения практики (она должна содержать сроки и ме-

сто прохождения практики, выполненные обязанности, его отношение к работе (исполнительность, добросо-

вестность, соблюдение трудовой дисциплины, профессиональный интерес), общую оценку качества его подго-

товки, степень овладения практическими навыками, умение контактировать с людьми, умение анализировать 

ситуацию, информацию на сформирован6ность компетенций, предусмотренных программой практики (прило-

жение Д). 

4. Совместный рабочий график (план) прохождения практики, если она проходит в профильной орга-

низации, или рабочий график (план), если в вузе (приложение З). 

5. Лист согласования планируемых результатов практики и ее содержания (приложение Е); оформляет-

ся в том случае, если практика проходит в профильной организации. 

Текст отчёта должен включать следующие структурные элементы: 

- титульный лист (приложение Г). 

- оглавление; 

- введение;  

- основная часть. Основная часть отчета должна включать следующие  разделы «Обзор литературы», 

«Материалы и методы», «Результаты исследования и их обсуждение». 

             - заключение, в котором приводятся в краткой форме основные результаты практики; 

- список литературы;  

- приложение (в случае необходимости). 

Оценка по практике приравнивается к оценкам по дисциплинам теоретического обучения и учитывает-

ся при подведении итогов сессионной аттестации. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики  по уважительной причине, направляются на неё 

вторично в свободное от учебы время. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики  без уважительных причин или не аттестованные 

по её итогам, могут быть отчислены из университета как имеющие академическую задолженность в порядке, 

предусмотренном Уставом университета. 

 

13 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике  

Для установления соответствия уровня подготовки обучающихся требованиям ФГОС ВО разработан 

фонд оценочных средств, включающий в себя отчетные документы: характеристику из  организации, дневник, 

отчет по практике и перечень контрольных вопросов по каждому показателю сформированности компетенций 

для проведения промежуточной аттестации обучающихся (по итогам практики).  

13.1 Компетенции с указанием их формирований в процессе освоения ОПОП 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, выра-

батывать стратегию действий 
 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

 Формируемые знания, умения, навыки 
Наименование оценочных 

средств 
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ИД-1. УК-1  

Осуществляет 

критический 

анализ проблем-

ных ситуаций на 

основе систем-

ного подхода, 

выбирает стра-

тегию действий 

знания Обучающийся должен знать принципы проведения 

критического анализа проблемных ситуаций, приме-

нения системного подхода при выборе  стратегии дей-

ствий (Б2.B.01(П) УК-1-З.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

умения Обучающийся должен уметь использовать  принципы 

проведения критического анализа проблемных ситуа-

ций, применять системный подход при  выборе  стра-

тегии действий (Б2.B.01(П) УК-1–У.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

навы-

ки 
Обучающийся должен владеть навыками использова-

ния  принципов критического анализа проблемных 

ситуаций, применения системного подхода при выбо-

ре  стратегии действий (Б2.B.01(П) УК-1–Н.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла  
 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

 Формируемые знания, умения, навыки 
Наименование оценочных 

средств 

ИД-1. УК-2  

Управляет про-

ектом на всех 

этапах его жиз-

ненного цикла 

знания Обучающийся должен знать принципы управления 

проектом на всех этапах его жизненного цикла 

(Б2.B.01(П) УК-2-З.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

умения Обучающийся должен уметь  использовать  принципы 

управления проектом на всех этапах его жизненного 

цикла (Б2.B.01(П) УК-2–У.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

навы-

ки 
Обучающийся должен владеть навыками использова-

ния принципов принципы управления проектом на 

всех этапах его жизненного цикла (Б2.B.01(П) УК-2–

Н.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для дости-

жения поставленной цели 

 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

 Формируемые знания, умения, навыки 
Наименование оценочных 

средств 

ИД-1. УК-3  

Организует и 

руководит рабо-

той команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения по-

ставленной цели 

знания Обучающийся должен знать методы организации и 

руководства работой команды, вырабатывания ко-

мандной стратегии для достижения поставленной це-

ли (Б2.B.01(П) УК-3-З.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

умения Обучающийся должен уметь  использовать методы 

организации и руководства работой команды, выраба-

тывания командной стратегии для достижения по-

ставленной цели (Б2.B.01(П) УК-3–У.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

навы-

ки 
Обучающийся должен владеть навыками использова-

ния методов организации и руководства работой ко-

манды, вырабатывания командной стратегии для до-

стижения поставленной цели (Б2.B.01(П) УК-3–Н.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 
 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

 Формируемые знания, умения, навыки 
Наименование оценочных 

средств 

ИД-1. УК-4  

Применяет со-

временные ком-

муникативные 

технологии, в 

знания Обучающийся должен знать принципы применения 

современных коммуникативных технологий, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академиче-

ского и профессионального взаимодействия 

(Б2.B.01(П) УК-4-З.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 
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том числе на 

иностран-

ном(ых) язы-

ке(ах), для ака-

демического и 

профессиональ-

ного взаимодей-

ствия 

умения Обучающийся должен уметь использовать современ-

ные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия (Б2.B.01(П) УК-

4–У.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

навы-

ки 
Обучающийся должен владеть навыками использова-

ния современных коммуникативных технологий, в 

том числе на иностранном(ых) языке(ах), для акаде-

мического и профессионального взаимодействия 

(Б2.B.01(П) УК-4–Н.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершен-

ствования на основе самооценки 
 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

 Формируемые знания, умения, навыки 
Наименование оценочных 

средств 

ИД-1. УК-6  

Определяет и 

реализует прио-

ритеты соб-

ственной дея-

тельности и спо-

собы ее совер-

шенствования на 

основе само-

оценки 

знания Обучающийся должен знать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на ос-

нове самооценки (Б2.B.01(П) УК-6-З.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

умения Обучающийся должен уметь определять и реализовы-

вать приоритеты собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе самооценки 

(Б2.B.01(П) УК-6–У.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

навы-

ки 
Обучающийся должен владеть навыками определения 

и реализации приоритетов собственной деятельности 

и способов ее совершенствования на основе само-

оценки (Б2.B.01(П) УК-6–Н.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

 
 
ПК-1 Способность к участию выявлении и оценки влияния внешних и внутренних факторов, включая экологи-

ческие условия событий с учетом нормативно-правовых актов и требований международных и российских 

стандартов в области охраны окружающей среды 
 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

 Формируемые знания, умения, навыки 
Наименование оценочных 

средств 

ИД-1. ПК-1  

Участие в выяв-

лении и оценки 

влияния внеш-

них и внутрен-

них факторов, 

включая эколо-

гические усло-

вия событий с 

учетом норма-

тивно-правовых 

актов и требова-

ний междуна-

родных и рос-

сийских стан-

дартов в области 

охраны окружа-

ющей среды 

знания Обучающийся должен знать методы оценки влияния 

внешних и внутренних факторов, включая экологиче-

ские условия событий с учетом нормативно-правовых 

актов и требований международных и российских 

стандартов в области охраны окружающей среды 

(Б2.B.01(П) ПК-1-З.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

умения Обучающийся должен уметь применять методы оцен-

ки влияния внешних и внутренних факторов, включая 

экологические условия событий с учетом нормативно-

правовых актов и требований международных и рос-

сийских стандартов в области охраны окружающей 

среды (Б2.B.01(П) ПК-1–У.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

навы-

ки 
Обучающийся должен владеть навыками участия в 

выявлении и оценки влияния внешних и внутренних 

факторов, включая экологические условия событий с 

учетом нормативно-правовых актов и требований 

международных и российских стандартов в области 

охраны окружающей среды (Б2.B.01(П) ПК-1–Н.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

 

ПК-2 Способность  к использованию поисковых систем, браузеров для поиска информации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» при проведении экологического менеджмента 
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Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

 Формируемые знания, умения, навыки 
Наименование оценочных 

средств 

ИД-1. ПК-2  

Использует по-

исковые систе-

мы, браузеры 

для поиска ин-

формации в ин-

формационно-

телекоммуника-

ционной сети 

«Интернет» при 

проведении эко-

логического ме-

неджмента 

знания Обучающийся должен знать поисковые системы, 

браузеры для поиска информации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» при прове-

дении экологического менеджмента (Б2.B.01(П) ПК-2-

З.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

умения Обучающийся должен уметь применять поисковые 

системы, браузеры для поиска информации в инфор-

мационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

при проведении экологического менеджмента 

(Б2.B.01(П) ПК-2–У.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

навы-

ки 
Обучающийся должен владеть навыками использова-

ния поисковых систем, браузеров для поиска инфор-

мации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» при проведении экологического менедж-

мента (Б2.B.01(П) ПК-2–Н.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

 

ПК-3 Способность проводить регулярный анализ и оценку экологических результатов 
 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

 Формируемые знания, умения, навыки 
Наименование оценочных 

средств 

ИД-1. ПК-3  

Проводит регу-

лярный анализ и 

оценку экологи-

ческих результа-

тов на основе 

мониторинговых 

исследований 

знания Обучающийся должен знать методы анализа и оценки 

экологических результатов на основе мониторинговых 

исследований (Б2.B.01(П) ПК-3-З.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

умения Обучающийся должен уметь проводить регулярный 

анализ и оценку экологических результатов на основе 

мониторинговых исследований (Б2.B.01(П) ПК-3–У.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

навы-

ки 
Обучающийся должен владеть навыками проведения 

регулярного анализа и оценки экологических резуль-

татов на основе мониторинговых исследований 

(Б2.B.01(П) ПК-3–Н.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы. 

 

 
 
ПК-4 Способность к выбору эффективных методов управления результатами мониторинговых исследований 
 

Код и наимено-

вание индикато-

ра достижения 

компетенции 

 Формируемые знания, умения, навыки 
Наименование оценочных 

средств 

ИД-1. ПК-4  

Предлагает эф-

фективные ме-

тоды управления 

результатами 

мониторинговых 

исследований 

знания Обучающийся должен знать эффективные методы 

управления результатами мониторинговых исследова-

ний (Б2.B.01(П) ПК-4-З.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы 

умения Обучающийся должен уметь использовать эффектив-

ные методы управления результатами мониторинго-

вых исследований (Б2.B.01(П) ПК-4–У.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы 

навы-

ки 
Обучающийся должен владеть навыками использова-

ния эффективных методов управления результатами 

мониторинговых исследований (Б2.B.01(П) ПК-4–Н.1) 

Характеристика, отчет, 

дневник и типовые кон-

трольные вопросы 
 

 

13.2.  Показатели, критерии и шкала оценивания индикаторов достижения компетенций 

      Отсутствие хотя бы одного из документов (положительной характеристики, дневника, отчета по практике) 

автоматически означает выставление оценки «неудовлетворительно».  Оценка показателей индикаторов дости-

жения компетенций проводится путем  устных ответов на контрольные вопросы. 

ИД-1. УК-1 Осуществляет критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, выбирает 

стратегию действий 
 

Показатели оцени-  Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 
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вания (формируемые 
ЗУН) 

Недостаточный  

уровень 
Достаточный  уровень 

 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.B.01(П) УК-

1-З.1 
Обучающийся не 

знает принципы 

проведения крити-

ческого анализа 

проблемных ситуа-

ций, применения 

системного подхо-

да при выборе  

стратегии действий 

Обучающийся слабо 

знает принципы про-

ведения критического 

анализа проблемных 

ситуаций, применения 

системного подхода 

при выборе  стратегии 

действий 

Обучающийся знает 

принципы проведения 

критического анализа 

проблемных ситуа-

ций, но с незначи-

тельными ошибками 

применяет системный 

подход при выборе  

стратегии действий 

Обучающийся знает 

принципы проведе-

ния критического 

анализа проблемных 

ситуаций, с требуе-

мой степенью полно-

ты и точности приме-

няет системный под-

ход при выборе  стра-

тегии действий 

Б2.B.01(П) УК-

1–У.1 
Обучающийся не 

умеет использовать  

принципы прове-

дения критического 

анализа проблем-

ных ситуаций, 

применять систем-

ный подход при  

выборе  стратегии 

действий 

Обучающийся слабо 

умеет использовать  

принципы проведения 

критического анализа 

проблемных ситуа-

ций, применять си-

стемный подход при  

выборе  стратегии 

действий 

Обучающийся умеет 

использовать  прин-

ципы проведения кри-

тического анализа 

проблемных ситуа-

ций, с незначитель-

ными затруднениями 

применяет системный 

подход при  выборе  

стратегии действий 

Обучающийся умеет 

использовать  прин-

ципы проведения 

критического анализа 

проблемных ситуа-

ций, применять си-

стемный подход при  

выборе  стратегии 

действий 

Б2.B.01(П) УК-

1–Н.1) 

Обучающийся не 

владеет навыками 

использования  

принципов крити-

ческого анализа 

проблемных ситуа-

ций, применения 

системного подхо-

да при выборе  

стратегии действий 

Обучающийся слабо 

владеет навыками 

использования  прин-

ципов критического 

анализа проблемных 

ситуаций, применения 

системного подхода 

при выборе  стратегии 

действий 

Обучающийся владеет 

навыками использо-

вания  принципов 

критического анализа 

проблемных ситуа-

ций, с незначитель-

ными затруднениями 

применяет системный 

подход при выборе  

стратегии действий 

Обучающийся владе-

ет навыками исполь-

зования  принципов 

критического анализа 

проблемных ситуа-

ций, применяет си-

стемный подход при 

выборе  стратегии 

действий 

 

ИД-1. УК-2 Управляет проектом на всех этапах его жизненного цикла 
 

Показатели оцени-

вания (формируемые 

ЗУН) 

 Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уровень 

 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.B.01(П) УК-

2-З.1 
Обучающийся не 

знает принципы 

управления проек-

том на всех этапах 

его жизненного 

цикла 

Обучающийся слабо 

знает принципы 

управления проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

Обучающийся знает 

принципы управления 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла, но с незначи-

тельными ошибками  

Обучающийся знает 

принципы управления 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла с требуемой 

степенью полноты и 

точности  

Б2.B.01(П) УК-

2–У.1 
Обучающийся не 

умеет использовать  

принципы управ-

ления проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

Обучающийся слабо 

умеет использовать  

принципы управления 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла 

Обучающийся умеет 

использовать  прин-

ципы управления про-

ектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

с незначительными 

затруднениями  

Обучающийся умеет 

использовать  прин-

ципы управления 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла 

Б2.B.01(П) УК-

2–Н.1) 

Обучающийся не 

владеет навыками 

использования 

принципов прин-

ципы управления 

проектом на всех 

этапах его жизнен-

ного цикла 

Обучающийся слабо 

владеет навыками 

использования прин-

ципов принципы 

управления проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

Обучающийся владеет 

навыками использо-

вания принципов 

принципы управления 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла с незначитель-

ными затруднениями  

Обучающийся владе-

ет навыками исполь-

зования принципов 

принципы управления 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла 
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ИД-1. УК-3 Организует и руководит работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели 
 

Показатели оцени-

вания (формируемые 

ЗУН) 

 Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уровень 

 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.B.01(П) УК-

3-З.1 
Обучающийся не 

знает методы орга-

низации и руковод-

ства работой ко-

манды, вырабаты-

вания командной 

стратегии для до-

стижения постав-

ленной цели 

Обучающийся слабо 

знает методы органи-

зации и руководства 

работой команды, 

вырабатывания ко-

мандной стратегии 

для достижения по-

ставленной цели 

Обучающийся знает 

методы организации и 

руководства работой 

команды, вырабаты-

вания командной 

стратегии для дости-

жения поставленной 

цели, но с незначи-

тельными ошибками  

Обучающийся знает 

методы организации 

и руководства рабо-

той команды, выраба-

тывания командной 

стратегии для дости-

жения поставленной 

цели с требуемой 

степенью полноты и 

точности  

Б2.B.01(П) УК-

3–У.1 
Обучающийся не 

умеет использовать 

методы организа-

ции и руководства 

работой команды, 

вырабатывания 

командной страте-

гии для достиже-

ния поставленной 

цели 

Обучающийся слабо 

умеет использовать 

методы организации и 

руководства работой 

команды, вырабаты-

вания командной 

стратегии для дости-

жения поставленной 

цели 

Обучающийся умеет 

использовать  методы 

организации и руко-

водства работой ко-

манды, вырабатыва-

ния командной стра-

тегии для достижения 

поставленной цели с 

незначительными за-

труднениями  

Обучающийся умеет 

использовать методы 

организации и руко-

водства работой ко-

манды, вырабатыва-

ния командной стра-

тегии для достижения 

поставленной цели 

Б2.B.01(П) УК-

3–Н.1) 

Обучающийся не 

владеет навыками 

использования ме-

тодов организации 

и руководства ра-

ботой команды, 

вырабатывания 

командной страте-

гии для достиже-

ния поставленной 

цели 

Обучающийся слабо 

владеет навыками 

использования мето-

дов организации и 

руководства работой 

команды, вырабаты-

вания командной 

стратегии для дости-

жения поставленной 

цели 

Обучающийся владеет 

навыками использо-

вания методов орга-

низации и руковод-

ства работой коман-

ды, вырабатывания 

командной стратегии 

для достижения по-

ставленной цели с 

незначительными за-

труднениями  

Обучающийся владе-

ет навыками исполь-

зования методов ор-

ганизации и руковод-

ства работой коман-

ды, вырабатывания 

командной стратегии 

для достижения по-

ставленной цели 

 

ИД-1. УК-4 Применяет современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и профессионального взаимодействия 
 

Показатели оцени-
вания (формируемые 

ЗУН) 

 Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уровень 

 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.B.01(П) УК-

4-З.1 
Обучающийся не 

знает принципы 

применения совре-

менных коммуни-

кативных техноло-

гий, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для ака-

демического и 

профессионального 

взаимодействия 

Обучающийся слабо 

знает принципы при-

менения современных 

коммуникативных 

технологий, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Обучающийся знает 

принципы примене-

ния современных 

коммуникативных 

технологий, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия, но с 

незначительными 

ошибками  

Обучающийся знает 

принципы примене-

ния современных 

коммуникативных 

технологий, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Б2.B.01(П) УК-

4–У.1 
Обучающийся не 

умеет использовать 

современные ком-

муникативные тех-

нологии, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

Обучающийся слабо 

умеет использовать 

современные комму-

никативные техноло-

гии, в том числе на 

иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академиче-

Обучающийся умеет 

использовать совре-

менные коммуника-

тивные технологии, в 

том числе на ино-

странном(ых) язы-

ке(ах), для академиче-

Обучающийся умеет 

использовать совре-

менные коммуника-

тивные технологии, в 

том числе на ино-

странном(ых) язы-

ке(ах), для академи-
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для академического 

и профессиональ-

ного взаимодей-

ствия 

ского и профессио-

нального взаимодей-

ствия 

ского и профессио-

нального взаимодей-

ствия с незначитель-

ными затруднениями  

ческого и профессио-

нального взаимодей-

ствия 

Б2.B.01(П) УК-

4–Н.1 

Обучающийся не 

владеет навыками 

использования со-

временных комму-

никативных техно-

логий, в том числе 

на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического 

и профессиональ-

ного взаимодей-

ствия 

Обучающийся слабо 

владеет навыками 

использования совре-

менных коммуника-

тивных технологий, в 

том числе на ино-

странном(ых) язы-

ке(ах), для академиче-

ского и профессио-

нального взаимодей-

ствия 

Обучающийся владеет 

навыками использо-

вания современных 

коммуникативных 

технологий, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия с не-

значительными за-

труднениями  

Обучающийся владе-

ет навыками исполь-

зования современных 

коммуникативных 

технологий, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

 

ИД-1. УК-6 Определяет и реализует приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на 

основе самооценки 
 

Показатели оцени-

вания (формируемые 
ЗУН) 

 Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уровень 

 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.B.01(П) УК-

6-З.1 
Обучающийся не 

знает приоритеты 

собственной дея-

тельности и спосо-

бы ее совершен-

ствования на осно-

ве самооценки 

Обучающийся слабо 

знает приоритеты 

собственной деятель-

ности и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

Обучающийся знает 

приоритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки, но с не-

значительными ошиб-

ками  

Обучающийся знает 

приоритеты соб-

ственной деятельно-

сти и способы ее со-

вершенствования на 

основе самооценки 

Б2.B.01(П) УК-

6–У.1 
Обучающийся не 

умеет определять и 

реализовывать 

приоритеты соб-

ственной деятель-

ности и способы ее 

совершенствования 

на основе само-

оценки 

Обучающийся слабо 

умеет определять и 

реализовывать прио-

ритеты собственной 

деятельности и спосо-

бы ее совершенство-

вания на основе само-

оценки 

Обучающийся умеет 

определять и реализо-

вывать приоритеты 

собственной деятель-

ности и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки с 

незначительными за-

труднениями  

Обучающийся умеет 

определять и реали-

зовывать приоритеты 

собственной деятель-

ности и способы ее 

совершенствования 

на основе самооценки 

Б2.B.01(П) УК-

6–Н.1 

Обучающийся не 

владеет навыками 

определения и реа-

лизации приорите-

тов собственной 

деятельности и 

способов ее совер-

шенствования на 

основе самооценки 

Обучающийся слабо 

владеет навыками 

определения и реали-

зации приоритетов 

собственной деятель-

ности и способов ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

Обучающийся владеет 

навыками определе-

ния и реализации 

приоритетов соб-

ственной деятельно-

сти и способов ее со-

вершенствования на 

основе самооценки с 

незначительными за-

труднениями  

Обучающийся владе-

ет навыками опреде-

ления и реализации 

приоритетов соб-

ственной деятельно-

сти и способов ее со-

вершенствования на 

основе самооценки 

 

ИД-1. ПК-1 Участие в выявлении и оценки влияния внешних и внутренних факторов, включая экологические 

условия событий с учетом нормативно-правовых актов и требований международных и российских стандартов 

в области охраны окружающей среды 
 

Показатели оцени-
вания (формируемые 

ЗУН) 

 Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уровень 

 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.B.01(П) ПК-

1-З.1 
Обучающийся не 

знает методы оцен-

ки влияния внеш-

них и внутренних 

факторов, включая 

Обучающийся слабо 

знает методы оценки 

влияния внешних и 

внутренних факторов, 

включая экологиче-

Обучающийся знает 

методы оценки влия-

ния внешних и внут-

ренних факторов, 

включая экологиче-

Обучающийся знает 

методы оценки влия-

ния внешних и внут-

ренних факторов, 

включая экологиче-
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экологические 

условия событий с 

учетом норматив-

но-правовых актов 

и требований меж-

дународных и рос-

сийских стандартов 

в области охраны 

окружающей среды 

ские условия событий 

с учетом нормативно-

правовых актов и тре-

бований международ-

ных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды 

ские условия событий 

с учетом нормативно-

правовых актов и тре-

бований международ-

ных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды, но с незначи-

тельными ошибками  

ские условия событий 

с учетом нормативно-

правовых актов и 

требований междуна-

родных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды с требуемой 

степенью полноты и 

точности 

Б2.B.01(П) ПК-

1–У.1 
Обучающийся не 

умеет применять 

методы оценки 

влияния внешних и 

внутренних факто-

ров, включая эко-

логические условия 

событий с учетом 

нормативно-

правовых актов и 

требований между-

народных и рос-

сийских стандартов 

в области охраны 

окружающей среды 

Обучающийся слабо 

умеет применять ме-

тоды оценки влияния 

внешних и внутрен-

них факторов, вклю-

чая экологические 

условия событий с 

учетом нормативно-

правовых актов и тре-

бований международ-

ных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды 

Обучающийся умеет 

применять методы 

оценки влияния 

внешних и внутрен-

них факторов, вклю-

чая экологические 

условия событий с 

учетом нормативно-

правовых актов и тре-

бований международ-

ных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды с незначитель-

ными затруднениями  

Обучающийся умеет 

применять методы 

оценки влияния 

внешних и внутрен-

них факторов, вклю-

чая экологические 

условия событий с 

учетом нормативно-

правовых актов и 

требований междуна-

родных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды 

Б2.B.01(П) ПК-

1–Н.1 

Обучающийся не 

владеет навыками 

участия в выявле-

нии и оценки влия-

ния внешних и 

внутренних факто-

ров, включая эко-

логические условия 

событий с учетом 

нормативно-

правовых актов и 

требований между-

народных и рос-

сийских стандартов 

в области охраны 

окружающей среды 

Обучающийся слабо 

владеет навыками 

участия в выявлении и 

оценки влияния 

внешних и внутрен-

них факторов, вклю-

чая экологические 

условия событий с 

учетом нормативно-

правовых актов и тре-

бований международ-

ных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды 

Обучающийся владеет 

навыками участия в 

выявлении и оценки 

влияния внешних и 

внутренних факторов, 

включая экологиче-

ские условия событий 

с учетом нормативно-

правовых актов и тре-

бований международ-

ных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды с незначитель-

ными затруднениями  

Обучающийся сво-

бодно владеет навы-

ками участия в выяв-

лении и оценки влия-

ния внешних и внут-

ренних факторов, 

включая экологиче-

ские условия событий 

с учетом нормативно-

правовых актов и 

требований междуна-

родных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды 

 

ИД-1. ПК-2 Использует поисковые системы, браузеры для поиска информации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» при проведении экологического менеджмента 

 

Показатели оцени-
вания (формируемые 

ЗУН) 

 Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уровень 

 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.B.01(П) ПК-

2-З.1 
Обучающийся не 

знает поисковые 

системы, браузеры 

для поиска инфор-

мации в информа-

ционно-

телекоммуникаци-

онной сети «Ин-

тернет» при прове-

дении экологиче-

ского менеджмента 

Обучающийся слабо 

знает поисковые си-

стемы, браузеры для 

поиска информации в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

при проведении эко-

логического менедж-

мента 

Обучающийся знает 

поисковые системы, 

браузеры для поиска 

информации в ин-

формационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

при проведении эко-

логического менедж-

мента, но с незначи-

тельными ошибками  

Обучающийся знает 

поисковые системы, 

браузеры для поиска 

информации в ин-

формационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

при проведении эко-

логического менедж-

мента с требуемой 

степенью полноты и 

точности 
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Б2.B.01(П) ПК-

2–У.1 
Обучающийся не 

умеет применять 

поисковые систе-

мы, браузеры для 

поиска информа-

ции в информаци-

онно - телекомму-

никационной сети 

«Интернет» при 

проведении эколо-

гического менедж-

мента 

Обучающийся слабо 

умеет применять по-

исковые системы, 

браузеры для поиска 

информации в ин-

формационно - теле-

коммуникационной 

сети «Интернет» при 

проведении экологи-

ческого менеджмента 

Обучающийся умеет 

применять поисковые 

системы, браузеры 

для поиска информа-

ции в информационно 

- телекоммуникаци-

онной сети «Интер-

нет» при проведении 

экологического ме-

неджмента с незначи-

тельными затрудне-

ниями  

Обучающийся умеет 

применять поисковые 

системы, браузеры 

для поиска информа-

ции в информационно 

- телекоммуникаци-

онной сети «Интер-

нет» при проведении 

экологического ме-

неджмента 

Б2.B.01(П) ПК-

2–Н.1 

Обучающийся не 

владеет навыками 

использования по-

исковых систем, 

браузеров для по-

иска информации в 

информационно-

телекоммуникаци-

онной сети «Ин-

тернет» при прове-

дении экологиче-

ского менеджмента 

Обучающийся слабо 

владеет навыками 

использования поис-

ковых систем, браузе-

ров для поиска ин-

формации в информа-

ционно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

при проведении эко-

логического менедж-

мента 

Обучающийся владеет 

навыками использо-

вания поисковых си-

стем, браузеров для 

поиска информации в 

информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

при проведении эко-

логического менедж-

мента с незначитель-

ными затруднениями  

Обучающийся сво-

бодно владеет навы-

ками использования 

поисковых систем, 

браузеров для поиска 

информации в ин-

формационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

при проведении эко-

логического менедж-

мента 

 
 
ИД-1. ПК-3 Проводит регулярный анализ и оценку экологических результатов на основе мониторинговых ис-

следований 
 

Показатели оцени-

вания (формируемые 

ЗУН) 

 Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уровень 

 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.B.01(П) ПК-

3-З.1 
Обучающийся не 

знает методы ана-

лиза и оценки эко-

логических резуль-

татов на основе 

мониторинговых 

исследований 

Обучающийся слабо 

знает методы анализа 

и оценки экологиче-

ских результатов на 

основе мониторинго-

вых исследований 

Обучающийся знает 

методы анализа и 

оценки экологических 

результатов на основе 

мониторинговых ис-

следований, но с не-

значительными ошиб-

ками  

Обучающийся знает 

методы анализа и 

оценки экологических 

результатов на основе 

мониторинговых ис-

следований с требуе-

мой степенью полно-

ты и точности 

Б2.B.01(П) ПК-

3–У.1 
Обучающийся не 

умеет проводить 

регулярный анализ 

и оценку экологи-

ческих результатов 

на основе монито-

ринговых исследо-

ваний 

Обучающийся слабо 

умеет проводить ре-

гулярный анализ и 

оценку экологических 

результатов на основе 

мониторинговых ис-

следований 

Обучающийся умеет 

проводить регуляр-

ный анализ и оценку 

экологических ре-

зультатов на основе 

мониторинговых ис-

следований с незначи-

тельными затрудне-

ниями  

Обучающийся умеет 

проводить регуляр-

ный анализ и оценку 

экологических ре-

зультатов на основе 

мониторинговых ис-

следований 

Б2.B.01(П) ПК-

3–Н.1 

Обучающийся не 

владеет навыками 

проведения регу-

лярного анализа и 

оценки экологиче-

ских результатов на 

основе мониторин-

говых исследова-

ний 

Обучающийся слабо 

владеет навыками 

проведения регуляр-

ного анализа и оценки 

экологических ре-

зультатов на основе 

мониторинговых ис-

следований 

Обучающийся владеет 

навыками проведения 

регулярного анализа и 

оценки экологических 

результатов на основе 

мониторинговых ис-

следований с незначи-

тельными затрудне-

ниями  

Обучающийся сво-

бодно владеет навы-

ками проведения ре-

гулярного анализа и 

оценки экологических 

результатов на основе 

мониторинговых ис-

следований 

 

ИД-1. ПК-4  Предлагает эффективные методы управления результатами мониторинговых исследований 
 

Показатели оцени-

вания (формируемые 

ЗУН) 

 Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

Недостаточный  

уровень 
Достаточный  уровень Средний уровень Высокий 
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  уровень 

Б2.B.01(П) ПК-

4-З.1 
Обучающийся не 

знает эффективные 

методы управления 

результатами мо-

ниторинговых ис-

следований 

Обучающийся слабо 

знает эффективные 

методы управления 

результатами монито-

ринговых исследова-

ний 

Обучающийся знает 

эффективные методы 

управления результа-

тами мониторинговых 

исследований, но с 

незначительными 

ошибками  

Обучающийся знает 

эффективные методы 

управления результа-

тами мониторинго-

вых исследований с 

требуемой степенью 

полноты и точности 

Б2.B.01(П) ПК-

4–У.1 
Обучающийся не 

умеет использовать 

эффективные мето-

ды управления ре-

зультатами мони-

торинговых иссле-

дований 

Обучающийся слабо 

умеет использовать 

эффективные методы 

управления результа-

тами мониторинговых 

исследований 

Обучающийся умеет 

использовать эффек-

тивные методы 

управления результа-

тами мониторинговых 

исследований с незна-

чительными затруд-

нениями  

Обучающийся умеет 

использовать эффек-

тивные методы 

управления результа-

тами мониторинго-

вых исследований 

Б2.B.01(П) ПК-

4–Н.1 

Обучающийся не 

владеет навыками 

использования эф-

фективных методов 

управления резуль-

татами мониторин-

говых исследова-

ний 

Обучающийся слабо 

владеет навыками 

использования эффек-

тивных методов 

управления результа-

тами мониторинговых 

исследований 

Обучающийся владеет 

навыками использо-

вания эффективных 

методов управления 

результатами монито-

ринговых исследова-

ний с незначительны-

ми затруднениями  

Обучающийся сво-

бодно владеет навы-

ками использования 

эффективных методов 

управления результа-

тами мониторинго-

вых исследований 

 

13.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций  

в процессе освоения ОПОП 

 

Материалы, необходимые для оценки знаний, умений и навыков, а также контрольные вопросы по пока-

зателям сформированности компетенций  представлены в методической разработке:   

Дерхо, М.А. Преддипломная практика [Электронный ресурс]: методические рекомендации по организации и 

прохождению преддипломной практики обучающихся по направлению подготовки 05.04.06 Экология и приро-

допользование, уровень высшего образования магистратура, , программа Устойчивое развитие. Экологическая 

безопасность, форма обучения очная, заочная /  М.А. Дерхо. – Троицк: ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ, 

2021. –  28 с. - Режим доступа: https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986 ; 
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02194.pdf                                   

Типовые контрольные  вопросы к зачету с оценкой по каждому показателю  

сформированности компетенций 
 

Наименование типовых контрольных вопросов по каждому показателю оценивания 

(формируемым ЗУН) 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

1. Принципы проведения критического анализа проблемных ситуаций. 

2. Назовите проблемные ситуации, которые наиболее часто встречаются в промыш-

ленных предприятиях. 

3. Что включает в себя понятие «системный подход»?  

4.  Какие принципы определяют стратегию действий в производственных условиях. 

5. Что используется в производственных условиях для анализа проблемных ситуаций? 

6. Какие нарушения производственных условий инициируют появление экологиче-

ских проблем? 

7. Какими навыками необходимо обладать, чтобы провести критический анализ про-

блемных ситуаций? 

ИД-1. УК-1  

Осуществляет критиче-

ский анализ проблем-

ных ситуаций на осно-

ве системного подхода, 

выбирает стратегию 

действий 

1. Назовите специфические характеристики проекта? 

2. Дайте определение понятию «экологический проект»? 

3. Что включает технология проектного управления? 

4.  Назовите основные категории, понятия и принципы управления экологическими 

проектами. 

5. Назовите отличительные черты проектного управления. 

6. Какие нормативные документы используются при управлении экологическими про-

ектами? 

7. Назовите стадии и фазы жизненного цикла проекта. 

8. Что такое область  допустимых решений проекта? 

ИД-1. УК-2  

Управляет проектом на 

всех этапах его жиз-

ненного цикла 

https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02194.pdf
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9. Назовите типичные ошибки в практике выполнения экологических проектов. 

1. Какие методы используют при руководстве командой? 

2. Дайте характеристику понятию «командная стратегия» 

3. Необходимо ли учитывать особенности поведения и интересы участников при ра-

боте в команде? 

4. При вырабатывании командной стратегии необходимо ли позиционирование со 

стороны участников. 

5. Какие психологические особенности участников можно использовать при выраба-

тывании командной стратегии. 

6. Определите  командную роль в коллективе при вырабатывании командной страте-

гии. 

7. Необходимо ли обладать социальной адаптивностью при работе в команде? 

8. Как необходимо организовать взаимодействие участников при работе в команде? 

9. Какие личностные качества участников влияют на работу в команде? 

ИД-1. УК-3  

Организует и руково-

дит работой команды, 

вырабатывая команд-

ную стратегию для 

достижения постав-

ленной цели 

1. Какие Вы знаете современные коммуникативные технологии? 

2. Охарактеризуйте стили делового общения. 

3. Что такое информационно-коммуникативные технологии?  

4.  Какие бывают стилевые приемы делового общения?  

5. Как используются деловые коммуникации при профессиональном взаимодействии? 

6. Какие Вы знаете правила деловой переписки с учетом стилистики официальных 

писем? 

7. Охарактеризуйте необходимость контактного и косвенного общения в деловой 

коммуникации. 

8. Какие условия необходимо соблюдать для результативности деловой коммуника-

ции? 

9. Когда используются вербальные и невербальные средства взаимодействий с други-

ми людьми? 

ИД-1. УК-4  

Применяет современ-

ные коммуникатив-

ные технологии, в 

том числе на ино-

странном(ых) язы-

ке(ах), для академи-

ческого и профессио-

нального взаимодей-

ствия 

1. Какие Вы знаете  основные поглотители времени? 

2. Что подразумевается под приоритетами собственной деятельности? 

3. Что такое самоорганизация, самообразование и самооценка? 

4. Какие навыки планирования собственной деятельности Вы приобрели на практике?  

5. Какие способы самосовершенствования Вы применяли на практике? 

6. Как Вы определили приоритеты для личного развития на практике? 

7. Что такое потребности в совершенствовании и как их можно определить для лично-

го развития? 

8. Какие навыки планирования времени Вы приобрели на практике? 

9. Какие методы управления времени Вы применяли на практике? 

ИД-1. УК-6  

Определяет и реализует 

приоритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки 

1. Какие методы используются для оценки влияния внешних и внутренних факторов 

промышленного предприятия на окружающую среду?  

2. Какие нормативно-правовые акты используются для оценки состояния окружаю-

щей среды? 

3. Какие международные и российские стандарты в области охраны окружающей сре-

ды используются для оценки экологического состояния окружающей среды? 

4. Как оценить влияния внешних и внутренних факторов промышленного предприя-

тия на окружающую среду?  

5. Охарактеризуйте принципы использования нормативно-правовых актов для оценки 

состояния окружающей среды? 

6. Охарактеризуйте принципы использования международных и российских стандар-

тов в области охраны окружающей среды для оценки экологического состояния 

окружающей среды? 

7. Какими навыками необходимо владеть, чтобы выявить и оценить влияние внешних 

и внутренних факторов промышленного предприятия на окружающую среду? 

8. Как экологические условия определенных событий влияют на состояние окружаю-

щей среды? 

9. Какими навыками необходимо владеть, чтобы использовать в профессиональной 

деятельности нормативно-правовые акты и требования международных и российских 

стандартов в области охраны окружающей среды? 

ИД-1. ПК-1  

Участие в выявлении и 

оценки влияния внеш-

них и внутренних фак-

торов, включая эколо-

гические условия со-

бытий с учетом норма-

тивно-правовых актов 

и требований междуна-

родных и российских 

стандартов в области 

охраны окружающей 

среды 

1. Какие Вы знаете поисковые системы для поиска информации в информационно - 

телекоммуникационной сети «Интернет» при проведении экологического менеджмен-

та?  

2. Какие Вы знаете браузеры для поиска информации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» при проведении экологического менеджмен-

та? 

ИД-1. ПК-2  

Использует поисковые 

системы, браузеры для 

поиска информации в 

информационно-

телекоммуникационной 
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3. Охарактеризуйте понятие «экологический менеджмент». 

4. Какие Вы знаете правила использования поисковых систем при поиске информации 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» при проведении экологи-

ческого менеджмента?  

5. С какой целью используют поисковые системы, браузеры в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»? 

6. Какими умениями руководствуются при проведении экологического менеджмента? 

7. Какими навыками необходимо владеть, чтобы использовать поисковые системы для 

поиска информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»? 

8. Какими навыками необходимо владеть, чтобы использовать поисковые системы для 

поиска информации в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»? 

9. Какими навыками необходимо владеть, чтобы использовать в профессиональной 

деятельности нормативно-правовые акты и требования международных и российских 

стандартов в области охраны окружающей среды? 

сети «Интернет» при 

проведении экологиче-

ского менеджмента 

1. Какова цель мониторинговых исследований?  

2. Какие методы используют в мониторинговых исследованиях? 

3. Какие используют методы для оценки экологических результатов? 

4. Какие Вы знаете правила использования поисковых систем при поиске информации 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» при проведении экологи-

ческого менеджмента?  

5. С какой целью используют поисковые системы, браузеры в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»? 

6. Какими умениями руководствуются при проведении экологического менеджмента? 

7. Какими навыками необходимо владеть, чтобы использовать поисковые системы для 

поиска информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»? 

8. Какими навыками необходимо владеть, чтобы использовать поисковые системы для 

поиска информации в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»? 

9. Какими навыками необходимо владеть, чтобы использовать в профессиональной 

деятельности нормативно-правовые акты и требования международных и российских 

стандартов в области охраны окружающей среды? 

ИД-1. ПК-3  

Проводит регулярный 

анализ и оценку эколо-

гических результатов 

на основе мониторин-

говых исследований 

1. Охарактеризуйте цель мониторинговых исследований?  

2. Какие используют методы для управления мониторинговыми исследованиями? 

3. Охарактеризуйте этапность мониторинговых исследований? 

4. Как необходимо организовать проведение мониторинговых исследований?  

5. Какие факторы влияют на правильность мониторинговых исследований? 

6. Какие нормативные документы используют для оценки мониторинговых исследо-

ваний? 

7. Какими навыками необходимо владеть, чтобы проводить мониторинговые исследо-

вания? 

8. Какими навыками необходимо владеть, чтобы повысить эффективность монито-

ринговых исследований 

9. Какими навыками необходимо владеть, чтобы использовать мониторинговые ис-

следования  для обеспечения экологической безопасности  производства? 

ИД-1. ПК-4  

Предлагает эффектив-

ные методы управле-

ния результатами мо-

ниторинговых исследо-

ваний 

 
13.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 

и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций 

Методические рекомендации по практике  с материалами, определяющими процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в про-

цессе выполнения научно исследовательской работы, имеются в Научной библиотеке и электронной информа-

ционно-образовательной среде ФГБОУ ВО Южно-Уральский государственный аграрный университет. Дерхо, 

М.А. Выпускная квалификационная работа [Электронный ресурс]:  методические указания по написанию вы-

пускной квалификационной работы по направлению подготовки 05.04.06 Экология и природопользование, уро-

вень высшего образования магистратура, программа Устойчивое развитие. Экологическая безопасность, форма 

обучения очная, заочная / М.А. Дерхо, Г.В. Мещерякова, С.С. Шакирова. – Троицк: ФГБОУ ВО Южно-

Уральский ГАУ Институт ветеринарной медицины,  2021. – 49 с. - Режим доступа: 

https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986; http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02193.pdf 

https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02193.pdf
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2. Дерхо, М.А. Преддипломная практика [Электронный ресурс]: методические рекомендации по органи-

зации и прохождению преддипломной практики обучающихся по направлению подготовки 05.04.06 Экология и 

природопользование, уровень высшего образования магистратура, , программа Устойчивое развитие. Экологи-

ческая безопасность, форма обучения очная, заочная /  М.А. Дерхо. – Троицк: ФГБОУ ВО Южно-Уральский 

ГАУ, 2021. –  28 с. - Режим доступа: https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986; 
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02194.pdf                                    

Формы отчетности обучающихся по преддипломной практике представлены в разделе 13 настоящей про-

граммы. 

Формы текущего контроля по проведению практики 
 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Формы и виды контроля по НИР 

ИД-1. УК-1  Осуществляет критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, выбирает стратегию действий 

-   проверка дневника и отчета по НИР; 

- оценка качества написания научных статей, конкурсных ра-

бот, докладов и презентаций; 

- проверка статистических данных; 

-  зачет с оценкой 

ИД-1. УК-2 Управляет проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

-   проверка дневника и отчета по НИР; 

- оценка качества написания научных статей, конкурсных ра-

бот, докладов и презентаций; 

- проверка статистических данных; 

-  зачет с оценкой 

ИД-1. УК-3 Организует и руководит работой 

команды, вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

-   проверка дневника и отчета по НИР; 

- оценка качества написания научных статей, конкурсных ра-

бот, докладов и презентаций; 

- проверка статистических данных; 

-  зачет с оценкой 

ИД-1. УК-4 Применяет современные комму-

никативные технологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для академического 

и профессионального взаимодействия 

-   проверка дневника и отчета по НИР; 

- оценка качества написания научных статей, конкурсных ра-

бот, докладов и презентаций; 

- проверка статистических данных; 

-  зачет с оценкой 

ИД-1. УК-6 Определяет и реализует приорите-

ты собственной деятельности и способы ее со-

вершенствования на основе самооценки 

-   проверка дневника и отчета по НИР; 

- оценка качества написания научных статей, конкурсных ра-

бот, докладов и презентаций; 

- проверка статистических данных; 

-  зачет с оценкой 

ИД-1. ПК-1 Участие в выявлении и оценки 

влияния внешних и внутренних факторов, 

включая экологические условия событий с уче-

том нормативно-правовых актов и требований 

международных и российских стандартов в 

области охраны окружающей среды 

-   проверка дневника и отчета по НИР; 

- оценка качества написания научных статей, конкурсных ра-

бот, докладов и презентаций; 

- проверка статистических данных; 

-  зачет с оценкой 

ИД-1. ПК-2 Использует поисковые системы, 

браузеры для поиска информации в информа-

ционно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет» при проведении экологического менедж-

мента 

-   проверка дневника и отчета по НИР; 

- оценка качества написания научных статей, конкурсных ра-

бот, докладов и презентаций; 

- проверка статистических данных; 

-  зачет с оценкой 

ИД-1. ПК-3 Проводит регулярный анализ и 

оценку экологических результатов на основе 

мониторинговых исследований 

-   проверка дневника и отчета по НИР; 

- оценка качества написания научных статей, конкурсных ра-

бот, докладов и презентаций; 

- проверка статистических данных; 

-  зачет с оценкой 

ИД-1. ПК-4 Предлагает эффективные методы 

управления результатами мониторинговых ис-

следований 

-   проверка дневника и отчета по НИР; 

- оценка качества написания научных статей, конкурсных ра-

бот, докладов и презентаций; 

- проверка статистических данных; 

-  зачет с оценкой 

 

13.4.1 Вид и процедуры промежуточной аттестация 

Вид аттестации: зачет с оценкой. Зачет с оценкой является формой оценки качества освоения обучаю-

щимся основной профессиональной образовательной программы по итогам проведения практики.  

https://edu.sursau.ru/course/view.php?id=5986
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ivm/02194.pdf
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Формой промежуточной аттестации итогов практики является индивидуальный прием отчета руково-

дителем по практической подготовке от кафедры. 

Форма аттестации итогов практики утверждается программой практики и  доводится до сведения обуча-

ющихся перед её началом. Она проводится на заключительном этапе практики.  

По результатам зачета с оценкой обучающемуся выставляется оценка «отлично», «хорошо», «удовлетво-

рительно» и «неудовлетворительно».   

Оценки «удовлетворительно», «хорошо», «отлично», внесенные в зачетно-экзаменационную ведомость, 

являются результатом успешного прохождения практики. 

Для проведения зачета руководитель по практической подготовке от кафедры (по виду практики) нака-

нуне получает в секретариате директората Института ветеринарной медицины зачетно-экзаменационную ве-

домость, которая возвращается в секретариат после окончания мероприятия в день проведения зачета или 

утром следующего дня. Оценка в зачетно-экзаменационную ведомость выставляется в присутствии самого 

обучающегося. 

 Если обучающийся явился на зачет и отказался от прохождения аттестации в связи с неподготовленно-

стью, то в зачетно-экзаменационную ведомость ему выставляется оценка «неудовлетворительно)». 

Неявка на зачет отмечается в зачетно-экзаменационной ведомости словами «не явился». 

Обучающимся, имеющим академическую задолженность по практике, в секретариате директората Ин-

ститута ветеринарной медицины выдается экзаменационный лист. В данном случае при успешном прохожде-

нии аттестации оценка выставляется руководителем по практической подготовке от кафедры  в экзаменацион-

ный лист. Руководитель по практической подготовке от кафедры  сдает экзаменационный лист в секретариат 

директората Института ветеринарной медицины в день проведения зачета или утром следующего дня. 

До начала проведения промежуточной аттестации обучающиеся сдают на профильную кафедру руково-

дителю по практической подготовке от кафедры отчетные документы:  отчет по практике,  характеристику, 

дневник, отчет по практике (по производственной практике). Отсутствие хотя бы одного из документов (поло-

жительной характеристики, дневника, отчета по практике) автоматически означает выставление оценки «не-

удовлетворительно».  

Индивидуальный прием отчета руководителем по практической подготовке от кафедры 

Руководителем по практической подготовке от кафедры проводится зачет  на основе  устных ответов 

обучающегося на контрольные вопросы по каждому показателю сформированности компетенций и представ-

ленных ранее отчетных документов. Преподавателю предоставляется право задавать обучающемуся дополни-

тельные вопросы в рамках программы практики. Время подготовки ответа в устной форме при сдаче зачета 

должно составлять 10 минут (по желанию обучающегося ответ может быть досрочным). Время ответа - не бо-

лее 10 минут.   

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья могут сдавать зачеты в сроки, установлен-

ные индивидуальным учебным планом. Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, имею-

щие нарушения опорно-двигательного аппарата, допускаются на аттестационные испытания в сопровождении 

ассистентов-сопровождающих. 

Шкала и критерии оценивания ответа обучающегося представлены в таблице. Вид аттестации: зачет с 

оценкой. 
 

Шкала Критерии оценивания 

Оценка «отлично» 

- наличие положительной характеристики, дневника, отчета по практике, 

- демонстрация глубокой общетеоретической подготовки, 

- проявлены умения обобщать, анализировать материал, делать выводы 

- содержательные и правильные ответы на контрольные вопросы и задания по каждому показа-

телю сформированности компетенций 

Оценка «хорошо» 

- наличие положительной характеристики, дневника, отчета по практике, 

- демонстрация глубокой общетеоретической подготовки, 

- проявлены умения обобщать, анализировать материал, делать выводы, 

- содержательные и правильные ответы на контрольные вопросы и задания по каждому показа-

телю сформированности компетенций, незначительные затруднения и противоречия в ответах 

Оценка «удовлетвори-

тельно» 

- наличие положительной характеристики, дневника, отчета по практике, 

- демонстрация общетеоретической подготовки, 

- проявлены недостаточные умения обобщать, анализировать материал, делать выводы, 

- ответы на контрольные вопросы и задания по каждому показателю сформированности компе-

тенций даны недостаточные, установлены затруднения при ответах 

Оценка «неудовлетвори-

тельно» 

- отсутствие или положительной характеристики, или дневника, или отчета по практике 

- слабая общетеоретическая подготовки, 

- умения обобщать, анализировать материал, делать выводы отсутствуют, 

- отсутствуют ответы на контрольные вопросы и задания по каждому показателю сформиро-

ванности компетенций, допущены принципиальные ошибки 

 

14  Учебная литература и ресурсы сети «Интернет», необходимые  

для  проведения практики  
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Во время прохождения практики обучающиеся могут воспользоваться книгообеспечением, размещен-

ным в Научной библиотеке и электронной информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Южно-

Уральский ГАУ, а также Интернет-ресурсами, программным обеспечением. 

а) Основная литература 
1. Годин, А.М. Экологический менеджмент [Электронный ресурс]: учебное пособие / А.М. Годин. – 

Москва : Дашков и К°, 2017. – 88 с. – Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская библиотека 

online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452542 

2. Гривко, Е.В. Экология: прикладные аспекты [Электронный ресурс]/ Е.В. Гривко, 

А.А. Шайхутдинова, М.Ю. Глуховская. – Оренбург : Оренбургский государственный университет, 2017. – 330. 

– Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская библиотека 

online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481758 

3.  Ефимова, Т.Н. Оценка антропогенного воздействия на окружающую среду в процессе природополь-

зования [Электронный ресурс]: практикум / Т.Н. Ефимова, Р.Р. Иванова. – Йошкар-Ола : Поволжский государ-

ственный технологический университет, 2016. – 112 с. – Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская 

библиотека online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459473 

4. Сальникова, Е.В. Инструментальные методы анализа. Теоретические основы и практическое приме-

нение [Электронный ресурс]: учебное пособие / Е.В. Сальникова, Т.Г. Мишукова. – Оренбург : Оренбургский 

государственный университет, 2017. – 122 с.– Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская библио-

тека online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481799 

5. Темнова, Е.Б. Мониторинг безопасности [Электронный ресурс]: учебное пособие / Е.Б. Темнова ; 

Поволжский государственный технологический университет. – Йошкар-Ола : Поволжский государственный 

технологический университет, 2017. – 64 с. – Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская библиоте-

ка online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461647 

6. Темнова, Е.Б. Взаимодействие природных и природно-техногенных процессов [Электронный ре-

сурс]: учебное пособие / Е.Б. Темнова. – Йошкар-Ола : Поволжский государственный технологический универ-

ситет, 2016. – 76 с.  – Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская библиотека 

online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459518  

б) Дополнительная литература: 

1. Дмитренко, В. П. Экологический мониторинг техносферы : учебное пособие / В. П. Дмитренко, Е. В. 

Сотникова, А. В. Черняев. — 2-е изд. испр. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 368 с. — ISBN 978-5-8114-

1326-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/168443. 

2. Кривошеин, Д. А. Основы экологической безопасности производств : учебное пособие / Д. А. Криво-

шеин, В. П. Дмитренко, Н. В. Федотова. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 336 с. — ISBN 978-5-8114-1816-

9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/168784  
3. Лесникова, В. А. Нормирование и управление качеством окружающей среды [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие / В. А. Лесникова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. – 173 с. – Доступ к полному тексту с 

сайта ЭБС Университетская библиотека online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276099. 

4. Макаренко, В. К. Введение в общую и промышленную экологию [Электронный ресурс] : учебное по-

собие / В. К. Макаренко, С. В. Ветохин. - Новосибирск : НГТУ, 2011. - 141 с. – Доступ к полному тексту с сайта 

ЭБС Университетская библиотека online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228834. 

5. Околелова, А. А. Экологический мониторинг [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов 

высших учебных заведений / А. А. Околелова, Г. С. Егорова ; Волгоградский государственный технический 

университет. - Волгоград : ВолгГТУ, 2014. - 116 с. – Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская 

библиотека online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=255954 

6. Почекаева, Е. И. Окружающая среда и человек [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. И. Поче-

каева. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2012. – 576 с. – Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская биб-

лиотека online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271506. 

7. Саркисов, О. Р. Экологическая безопасность и эколого-правовые проблемы в области загрязнения 

окружающей среды [Электронный ресурс] : учебное пособие / О. Р. Саркисов, Е. Л. Любарский, С. Я. Казанцев. 

– Москва : Юнити-Дана, 2012. – 232 с. – Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская библиотека 

online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118197. 

8. Стрелков, А. К. Охрана окружающей среды и экология гидросферы [Электронный ресурс] : учебник / 

А. К. Стрелков, С. Ю. Теплых. – Самара : Самарский государственный архитектурно-строительный универси-

тет, 2013. – 488 с. – Доступ к полному тексту с сайта ЭБС Университетская библиотека online: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256154 

9. Стурман, В. И. Оценка воздействия на окружающую среду : учебное пособие / В. И. Стурман. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 352 с. — ISBN 978-5-8114-1904-3. — Текст : электронный // Лань : электрон-

но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/168862 

в) Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет, необходимые для проведения 

практики 

1. . Единое окно доступа к учебно-методическим разработкам https://юургау.рф 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452542
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481758
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459473
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481799
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461647
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459518
https://e.lanbook.com/book/168443
https://e.lanbook.com/book/168784
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276099
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228834
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=255954
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271506
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118197
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256154
https://e.lanbook.com/book/168862
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2. ЭБС  «Издательство «Лань» – http://e.lanbook.com 

3. ЭБС «Университетская библиотека online» – http://biblioclub.ru 

 

15  Информационные технологии, используемые при проведении практики, включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем 
В Научной библиотеке с терминальных станций предоставляется доступ к базам данных: 

- ИСС Техэксперт: «Базовые нормативные документы»; 

-  Электронный каталог Института ветеринарной медицины  

http://nb.sursau.ru:6161/cgi/zgate.exe?Init+IVM_rus1.xml,simpl_IVM1.xsl+rus 

 Программное обеспечение:  

- Microsoft Office Basic 2007 w/Ofc Pro Tri (MLK) OEM Sofware   S 55-02293  

- Windows XP Home Edition OEM Sofware № 09-0212 Х12-53766 

- MyTestXPRo 11.0 

- Антивирус Kaspersky Endpoint Security 

- 1С: Университет ПРОФ 2.1. 

 

16  Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Перечень специальных помещений кафедры: 

1. Учебная аудитория № 314а; 314б для проведения групповых и индивидуальных консультаций, прие-

ма текущей и промежуточной аттестации, укомплектованные специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащие для представления учебной информации большой аудитории. 

 2. Помещение  № 420  для самостоятельной работы обучающихся, оснащенное компьютерами с воз-

можностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную образовательную среду. 

 3. Помещение № 316 для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования – каби-

нет. 

Перечень основного оборудования: ноутбук  emachines E 732Z, комплект мультимедиа: проектор 

АcerX121K, проекционный экран ApoLLo-T. 

 

 

 

 

 

 

http://nb.sursau.ru:8080/cgi/zgate.exe?Init+IVM_rus1.xml,simpl_IVM1.xsl+rus


 25 

Приложение  А 

 

Образец заявления на прохождение практики 

 

 

Ректору  

ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ  

_____________________________ 

от обучающегося_____________ 

факультета __________________ 

курса _________ группы _______ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу Вас направить меня для прохождения преддипломной практики  на 

______________________________________________________________________ 
(название кафедры, предприятия, организации) 

 

в период с «______»___________________ по «______» ____________________20__ г. 

 

Кафедра, ответственная за прохождение преддипломной практики: 

 

 

 

 

 

«___» __________________ 20__ г.       Обучающийся ___________________ 
                                                                                                  (подпись) 

 

 

 

Руководитель практики ____________________               ______________________ 
                                                                  (подпись)                                           (И.О.Ф.)                                                        

                 

 

Зав. кафедрой               ____________________               ______________________ 
                                                                  (подпись)                                           (И.О.Ф.)                                                        
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Приложение Б 

 

Форма индивидуального задания по практике 

 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГАУ) 

Институт ветеринарной медицины 

Кафедра    Естественнонаучных дисциплин 

 

 Согласовано: 

Зав. кафедрой______________ 

«___» ________20__ г. 

 

Индивидуальное задание  

по преддипломной практике 

Обучающийся____________________________________________ гр. ______________ 
                                                 (Ф.И.О) 

Программа: Устойчивое развитие. Экологическая безопасность 

Руководитель по практической подготовке (от кафедры)___ _______________________ 
                                                                                                                       (ФИО) 

 

№ 

п/п 
Формулировка задания 

Период 

исполнения 

1 Цель практики:  

2 

Содержание практики: 

1. Изучить: 

 

2. Практически выполнить: 

 

3. Приобрести навыки: 

 

 

 

3 
Виды заданий: 

 

 

 

Задание выдал: 

__________________________ ______________  __________________ 
                   должность                                         (подпись)                                                 ИОФ  

 

Задание получил:  

 

__________________________ ______________  __________________ 
         ФИО            группа                    (подпись, дата) 
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Приложение В 
Форма дневника практики 

 

 

Дневник  

прохождения преддипломной практики  

                           ФИО________________________________________________ 

 

Дата Краткое описание работ Подпись руководителя  

по практической подго-

товке 

 Ознакомлен с приказам о направление на практику  

 Ознакомлен с правами и обязанностями  

 Ознакомлен с правилами техники безопасности на рабочем месте (вводный ин-

структаж, инструктаж на рабочем месте) 
 

 Ознакомлен с положением о практике  

 Ознакомлен с программой практики  

 Составление индивидуального задания  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Руководитель   

по практической подготовке 

 

_________________________ ______________  __________________ 
                   должность                                           (подпись)                                          ИОФ  

 

Обучающийся:  

 

__________________________ ______________  __________________ 
ФИО            группа                    (подпись, дата) 
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Приложение Г 

Форма титульного листа отчета по практике 

 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
 «ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГАУ) 

Институт ветеринарной медицины 

 

Кафедра  Естественнонаучных дисциплин  

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении преддипломной практики 

 
 

Код и направление подготовки:   05.04.06 Экология и природопользование 

Программа: Устойчивое развитие. Экологическая безопасность 

Квалификация  –  магистр 

Форма обучения: очная, заочная 

 

 

Обучающийся______________________ __________  __________________ 
             Ф.И.О         группа                                (подпись, дата) 

 

Руководитель по практической  

подготовке по НИР________________ __________  ________________ 
                             Ф.И.О     должность                     (подпись, дата) 

 

Место прохождения НИР _________________________________________________ 

 

 

Календарный срок прохождения НИР_______________________________________ 

 

 

 

 

Троицк 20__ 
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Приложение Д 

 

Рекомендуемая форма характеристики 

 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

Обучающийся___________________________________________гр. ___________ 

Кафедра______________________________________________________________ 

Период прохождения: с «___»________ 20__ г.  по «___» _________ 20__ г. 

 

 

 

Текст характеристики1:____________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 
 

 

Руководитель структурного подразделения 

организации (место прохождения практики): 
 

____________________ _____________ __________________ 
 Должность                                 (подпись)                           ИОФ дата 

 

 

 

 

 

                                                 
1 Указываются выполненные обязанности, отношение к практике (исполнительность, добросовест-

ность, соблюдение трудовой дисциплины, профессиональный интерес), дается общая оценка качества 

подготовки, степень овладения практическими навыками, умение контактировать с людьми, умение 

анализировать ситуацию, информацию на сформирован6ность компетенций, предусмотренных про-

граммой практики. 
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Приложение Е 

Форма рабочего графика (плана) проведения практики 

 
Рабочий график (план) проведения  

преддипломной практики, в период с_____________20__ г. по ____________ 20__ г. для обучающихся направ-

ления подготовки 05.04.06 Экология и природопользование 

В  период практики планируется проведение следующих этапов: 

 

      

№ 

п/п 

Разделы (эта-

пы) практики 

Виды работы по практической подготовке при реализации практики, включая самостоятель-

ную работу обучающихся, и трудоемкость в часах 
Формы текущего 

контроля 
Общеорганизационная 

работа 
Основная работа Самостоятельная рабо-

та 
Контактная работа 

1 Подготови-
тельный 

Организационное собра-

ние на кафедре. Знаком-

ство с целью, задачами, 

организацией  практики. 

Инструктаж по ТБ на 

кафедре.  (…) 

Составление и утверждение 

индивидуального задания по 

практике и согласование с 

заведующим кафедрой. 

Определение сроков предо-

ставления ВКР.  (….ч) 

Составление анали-

тического литера-

турного обзора  для 

ВКР. 

(…. ч) 

Проверка знаний 

ТБ. Ведомость 

прохождения ин-

структажа по ТБ. 

Проверка индиви-

дуального задания 

по практике. 

Проверка обзора 

литературы. 
2 

 

Производ-

ственный 
(практическая 

подготовка в 

период про-
ведения прак-

тики) 

 
 

 

 
 

 

 

Изучение требований к 

оформлению ВКР.  

(…..ч) 

Написание введения к ВКР: 

обоснование актуальности, 

научной новизны и практиче-

ской значимости темы. Обра-

ботка и анализ статистических 

данных, написание раздела 

«Материалы и методы», «Соб-

ственные исследования», 

формулирование выводов и 

практических предложений; 

составление библиографиче-

ского списка. (0,5 ч) 

Подбор литератур-

ных источников для 

написания анализа 

полученных данных 

(…… ч) 

Проверка дневни-

ка практики.  

Проверка ВКР. 

3 Заключитель-
ный 

Подпись документов по 

практике 

 (….. ч) 

 

Проверить работу в системе 

«Антиплагиат». (….. ч) 

Оформление доку-

ментов по практике.  

Техническое оформ-

ление выпускной 

квалификационной 

работы. Подготовка 

к промежуточной 

аттестации. (….. ч) 

Проверка отчета, 

дневника.  

Зачет с оценкой. 

Итого: … ч …. ч …. ч  

  

Материально-техническое обеспечение кафедры, позволяющее реализовать этапы практики, представле-

но оборудованием: ……………………….. 

 

 

 

 

 

 
Руководитель практики   

 

           ____________________ _____________ __________________ 
            должность                                     (подпись)                                       ИОФ 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

Номер 

измене-

ния 

Номера листов Основание 

для внесе-

ния измене-

ний 

Подпись 
Расшифровка 

подписи 

Дата внесе-

ния измене-

ния замененных новых 
аннулирован-

ных 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


