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ОП.07  Правовое  обеспечение ветеринарной деятельности  

 

1.1 Область применения рабочей программы: 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности СПО 19.02.08 Технология мяса и мясных продуктов с 

получением среднего общего образования в соответствии с ФГОС среднего общего 

образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 
.дисциплина ОП.09 Правовые основы профессиональной деятельности входит в 

общепрофессиональный цикл. 

1.3.  Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины: 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

-использовать в профессиональной деятельности необходимые нормативноправовые  

документы; 

 -вести ветеринарную документацию установленного образца; 

 -защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданскопроцессуальным и 

трудовым законодательством;  

-анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

-понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;  

-основные законодательные акты Российской Федерации в области ветеринарии;  

-систему организации ветеринарной службы;  

-нормы материально-технического обеспечения ветеринарной службы;  

-порядок регистрации ветеринарных препаратов и средств по уходу за животными;  

-правила учета, отчетности и делопроизводства в ветеринарии; 

 -обязанности ветеринарного фельдшера; 

 -организационно-правовые формы юридических лиц;  

-правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;  

-порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;  

-правила оплаты труда;  

-роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;  

-право социальной защиты граждан;  

-понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

 -виды административных правонарушений и административной ответственности;  

-нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.  

Формируемые профессиональные компетенции: 

ПК 1.1. Контроль санитарного и зоогигиенического состояния объектов животноводства и 

кормов. 

ПК 1.2. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий для предупреждения 

возникновения болезней животных. 

ПК 1.3. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий в условиях 

специализированных животноводческих хозяйств. 

ПК 2.1. Предупреждение заболеваний животных, проведение санитарно-просветительской 

деятельности. 

ПК 2.2. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных манипуляций. 

ПК 2.3. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных мероприятий в условиях 

специализированных животноводческих хозяйств. 

Формируемые общие компетенции: 



ОК 01.Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно 

к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04.Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе общечеловеческих ценностей, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях.  

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности  

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

4.Общая трудоемкость дисциплины: 

 общий объем учебной нагрузки в академических часах – 56 часов,  

в том числе: 

работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем – 56 часов. 

 

5. Тематический план дисциплины:  

Раздел 1. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности 
Введение. 

Тема 1.1. Субъекты предпринимательской деятельности в РФ. 

Тема 1.2. Создание, реорганизация и ликвидация субъектов предпринимательской 

деятельности.  

Тема 1.3. Общие положения об обязательствах.  

Раздел 2. Труд и занятость в РФ. 

Тема 2.1. Трудовые правоотношения.  

Тема 2.3. Трудовой договор.  

Тема 2.4. Рабочее время и оплата труда.  

Тема 2.4. Трудовая дисциплина.  

Тема 2.6. Материальная ответственность. 

Тема 2.7 Трудовые споры.  

Раздел 3. Административные правонарушения  
Тема 3.2. Административные правонарушения и административная ответственность  

Раздел 4. Хозяйственные споры.  

Тема 4.1. Ответственность субъектов предпринимательской деятельности.  

Тема 4.2. Исполнительное производство.  
 
 
 
 

 

 

 


