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1. Цель практики 

 

Целью практики  является: 

- формирование у обучающихся психологической и функциональной готовности к будущей профессиональ-

но-педагогической деятельности через поэтапное практическое освоение ее содержания и функций, освоение основ-

ных базовых элементов учебно-воспитательной деятельности в СПО. 

 

2. Задачи практики 
 

Задачами практики являются: 

1) адаптация обучающихся к условиям будущей профессионально- педагогической деятельности; 

2) закрепление, развитие и углубление знаний и умений, приобретенных по общепрофессиональ-

ным, психолого-педагогическим и дисциплинам отраслевой подготовки, формирование умения системного 

их применения; 

3) практическое освоение дидактико-методических, воспитательных, производственно-

технологических, организаторских функций профессионально- педагогической деятельности; 

4) развитие творческого, исследовательского подхода в деятельности педагога профессионального 

обучения; 

5) формирование, приобретение и совершенствование умений и навыков проведения учебно-

воспитательной работы; 

6) приобретение обучающимися навыков анализа результатов своего труда, формирование потреб-

ности в самообразовании. 
 

3. Вид, тип практики  и форма ее проведения 

 

Вид практики – производственная. 

Тип практики - педагогическая.  

Практика реализуется в форме практической подготовки. 

 

4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планируемы-

ми результатами освоения ОПОП 

 

4.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики  

Процесс реализации практики в форме практической подготовки направлен на формирование сле-

дующих компетенций  

общепрофессиональных: 

- способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний 

(ОПК-8). 

профессиональных: 

- способен организовать учебную и учебно-производственную деятельность обучающихся по освое-

нию учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) программ среднего профессионального образова-

ния (ПК-2); 

- способен проектировать образовательные программы на основе анализа потребностей рынка труда; 

разрабатывать рабочие программы, учебно-методическое обеспечение, оценочные средства учебных кур-

сов по программам среднего профессионального образования (ПК-5). 

 

4.2. Планируемые результаты обучения при прохождении  практики.  

Индикаторы достижения компетенций 

 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных зна-

ний. 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в форме 

практической подготовки 

(Формируемые знания, умения, навыки) 
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ОПК-8.1. Знать методы 

научно-педагогического 

исследования в предмет-

ной области в целях само-

образования 

знания Знает методы научно-педагогического исследования в предметной 

области в целях самообразования (Б2.О.1 - З.1) 

умения Умеет применять методы научно-педагогического исследования в 

предметной области (Б2.О.1 – У.1) 

навыки Владеет методами научно-педагогического исследования в пред-

метной области в целях самообразования (Б2.О.1 – Н.1) 

ОПК-8.2 Уметь осуществ-

лять поиск, анализ науч-

ной информации и адап-

тировать ее к своей педа-

гогической деятельности, 

используя профессио-

нальные базы данных 

знания Знает основы осуществления поиска, анализа научной информа-

ции и адаптирования ее к своей педагогической деятельности, ис-

пользуя профессиональные базы данных (Б2.О.1 – З.2) 

умения Умеет осуществлять поиск, анализ научной информации и адап-

тировать ее к своей педагогической деятельности, используя про-

фессиональные базы данных (Б2.О.1 – У.2) 

навыки Владеет навыками осуществления поиска, анализа научной ин-

формации и адаптирования ее к своей педагогической деятельно-

сти, используя профессиональные базы данных (Б2.О.1 – Н.2) 

ОПК-8.3 Владеть способ-

ностью организовывать 

проведение различных 

мероприятий научной 

направленности в области 

преподаваемой дисципли-

ны, создавать условия для 

осуществления научно-

исследовательской и про-

ектной деятельности обу-

чающихся 

знания Знает основы проведения различных мероприятий научной 

направленности в области преподаваемой дисциплины, создания 

условия для осуществления научно-исследовательской и проект-

ной деятельности обучающихся (Б2.О.1 – З.3) 

умения Умеет организовывать проведение различных мероприятий науч-

ной направленности в области преподаваемой дисциплины, созда-

вать условия для осуществления научно-исследовательской и про-

ектной деятельности обучающихся (Б2.О.1 – У.3) 

навыки Владеет способностью организовывать проведение различных ме-

роприятий научной направленности в области преподаваемой 

дисциплины, создавать условия для осуществления научно-

исследовательской и проектной деятельности обучающихся 

(Б2.О.1 – Н.) 

 

ПК-2 Способен организовать учебную и учебно-производственную деятельность обучающихся по 

освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) программ среднего профессионального обра-

зования. 

 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в форме 

практической подготовки 

(Формируемые знания, умения, навыки) 

ПК 2.1 Знать современные 

образовательные техноло-

гии профессионального об-

разования (обучения) 

знания Знает современные образовательные технологии профессиональ-

ного образования (обучения) (Б2.О.1 – З.4) 

умения Умеет применять современные образовательные технологии про-

фессионального образования (обучения) (Б2.О.1 – У.4) 

навыки Владеет современными образовательными технологиями профес-

сионального образования (обучения) (Б2.О.1 – Н.4) 

ПК-2.2 Уметь организовы-

вать и проводить различные 

виды учебной работы в со-

ответствии с требованиями 

ФГОС, локальных норма-

тивных актов образова-

тельной организации и 

знания Знает различные виды учебной работы в соответствии с требова-

ниями ФГОС, локальных нормативных актов образовательной ор-

ганизации и профессиональных стандартов (Б2.О.1 – З.5) 

умения Умеет организовывать и проводить различные виды учебной ра-

боты в соответствии с требованиями ФГОС, локальных норма-

тивных актов образовательной организации и профессиональных 

стандартов (Б2.О.1 – У.5) 
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профессиональных стан-

дартов 

навыки Владеет навыками обеспечения соблюдения установленных мер 

социальной поддержки отдельных категорий, обучающихся (ма-

лообеспеченных, социально незащищенных, с особыми образова-

тельными потребностями) 

(Б2.О.5 – Н.5) 

ПК-2.3 Владеть методиками 

и технологиями организа-

ции учебной и учебно-

производственной деятель-

ности обучающихся по раз-

личным её видам: учебно-

исследовательская, проект-

ная, самостоятельная рабо-

та 

знания Знает  методики и технологии организации учебной и учебно-

производственной деятельности обучающихся по различным её 

видам: учебно-исследовательская, проектная, самостоятельная ра-

бота (Б2.О.1 – З.6) 

умения Умеет применять методики и технологии организации учебной и 

учебно-производственной деятельности обучающихся по различ-

ным её видам: учебно-исследовательская, проектная, самостоя-

тельная работа (Б2.О.1 – У.6) 

навыки Владеет методиками и технологиями организации учебной и 

учебно-производственной деятельности обучающихся по различ-

ным её видам: учебно-исследовательская, проектная, самостоя-

тельная работа (Б2.О.1 – Н.6) 

 

ПК-5. Способен проектировать образовательные программы на основе анализа потребностей рынка 

труда; разрабатывать рабочие программы, учебно-методическое обеспечение, оценочные средства учеб-

ных курсов по программам среднего профессионального образования 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики в форме 

практической подготовки 

(Формируемые знания, умения, навыки) 

ПК 5.1 Знать методологи-

ческие основы проектиро-

вания и разработки про-

грамм; требования ФГОС 

СПО, содержание пример-

ных (типовых) программ, 

учебников, учебных посо-

бий 

знания Знает методологические основы проектирования и разработки 

программ; требования ФГОС СПО, содержание примерных (ти-

повых) программ, учебников, учебных пособий (Б2.О.1 – З.7) 

умения Умеет применять методологические основы проектирования и 

разработки программ; требования ФГОС СПО, содержание при-

мерных (типовых) программ, учебников, учебных пособий 

(Б2.О.1 – У.7) 

навыки Владеет навыками применения методологических основ проек-

тирования и разработки программ; требований ФГОС СПО, со-

держаний примерных (типовых) программ, учебников, учебных 

пособий (Б2.О.1 – Н.7) 

ПК-5.2 Уметь разрабаты-

вать и проектировать обра-

зовательные программы с 

учетом образовательных 

потребностей, подготов-

ленности и развития обу-

чающихся; возрастных и 

индивидуальных особенно-

стей обучающихся 

знания Знает основы разработки и проектирования образовательных 

программ с учетом образовательных потребностей, подготов-

ленности и развития обучающихся; возрастных и индивидуаль-

ных особенностей обучающихся (Б2.О.1 – З.8) 

умения Умеет разрабатывать и проектировать образовательные про-

граммы с учетом образовательных потребностей, подготовлен-

ности и развития обучающихся; возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся (Б2.О.1 – У.8) 

навыки Владеет навыками разработки и проектирования образователь-

ных программ с учетом образовательных потребностей, подго-

товленности и развития обучающихся; возрастных и индивиду-

альных особенностей обучающихся (Б2.О.5 – Н.8) 

ПК-5.3 Владеть навыками 

анализа потребностей рын-

ка труда в профессиональ-

ных умениях и компетен-

циях 

знания Знает основы анализа потребностей рынка труда в профессио-

нальных умениях и компетенциях (Б2.О.1 – З.9) 

умения Умеет выполнять анализ потребностей рынка труда в професси-

ональных умениях и компетенциях применять методики и тех-

нологии организации учебной и учебно-производственной дея-

тельности обучающихся по различным её видам: учебно-



5 
 

исследовательская, проектная, самостоятельная работа (Б2.О.1 – 

У.9) 

навыки Владеет навыками анализа потребностей рынка труда в профес-

сиональных умениях и компетенциях (Б2.О.1 – Н.9) 

 

5. Место практики в структуре ОПОП 
 

Практика относится к обязательной части Блока 2 «Практика» основной профессиональной образо-

вательной программы по направлению 44.03.04- Профессиональное обучение, (уровень образования – ба-

калавриат), профиль «Транспорт». Программа производственной практики согласована с рабочими про-

граммами дисциплин, участвующих в формировании компетенций и их составляющих.  

Практика является обязательным этапом в подготовке бакалавра и является первой ступенью к его 

будущей профессиональной деятельности. Прохождение практики «Производственная практика (педаго-

гическая)» основано на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении обучающимися следующих 

дисциплин: «Общая психология»; при проведении следующих практик: «Учебная практика (ознакоми-

тельная)», «Учебная практика (технологическая)», «Учебная практика (проектная)» 

«Производственная практика (педагогическая)» формирует знания, умения и компетенции, необхо-

димые для освоения следующих дисциплин: «Педагогические технологии», для проведения следующих 

практик: «Производственная практика (преддипломная)». 

 

6. Место и время проведения практики 

 

Производственная практика проводится в образовательных организациях среднего профессионально-

го образования. 

6.1. Практика для обучающихся очной формы обучения проводится на третьем и четвертом курсах, в 

шестом и седьмом семестрах, для заочной формы обучения – на четвертом и пятом курсах, в восьмом и 

девятом семестрах. 

 

7. Организация проведения практики 

 

Для успешной организации практики необходимо проведение следующих мероприятий: 

Кафедра осуществляет руководство практикой с проведением необходимых  подготовительных ме-

роприятий: 

- ежегодно заключает договоры с профильными организациями на проведение практики;  

- устанавливает связь с ответственными по практической подготовке от профильной организации и 

совместно с ними составляет план проведения практики, организует ознакомительные занятия и инструк-

тажи по технике безопасности перед началом практики; 

- готовит приказ о практической подготовке с поименным перечислением обучающихся и указанием 

предприятий, на базе которых проводится практика и назначении руководителя практики от кафедры; 

-  своевременно распределяет обучающихся по местам практики и обеспечивает их программами 

практики; 

-  осуществляет контроль за прохождением практики обучающихся: обеспечением  предприятием 

нормальных условий труда и быта обучающихся, за проведением с обучающимися инструктажей по 

охране труда и технике безопасности, а также выполнение обучающимися правил внутреннего распорядка;  

-оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивидуальных заданий; 

- организует прием отчетов обучающихся по результатам прохождения практики; 

- оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 

С согласия директората место проведения практики может быть определено самим обучающимся. 

Для этого он должен предоставить свое заявление и заключить с предприятием договор о практической 

подготовке. 

При прохождении практики обучающимся на кафедре «Социально-гуманитарные дисциплины и рус-

ский язык как иностранный» непосредственное руководство и контроль за работой обучающегося по вы-

полнению программы производственной практики осуществляется его руководителем по практической 

подготовке из числа преподавателей кафедры «Социально-гуманитарные дисциплины и русский язык как 
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иностранный». 

Для руководства практической подготовкой при проведении производственной практики, организуе-

мой в Университете, назначается руководитель по практической подготовке от кафедры «Социально-

гуманитарные дисциплины и русский язык как иностранный». 

Непосредственное руководство практикой обучающихся в профильной организации возлагается ру-

ководителем организации на одного из ответственных и высококвалифицированных специалистов.  

Ответственные по практической подготовке от профильных организаций: 

- организуют практическую подготовку при проведении практики, закрепленных за ни-ми обучаю-

щихся; 

- обеспечивают безопасные условия при организации практической подготовки, выполнение  правил 

противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

 - проводят инструктажи обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники без-

опасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка; 

- предоставляют рабочие места обучающимся; 

-контролируют ведение обучающимися дневников, подготовку отчетов по практике, составляют ха-

рактеристики на обучающихся со стороны профильной организации.  

Обучающиеся при прохождении практики обязаны:  

- своевременно прибыть на место прохождения практики; 

- своевременно пройти вводный инструктаж по охране труда и правилам пожарной безопасности; 

- выполнять индивидуальные задания, предусмотренные программой практики; 

- соблюдать  правила внутреннего трудового распорядка; 

- соблюдать правила охраны труда, пожарной безопасности и производственной санитарии;  

 - вести дневник практики (если предусмотрен программой практики); 

 - представлять руководителю по практической подготовке от кафедры (по виду практики)  отчетные 

документы (отчет, дневник и характеристику от профильной организации); 

 - собирать и обобщать необходимый материал для выпускной квалификационной работы; 

 - своевременно сдавать руководителю по практической подготовке от кафедры (по виду практики) 

зачет по практике. 

Практика в форме практической подготовки для обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья.  

В соответствии с ФГОС ВО п.3.4 при реализации программы бакалавриата организация вправе при-

менять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. При обучении лиц с ограни-

чительными возможностями здоровья электронное обучение и дистанционные образовательные техноло-

гии должны предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них формах.  

 

8. Объем практики и ее продолжительность 

 

8.1. Объём практики по очной форме обучения составляет 12 зачетных единиц, 432 академических часа. 

Продолжительность практики составляет 7 недель. 

Объём практики по заочной форме обучения составляет 12 зачетных единиц, 432 академических часа. 

Продолжительность практики составляет 8 недель. 

 

9. Структура и содержание практики 

 

9.1 Структура практики 

 

9.1.1 Структура практики по очной форме обучения 

 

№ 

п/п 

Разделы (эта-

пы) практики 

Виды работы по практической подготовке при реализации 

практики, включая самостоятельную работу обучающихся, 

и трудоемкость в часах К
о
н

-

тр
о
л
ь Формы 

текуще-

го кон-
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Инструктаж 

по технике 

безопасно-

сти 

Теоретиче-

ские аспекты 

Мероприятия по по-

лучению первичных 

профессиональных 

умений и опыта пер-

вичной профессио-

нальной деятельности 

Самостоя-

тельная 

работа 

студентов 

троля 

Контактная работа 

6 семестр 

1 Подготови-

тельный  2 2 - - 

- Отметка 

в журна-

ле по ТБ 

2 Производ-

ственный - - 104 54 

- Провер-

ка днев-

ника  

3 Заключитель-

ный (Подго-

товка отчета по 

практике) 

- - - 54 

 

- 

Провер-

ка отчета 

по прак-

тике 

Всего за 6 семестр 2 2 104 108 - 216 

7 семестр 

1 Подготови-

тельный  2 2 - - 

- Отметка 

в журна-

ле по ТБ 

2 Производ-

ственный - - 140 36 

- Провер-

ка днев-

ника  

3 Заключитель-

ный (Подго-

товка отчета по 

практике) 

- - - 36 

 

- 

Провер-

ка отчета 

по прак-

тике 

Всего за 7 семестр 2 2 140 72 - 216 

Итого (акад.час.) 2 2 244 180 - 432 

 

9.1.2 Структура практики по заочной форме обучения 

 

№ 

п/п 

Разделы (эта-

пы) практики 

Виды работы по практической подготовке при реализации 

практики, включая самостоятельную работу обучающихся, 

и трудоемкость в часах 

К
о
н

тр
о
л
ь Формы 

текуще-

го кон-

троля 

Инструктаж 

по технике 

безопасно-

сти 

Теоретиче-

ские аспекты 

Мероприятия по по-

лучению первичных 

профессиональных 

умений и опыта пер-

вичной профессио-

нальной деятельности 

Самостоя-

тельная 

работа 

студентов 

Контактная работа 

8 семестр 

1 Подготови-

тельный  2 2 - - 

- Отметка 

в журна-

ле по ТБ 

2 Производ-

ственный - - 140 34 

- Провер-

ка днев-

ника  

3 Заключитель-

ный (Подго-

товка отчета по 

практике) 

- - - 34 

 

4 

Провер-

ка отчета 

по прак-

тике 
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Всего за 6 семестр 2 2 140 68 4 216 

9 семестр 

1 Подготови-

тельный  2 2 - - 

- Отметка 

в журна-

ле по ТБ 

2 Производ-

ственный - - 140 34 

- Провер-

ка днев-

ника  

3 Заключитель-

ный (Подго-

товка отчета по 

практике) 

- - - 34 

 

4 

Провер-

ка отчета 

по прак-

тике 

Всего за 7 семестр 2 2 140 68 4 216 

Итого (акад.час.) 4 4 280 136 8 432 

 

9.2. Содержание практики  

 

6 семестр очной формы обучения, 8 семестр заочной формы обучения. 

Тема 1. Установочная конференция по организации практики (в т.ч. инструктаж для обучающихся по 

безопасности во время прохождения практики): 

- информация о целях и задачах практики, о трудовой дисциплине, документационном обеспечении, 

отчетности; 

- распределение по базам практики; 

- знакомство с базой практики, наблюдение за организацией процесса. 

Тема 2. Выполнение заданий по программе практики (Приложение 2): 

- краткая характеристика учебного заведения (аналитическая справка: общие сведения о профессио-

нальной образовательной организации);  

- обобщающий анализ посещенных уроков теоретического и производственного обучения (бланки 

анализа уроков); 

- планы-конспекты (по теме) двух уроков (теоретического и производственного обучения) с дидакти-

ческими разработками к ним. 

Тема 3. Итоговый этап практики: 

- дневник практики; 

- итоговая конференция по практике: защита отчета по практике (оформление отчета по практике, 

предоставление аналитической справки с места проведения практики, характеристики студента-

практиканта. 

7 семестр очной формы обучения, 9 семестр заочной формы обучения. 

Тема 1. Установочная конференция по организации практики (в т.ч. инструктаж для обучающихся по 

безопасности во время прохождения практики): 

- информация о целях и задачах практики, о трудовой дисциплине, документационном обеспечении, 

отчетности; 

- распределение по базам практики; 

- знакомство с базой практики, наблюдение за организацией процесса. 

Тема 2. Основной этап практики: 

1. Сценарий одного проведенного внеклассного мероприятия (творческое задание)  

2. Психолого-педагогическая характеристика обучающегося.  

3. Психолого-педагогическая характеристика группы. 

4. Бланк индивидуального задания по педагогической практике по теме ВКР практиканта. 

Тема 3. Итоговый этап практики: 

- дневник практики; 

- итоговая конференция по практике: защита отчета по практике (оформление отчета по практике, 

предоставление аналитической справки с места проведения практики, характеристики студента-

практиканта. 
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10. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы  

обучающихся на практике 

 
 1. Методические указания к самостоятельной работе по производственной педагогической практике 

: для магистрантов очной и заочной форм обучения по направлению подготовки 35.04.06 Агроинженерия / 

сост.: Живулько У. В., Зубарева И. А., Усольцева Н. Л. ; Южно-Уральский ГАУ, Институт агроинженерии 

.— Челябинск: Южно-Уральский ГАУ, 2019 .— 29 с. : табл. — С прил. — Библиогр.: с. 13-15 (26 назв.) .— 

0,4 МВ .— Доступ из локальной сети: http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/pedag/112.pdf 

2. Надеева М.И. Общая педагогика [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Надеева М.И.— 

Электрон. текстовые данные. — Казань: Казанский национальный исследовательский технологический университет, 

2016. — 260 c. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=560935  

 

11.  Охрана труда при прохождении практики 
 

Перед началом практики в форме практической подготовки руководитель совместно с представите-

лем кафедры «Технический сервис машин, оборудования и безопасности жизнедеятельности» проводят 

инструктаж по технике безопасности при прохождении производственной практики в университете. После 

инструктажа делается соответствующая запись в ведомости проведения инструктажа по технике безопас-

ности, которая хранится на кафедре.   

 

12. Формы отчетности по практике 

 

После прохождения производственной практики, в соответствии с индивидуальным заданием, каж-

дый студент составляет отчет, который является основой для получения зачета с оценкой. Отчет должен 

быть защищен практикантом с использованием слайдов презентации. Для предварительной проверки он 

представляется обучающимся  руководителю практики за несколько дней до защиты. 

Отчет по учебной практике объемом 10 – 15 страниц излагается на бумаге формата А4, в соответ-

ствии с требованиями стандарта ЮУрГАУ-П-02-67/01-16. 

Отчет должен содержать следующие материалы: 

- титульный лист (приложение); 

- введение; 

- дневник; 

- отчет о проделанной работе (согласно индивидуальному заданию); 

- приложение (схемы, фотографии, буклеты, таблицы и т. д.).  

Форма аттестации итогов практики - индивидуальный прием отчета руководителем практики от ка-

федры.  

Вид аттестации: зачет с оценкой. 

Период проведения аттестации - промежуточная аттестация проводится сразу после завершения про-

изводственной практики.  

Защита отчета по практике оценивается руководителем по практической подготовке от кафедры.  

Зачет с оценкой по практике приравнивается к зачетам по теоретическому обучению и учитывается 

при подведении итогов общей успеваемости обучающихся. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на 

практику вторично, по индивидуальному графику, в свободное от учебы время. 

 Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительной причины или не получившие 

зачет по практике, могут быть отчислены из университета, как имеющие академическую задолженность в 

порядке, предусмотренном уставом университета.  

 

13. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

 

Для установления соответствия уровня подготовки обучающихся требованиям ФГОС ВО разработан 

фонд оценочных средств, включающий в себя отчетные документы: дневник, отчет по практике и перечень 

контрольных вопросов по каждому показателю сформированности компетенций для проведения промежу-

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/pedag/112.pdf
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=560935
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точной аттестации обучающихся (по итогам практики).  

 

13.1. Компетенции  и их индикаторы, формируемые  в процессе   прохождения практики 

 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных зна-

ний. 

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения компетен-

ции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 

практики в форме практической подготовки 

(Формируемые знания, умения, навыки) 

Наименование 

оценочных 

средств 

ОПК-8.1. Знать мето-

ды научно-

педагогического ис-

следования в пред-

метной области в це-

лях самообразования 

знания Знает методы научно-педагогического исследо-

вания в предметной области в целях самообразо-

вания (Б2.О.1 - З.1) 

1. Дневник. 

2. Отчет по практи-

ке. 

умения Умеет применять методы научно-

педагогического исследования в предметной об-

ласти (Б2.О.1 – У.1) 

1. Дневник. 

2. Отчет по практи-

ке. 

навыки Владеет методами научно-педагогического ис-

следования в предметной области в целях само-

образования (Б2.О.1 – Н.1) 

1. Дневник. 

2. Отчет по практи-

ке. 

ОПК-8.2 Уметь осу-

ществлять поиск, ана-

лиз научной инфор-

мации и адаптировать 

ее к своей педагогиче-

ской деятельности, 

используя профессио-

нальные базы данных 

знания Знает основы осуществления поиска, анализа 

научной информации и адаптирования ее к своей 

педагогической деятельности, используя профес-

сиональные базы данных (Б2.О.1 – З.2) 

1. Дневник. 

2. Отчет по практи-

ке. 

умения Умеет осуществлять поиск, анализ научной ин-

формации и адаптировать ее к своей педагогиче-

ской деятельности, используя профессиональные 

базы данных (Б2.О.1 – У.2) 

1. Дневник. 

2. Отчет по практи-

ке. 

навыки Владеет навыками осуществления поиска, анали-

за научной информации и адаптирования ее к 

своей педагогической деятельности, используя 

профессиональные базы данных (Б2.О.1 – Н.2) 

1. Дневник. 

2. Отчет по практи-

ке. 

ОПК-8.3 Владеть спо-

собностью организо-

вывать проведение 

различных мероприя-

тий научной направ-

ленности в области 

преподаваемой дис-

циплины, создавать 

условия для осу-

ществления научно-

исследовательской и 

проектной деятельно-

сти обучающихся 

знания Знает основы проведения различных мероприя-

тий научной направленности в области препода-

ваемой дисциплины, создания условия для осу-

ществления научно-исследовательской и проект-

ной деятельности обучающихся (Б2.О.1 – З.3) 

1. Дневник. 

2. Отчет по практи-

ке. 

умения Умеет организовывать проведение различных ме-

роприятий научной направленности в области 

преподаваемой дисциплины, создавать условия 

для осуществления научно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся (Б2.О.1 – 

У.3) 

1. Дневник. 

2. Отчет по практи-

ке. 

навыки Владеет способностью организовывать проведе-

ние различных мероприятий научной направлен-

ности в области преподаваемой дисциплины, со-

здавать условия для осуществления научно-

исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся (Б2.О.1 – Н.) 

1. Дневник. 

2. Отчет по практи-

ке. 

 

ПК-2 Способен организовать учебную и учебно-производственную деятельность обучающихся по 

освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) программ среднего профессионального обра-

зования. 
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Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 

практики в форме практической подготовки 

(Формируемые знания, умения, навыки) 

Наименование 

оценочных 

средств 

ПК 2.1 Знать современ-

ные образовательные 

технологии профессио-

нального образования 

(обучения) 

знания Знает современные образовательные технологии 

профессионального образования (обучения) 

(Б2.О.1 – З.4) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

умения Умеет применять современные образовательные 

технологии профессионального образования 

(обучения) (Б2.О.1 – У.4) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

навыки Владеет современными образовательными техно-

логиями профессионального образования (обуче-

ния) (Б2.О.1 – Н.4) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

ПК-2.2 Уметь органи-

зовывать и проводить 

различные виды учеб-

ной работы в соответ-

ствии с требованиями 

ФГОС, локальных нор-

мативных актов обра-

зовательной организа-

ции и профессиональ-

ных стандартов 

знания Знает различные виды учебной работы в соответ-

ствии с требованиями ФГОС, локальных норма-

тивных актов образовательной организации и 

профессиональных стандартов (Б2.О.1 – З.5) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

умения Умеет организовывать и проводить различные 

виды учебной работы в соответствии с требова-

ниями ФГОС, локальных нормативных актов об-

разовательной организации и профессиональных 

стандартов (Б2.О.1 – У.5) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

навыки Владеет навыками обеспечения соблюдения 

установленных мер социальной поддержки от-

дельных категорий, обучающихся (малообеспе-

ченных, социально незащищенных, с особыми 

образовательными потребностями) 

(Б2.О.5 – Н.5) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

ПК-2.3 Владеть мето-

диками и технологиями 

организации учебной и 

учебно-

производственной дея-

тельности обучающих-

ся по различным её ви-

дам: учебно-

исследовательская, 

проектная, самостоя-

тельная работа 

знания Знает  методики и технологии организации учеб-

ной и учебно-производственной деятельности 

обучающихся по различным её видам: учебно-

исследовательская, проектная, самостоятельная 

работа (Б2.О.1 – З.6) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

умения Умеет применять методики и технологии органи-

зации учебной и учебно-производственной дея-

тельности обучающихся по различным её видам: 

учебно-исследовательская, проектная, самостоя-

тельная работа (Б2.О.1 – У.6) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

навыки Владеет методиками и технологиями организации 

учебной и учебно-производственной деятельно-

сти обучающихся по различным её видам: учеб-

но-исследовательская, проектная, самостоятель-

ная работа (Б2.О.1 – Н.6) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

 

ПК-5. Способен проектировать образовательные программы на основе анализа потребностей рынка 

труда; разрабатывать рабочие программы, учебно-методическое обеспечение, оценочные средства учеб-

ных курсов по программам среднего профессионального образования 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 

практики в форме практической подготовки 

(Формируемые знания, умения, навыки) 

Наименование 

оценочных 

средств 

ПК 5.1 Знать методоло-

гические основы про-

знания Знает методологические основы проектирования 

и разработки программ; требования ФГОС СПО, 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-
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ектирования и разра-

ботки программ; требо-

вания ФГОС СПО, со-

держание примерных 

(типовых) программ, 

учебников, учебных 

пособий 

содержание примерных (типовых) программ, 

учебников, учебных пособий (Б2.О.1 – З.7) 

тике. 

умения Умеет применять методологические основы про-

ектирования и разработки программ; требования 

ФГОС СПО, содержание примерных (типовых) 

программ, учебников, учебных пособий (Б2.О.1 – 

У.7) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

навыки Владеет навыками применения методологических 

основ проектирования и разработки программ; 

требований ФГОС СПО, содержаний примерных 

(типовых) программ, учебников, учебных посо-

бий (Б2.О.1 – Н.7) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

ПК-5.2 Уметь разраба-

тывать и проектировать 

образовательные про-

граммы с учетом обра-

зовательных потребно-

стей, подготовленности 

и развития обучающих-

ся; возрастных и инди-

видуальных особенно-

стей обучающихся 

знания Знает основы разработки и проектирования обра-

зовательных программ с учетом образовательных 

потребностей, подготовленности и развития обу-

чающихся; возрастных и индивидуальных осо-

бенностей обучающихся (Б2.О.1 – З.8) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

умения Умеет разрабатывать и проектировать образова-

тельные программы с учетом образовательных 

потребностей, подготовленности и развития обу-

чающихся; возрастных и индивидуальных осо-

бенностей обучающихся (Б2.О.1 – У.8) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

навыки Владеет навыками разработки и проектирования 

образовательных программ с учетом образова-

тельных потребностей, подготовленности и раз-

вития обучающихся; возрастных и индивидуаль-

ных особенностей обучающихся (Б2.О.5 – Н.8) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

ПК-5.3 Владеть навы-

ками анализа потребно-

стей рынка труда в 

профессиональных 

умениях и компетенци-

ях 

знания Знает основы анализа потребностей рынка труда 

в профессиональных умениях и компетенциях 

(Б2.О.1 – З.9) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

умения Умеет выполнять анализ потребностей рынка 

труда в профессиональных умениях и компетен-

циях применять методики и технологии органи-

зации учебной и учебно-производственной дея-

тельности обучающихся по различным её видам: 

учебно-исследовательская, проектная, самостоя-

тельная работа (Б2.О.1 – У.9) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

навыки Владеет навыками анализа потребностей рынка 

труда в профессиональных умениях и компетен-

циях (Б2.О.1 – Н.9) 

1. Дневник. 

2. Отчет по прак-

тике. 

 
13.2.  Показатели, критерии и шкала оценивания индикаторов достижения компетенций  

 

Отсутствие хотя бы одного из документов (дневника, отчета по практике) автоматически означает 

выставление оценки «неудовлетворительно». Оценка показателей индикаторов достижения компетенций 

проводится путем устных ответов на контрольные вопросы. 

 

ОПК-8.1. Знать приемы и технологии взаимодействия и сотрудничества участников образовательных 

отношений в урочной деятельности, внеурочной деятельности и коррекционной работе в рамках реализа-

ции образовательных программ. 

 

Показатели 

оценивания 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

в форме практической подготовки 
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 (формируе-

мые ЗУН ) 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  

уровень 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.О.1-З.1 Обучающийся не 

знает методы 

научно-

педагогического 

исследования в 

предметной обла-

сти в целях само-

образования 

Обучающийся 

слабо знает ме-

тоды научно-

педагогического 

исследования в 

предметной об-

ласти в целях 

самообразования 

Обучающийся зна-

ет методы научно-

педагогического 

исследования в 

предметной обла-

сти в целях само-

образования с  не-

значительными за-

труднениями    

Обучающийся 

знает методы 

научно-

педагогического 

исследования в 

предметной обла-

сти в целях само-

образования с 

требуемой степе-

нью полноты и 

точности 

Б2.О.1-У.1 Обучающийся не 

умеет применять 

методы научно-

педагогического 

исследования в 

предметной обла-

сти  

Обучающийся 

слабо умеет 

применять мето-

ды научно-

педагогического 

исследования в 

предметной об-

ласти 

Обучающийся уме-

ет применять мето-

ды научно-

педагогического 

исследования в 

предметной обла-

сти с  незначитель-

ными затруднени-

ями    

Обучающийся 

умеет применять 

методы научно-

педагогического 

исследования в 

предметной обла-

сти с требуемой 

степенью полно-

ты и точности 

Б2.О.1-Н.1 Обучающийся не 

владеет методами 

научно-

педагогического 

исследования в 

предметной обла-

сти в целях само-

образования 

Обучающийся 

слабо владеет 

методами науч-

но-

педагогического 

исследования в 

предметной об-

ласти в целях 

самообразования 

Обучающийся вла-

деет методами 

научно-

педагогического 

исследования в 

предметной обла-

сти в целях само-

образования с не-

большими затруд-

нениями 

Обучающийся 

свободно владеет 

методами научно-

педагогического 

исследования в 

предметной обла-

сти в целях само-

образования 

 
ОПК-8.2. Уметь осуществлять поиск, анализ научной информации и адаптировать ее к своей педаго-

гической деятельности, используя профессиональные базы данных 

 

Показатели 

оценивания 

 (формируе-

мые ЗУН ) 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики в 

форме практической подготовки 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  

уровень 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.О.1-З.2 Обучающийся не 

знает основы осу-

ществления поис-

ка, анализа науч-

ной информации и 

адаптирования ее к 

своей педагогиче-

ской деятельности, 

используя профес-

сиональные базы 

данных 

Обучающийся 

слабо знает осно-

вы осуществления 

поиска, анализа 

научной информа-

ции и адаптирова-

ния ее к своей пе-

дагогической дея-

тельности, ис-

пользуя профес-

сиональные базы 

данных 

Обучающийся зна-

ет основы осу-

ществления поиска, 

анализа научной 

информации и 

адаптирования ее к 

своей педагогиче-

ской деятельности, 

используя профес-

сиональные базы 

данных с  незначи-

тельными затруд-

нениями    

Обучающийся 

знает основы осу-

ществления поис-

ка, анализа науч-

ной информации и 

адаптирования ее 

к своей педагоги-

ческой деятельно-

сти, используя 

профессиональные 

базы данных с 

требуемой степе-

нью полноты и 
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точности 

Б2.О.1-У.2 Обучающийся не 

умеет осуществ-

лять поиск, анализ 

научной информа-

ции и адаптиро-

вать ее к своей пе-

дагогической дея-

тельности, исполь-

зуя профессио-

нальные базы дан-

ных 

Обучающийся 

слабо умеет осу-

ществлять поиск, 

анализ научной 

информации и 

адаптировать ее к 

своей педагогиче-

ской деятельно-

сти, используя 

профессиональные 

базы данных 

Обучающийся уме-

ет осуществлять 

поиск, анализ 

научной информа-

ции и адаптировать 

ее к своей педаго-

гической деятель-

ности, используя 

профессиональные 

базы данных с  не-

значительными за-

труднениями    

Обучающийся 

умеет осуществ-

лять поиск, анализ 

научной информа-

ции и адаптиро-

вать ее к своей пе-

дагогической дея-

тельности, ис-

пользуя профес-

сиональные базы 

данных с требуе-

мой степенью 

полноты и точно-

сти 

Б2.О.1-Н.2 Обучающийся не 

владеет навыками 

осуществления 

поиска, анализа 

научной информа-

ции и адаптирова-

ния ее к своей пе-

дагогической дея-

тельности, исполь-

зуя профессио-

нальные базы дан-

ных 

Обучающийся 

слабо владеет 

навыками осу-

ществления поис-

ка, анализа науч-

ной информации и 

адаптирования ее 

к своей педагоги-

ческой деятельно-

сти, используя 

профессиональные 

базы данных 

Обучающийся вла-

деет навыками 

осуществления по-

иска, анализа науч-

ной информации и 

адаптирования ее к 

своей педагогиче-

ской деятельности, 

используя профес-

сиональные базы 

данных с неболь-

шими затруднени-

ями 

Обучающийся 

свободно владеет 

навыками осу-

ществления поис-

ка, анализа науч-

ной информации и 

адаптирования ее 

к своей педагоги-

ческой деятельно-

сти, используя 

профессиональные 

базы данных 

 
ОПК-8.3. Владеть способностью организовывать проведение различных мероприятий научной 

направленности в области преподаваемой дисциплины, создавать условия для осуществления научно-

исследовательской и проектной деятельности обучающихся 

 

Показатели 

оценивания 

 (формируе-

мые ЗУН ) 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики в 

форме практической подготовки 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  

уровень 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.О.1-З.3 Обучающийся не 

знает основы про-

ведения различных 

мероприятий 

научной направ-

ленности в обла-

сти преподаваемой 

дисциплины, со-

здания условия для 

осуществления 

научно-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обуча-

ющихся 

Обучающийся 

слабо знает осно-

вы проведения 

различных меро-

приятий научной 

направленности в 

области препода-

ваемой дисципли-

ны, создания 

условия для осу-

ществления науч-

но-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обуча-

ющихся 

Обучающийся зна-

ет основы проведе-

ния различных ме-

роприятий научной 

направленности в 

области преподава-

емой дисциплины, 

создания условия 

для осуществления 

научно-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обучаю-

щихся с  незначи-

тельными затруд-

нениями    

Обучающийся 

знает основы ос-

новы проведения 

различных меро-

приятий научной 

направленности в 

области препода-

ваемой дисципли-

ны, создания 

условия для осу-

ществления науч-

но-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обуча-

ющихся с требуе-
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мой степенью 

полноты и точно-

сти 

Б2.О.1-У.3 Обучающийся не 

умеет организовы-

вать проведение 

различных меро-

приятий научной 

направленности в 

области препода-

ваемой дисципли-

ны, создавать 

условия для осу-

ществления науч-

но-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обуча-

ющихся 

Обучающийся 

слабо умеет орга-

низовывать про-

ведение различ-

ных мероприятий 

научной направ-

ленности в обла-

сти преподавае-

мой дисциплины, 

создавать условия 

для осуществле-

ния научно-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обуча-

ющихся 

Обучающийся уме-

ет организовывать 

проведение раз-

личных мероприя-

тий научной 

направленности в 

области преподава-

емой дисциплины, 

создавать условия 

для осуществления 

научно-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обучаю-

щихсяс  незначи-

тельными затруд-

нениями    

Обучающийся 

умеет организо-

вывать проведе-

ние различных 

мероприятий 

научной направ-

ленности в обла-

сти преподавае-

мой дисциплины, 

создавать условия 

для осуществле-

ния научно-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обуча-

ющихся с требуе-

мой степенью 

полноты и точно-

сти 

Б2.О.1-Н.3 Обучающийся не 

владеет способно-

стью организовы-

вать проведение 

различных меро-

приятий научной 

направленности в 

области препода-

ваемой дисципли-

ны, создавать 

условия для осу-

ществления науч-

но-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обуча-

ющихся 

Обучающийся 

слабо владеет спо-

собностью орга-

низовывать про-

ведение различ-

ных мероприятий 

научной направ-

ленности в обла-

сти преподавае-

мой дисциплины, 

создавать условия 

для осуществле-

ния научно-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обуча-

ющихся 

Обучающийся вла-

деет способностью 

организовывать 

проведение раз-

личных мероприя-

тий научной 

направленности в 

области преподава-

емой дисциплины, 

создавать условия 

для осуществления 

научно-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обучаю-

щихся с небольши-

ми затруднениями 

Обучающийся 

свободно владеет 

способностью ор-

ганизовывать про-

ведение различ-

ных мероприятий 

научной направ-

ленности в обла-

сти преподавае-

мой дисциплины, 

создавать условия 

для осуществле-

ния научно-

исследовательской 

и проектной дея-

тельности обуча-

ющихся 

 
ПК 2.1 Знать современные образовательные технологии профессионального образования (обучения) 

 

Показатели 

оценивания 

 (формируе-

мые ЗУН ) 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики в 

форме практической подготовки 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уро-

вень 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.О.1-З.4 Обучающийся не 

знает современные 

образовательные 

технологии про-

фессионального 

образования (обу-

чения) 

Обучающийся сла-

бо знает современ-

ные образователь-

ные технологии 

профессионального 

образования (обу-

чения) 

Обучающийся зна-

ет современные об-

разовательные тех-

нологии професси-

онального образо-

вания (обучения) с  

незначительными 

затруднениями    

Обучающийся зна-

ет основы совре-

менные образова-

тельные техноло-

гии профессио-

нального образова-

ния (обучения) с 

требуемой степе-
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нью полноты и 

точности 

Б2.О.1-У.4 Обучающийся не 

умеет применять 

современные обра-

зовательные тех-

нологии професси-

онального образо-

вания (обучения) 

Обучающийся сла-

бо умеет приме-

нять современные 

образовательные 

технологии про-

фессионального 

образования (обу-

чения) 

Обучающийся уме-

ет применять со-

временные образо-

вательные техноло-

гии профессио-

нального образова-

ния (обучения) с  

незначительными 

затруднениями    

Обучающийся 

умеет применять 

современные обра-

зовательные тех-

нологии професси-

онального образо-

вания (обучения) с 

требуемой степе-

нью полноты и 

точности 

Б2.О.1-Н.4 Обучающийся не 

владеет современ-

ными образова-

тельными техноло-

гиями профессио-

нального образова-

ния (обучения)  

Обучающийся сла-

бо владеет совре-

менными образо-

вательными техно-

логиями професси-

онального образо-

вания (обучения)  

Обучающийся вла-

деет современными 

образовательными 

технологиями про-

фессионального 

образования (обу-

чения) с неболь-

шими затруднени-

ями 

Обучающийся сво-

бодно владеет со-

временными обра-

зовательными тех-

нологиями профес-

сионального обра-

зования (обучения)  

 

ПК 2.2 Уметь организовывать и проводить различные виды учебной работы в соответствии с требо-

ваниями ФГОС, локальных нормативных актов образовательной организации и профессиональных стан-

дартов 

Показатели 

оценивания 

 (формируе-

мые ЗУН ) 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики в 

форме практической подготовки 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уро-

вень 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.О.1-З.5 Обучающийся не 

знает различные 

виды учебной рабо-

ты в соответствии с 

требованиями 

ФГОС, локальных 

нормативных актов 

образовательной 

организации и про-

фессиональных 

стандартов 

Обучающийся сла-

бо знает различные 

виды учебной рабо-

ты в соответствии с 

требованиями 

ФГОС, локальных 

нормативных актов 

образовательной 

организации и про-

фессиональных 

стандартов 

Обучающийся знает 

различные виды 

учебной работы в 

соответствии с тре-

бованиями ФГОС, 

локальных норма-

тивных актов обра-

зовательной орга-

низации и профес-

сиональных стан-

дартов с  незначи-

тельными затруд-

нениями    

Обучающийся знает 

различные виды 

учебной работы в 

соответствии с тре-

бованиями ФГОС, 

локальных норма-

тивных актов обра-

зовательной орга-

низации и профес-

сиональных стан-

дартов с требуемой 

степенью полноты 

и точности 

Б2.О.1-У.5 Обучающийся не 

умеет организовы-

вать и проводить 

различные виды 

учебной работы в 

соответствии с тре-

бованиями ФГОС, 

локальных норма-

тивных актов обра-

зовательной орга-

низации и профес-

сиональных стан-

Обучающийся сла-

бо умеет организо-

вывать и проводить 

различные виды 

учебной работы в 

соответствии с тре-

бованиями ФГОС, 

локальных норма-

тивных актов обра-

зовательной орга-

низации и профес-

сиональных стан-

Обучающийся уме-

ет организовывать и 

проводить различ-

ные виды учебной 

работы в соответ-

ствии с требовани-

ями ФГОС, локаль-

ных нормативных 

актов образователь-

ной организации и 

профессиональных 

стандартов с  не-

Обучающийся уме-

ет организовывать и 

проводить различ-

ные виды учебной 

работы в соответ-

ствии с требовани-

ями ФГОС, локаль-

ных нормативных 

актов образователь-

ной организации и 

профессиональных 

стандартов с требу-
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дартов дартов значительными за-

труднениями    

емой степенью пол-

ноты и точности 

Б2.О.1-Н.5 Обучающийся не 

владеет навыками 

обеспечения со-

блюдения установ-

ленных мер соци-

альной поддержки 

отдельных катего-

рий, обучающихся 

(малообеспеченных, 

социально незащи-

щенных, с особыми 

образовательными 

потребностями) 

Обучающийся сла-

бо владеет навыка-

ми обеспечения со-

блюдения установ-

ленных мер соци-

альной поддержки 

отдельных катего-

рий, обучающихся 

(малообеспеченных, 

социально незащи-

щенных, с особыми 

образовательными 

потребностями) 

Обучающийся вла-

деет навыками 

обеспечения со-

блюдения установ-

ленных мер соци-

альной поддержки 

отдельных катего-

рий, обучающихся 

(малообеспеченных, 

социально незащи-

щенных, с особыми 

образовательными 

потребностями) с 

небольшими за-

труднениями 

Обучающийся сво-

бодно владеет 

обеспечения со-

блюдения установ-

ленных мер соци-

альной поддержки 

отдельных катего-

рий, обучающихся 

(малообеспеченных, 

социально незащи-

щенных, с особыми 

образовательными 

потребностями) 

 

ПК 2.3 Владеть методиками и технологиями организации учебной и учебно-производственной дея-

тельности обучающихся по различным её видам: учебно-исследовательская, проектная, самостоятельная 

работа 

Показатели 

оценивания 

 (формируе-

мые ЗУН ) 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики в 

форме практической подготовки 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уро-

вень 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.О.1-З.6 Обучающийся не 

знает методики и 

технологии орга-

низации учебной и 

учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

Обучающийся 

слабо знает мето-

дики и технологии 

организации учеб-

ной и учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

Обучающийся зна-

ет методики и тех-

нологии организа-

ции учебной и 

учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

с  незначительными 

затруднениями    

Обучающийся 

знает методики и 

технологии орга-

низации учебной и 

учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

с требуемой сте-

пенью полноты и 

точности 

Б2.О.1-У.6 Обучающийся не 

умеет применять 

методики и техно-

логии организации 

учебной и учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

Обучающийся 

слабо умеет при-

менять методики и 

технологии орга-

низации учебной и 

учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

Обучающийся уме-

ет применять мето-

дики и технологии 

организации учеб-

ной и учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

Обучающийся 

умеет применять 

методики и техно-

логии организации 

учебной и учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 
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стоятельная работа с  незначительными 

затруднениями    

с требуемой сте-

пенью полноты и 

точности 

Б2.О.1-Н.6 Обучающийся не 

владеет методика-

ми и технологиями 

организации учеб-

ной и учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

Обучающийся 

слабо владеет ме-

тодиками и техно-

логиями организа-

ции учебной и 

учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

Обучающийся вла-

деет методиками и 

технологиями ор-

ганизации учебной 

и учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

с небольшими за-

труднениями 

Обучающийся 

свободно владеет 

методиками и тех-

нологиями органи-

зации учебной и 

учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

 

ПК 5.1 Знать методологические основы проектирования и разработки программ; требования ФГОС 

СПО, содержание примерных (типовых) программ, учебников, учебных пособий 

Показатели 

оценивания 

 (формируе-

мые ЗУН ) 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

в форме практической подготовки 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  

уровень 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.О.1-З.7 Обучающийся не 

знает методологи-

ческие основы 

проектирования и 

разработки про-

грамм; требования 

ФГОС СПО, со-

держание пример-

ных (типовых) 

программ, учебни-

ков, учебных по-

собий 

Обучающийся 

слабо знает мето-

дологические ос-

новы проектиро-

вания и разработ-

ки программ; тре-

бования ФГОС 

СПО, содержание 

примерных (ти-

повых) программ, 

учебников, учеб-

ных пособий 

Обучающийся зна-

ет методологиче-

ские основы проек-

тирования и разра-

ботки программ; 

требования ФГОС 

СПО, содержание 

примерных (типо-

вых) программ, 

учебников, учеб-

ных пособий с  не-

значительными за-

труднениями    

Обучающийся 

знает методоло-

гические основы 

проектирования и 

разработки про-

грамм; требова-

ния ФГОС СПО, 

содержание при-

мерных (типовых) 

программ, учеб-

ников, учебных 

пособий с требу-

емой степенью 

полноты и точно-

сти 

Б2.О.1-У.7 Обучающийся не 

умеет применять 

методологические 

основы проекти-

рования и разра-

ботки программ; 

требования ФГОС 

СПО, содержание 

примерных (типо-

вых) программ, 

учебников, учеб-

ных пособий 

Обучающийся 

слабо умеет при-

менять методоло-

гические основы 

проектирования и 

разработки про-

грамм; требова-

ния ФГОС СПО, 

содержание при-

мерных (типовых) 

программ, учеб-

ников, учебных 

пособий 

Обучающийся уме-

ет применять мето-

дологические осно-

вы проектирования 

и разработки про-

грамм; требования 

ФГОС СПО, со-

держание пример-

ных (типовых) про-

грамм, учебников, 

учебных пособий с  

незначительными 

затруднениями    

Обучающийся 

применять мето-

дологические ос-

новы проектиро-

вания и разработ-

ки программ; тре-

бования ФГОС 

СПО, содержание 

примерных (типо-

вых) программ, 

учебников, учеб-

ных пособий с 

требуемой степе-

нью полноты и 
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точности 

Б2.О.1-Н.7 Обучающийся не 

владеет навыками 

применения мето-

дологических ос-

нов проектирова-

ния и разработки 

программ; требо-

ваний ФГОС СПО, 

содержаний при-

мерных (типовых) 

программ, учебни-

ков, учебных по-

собий 

Обучающийся 

слабо владеет 

навыками приме-

нения методоло-

гических основ 

проектирования и 

разработки про-

грамм; требова-

ний ФГОС СПО, 

содержаний при-

мерных (типовых) 

программ, учеб-

ников, учебных 

пособий 

Обучающийся вла-

деет навыками 

применения мето-

дологических ос-

нов проектирова-

ния и разработки 

программ; требова-

ний ФГОС СПО, 

содержаний при-

мерных (типовых) 

программ, учебни-

ков, учебных посо-

бий с небольшими 

затруднениями 

Обучающийся 

свободно владеет 

навыками приме-

нения методоло-

гических основ 

проектирования и 

разработки про-

грамм; требова-

ний ФГОС СПО, 

содержаний при-

мерных (типовых) 

программ, учеб-

ников, учебных 

пособий 

 

ПК 5.2 Уметь разрабатывать и проектировать образовательные программы с учетом образовательных 

потребностей, подготовленности и развития обучающихся; возрастных и индивидуальных особенностей 

обучающихся 

Показатели 

оценивания 

 (формируе-

мые ЗУН ) 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики 

в форме практической подготовки 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  

уровень 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.О.1-З.8 Обучающийся не 

знает основы раз-

работки и проек-

тирования образо-

вательных про-

грамм с учетом 

образовательных 

потребностей, 

подготовленности 

и развития обуча-

ющихся; возраст-

ных и индивиду-

альных особенно-

стей обучающихся 

Обучающийся 

слабо знает осно-

вы разработки и 

проектирования 

образовательных 

программ с уче-

том образова-

тельных потреб-

ностей, подготов-

ленности и разви-

тия обучающих-

ся; возрастных и 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся 

Обучающийся зна-

ет основы разра-

ботки и проектиро-

вания образова-

тельных программ 

с учетом образова-

тельных потребно-

стей, подготовлен-

ности и развития 

обучающихся; воз-

растных и индиви-

дуальных особен-

ностей обучаю-

щихся с  незначи-

тельными затруд-

нениями    

Обучающийся 

знает основы раз-

работки и проек-

тирования обра-

зовательных про-

грамм с учетом 

образовательных 

потребностей, 

подготовленности 

и развития обу-

чающихся; воз-

растных и инди-

видуальных осо-

бенностей обуча-

ющихся с требуе-

мой степенью 

полноты и точно-

сти 

Б2.О.1-У.8 Обучающийся не 

умеет применять 

методологические 

основы проекти-

рования и разра-

ботки программ; 

требования ФГОС 

СПО, содержание 

примерных (типо-

вых) программ, 

учебников, учеб-

ных пособий 

Обучающийся 

слабо умеет при-

менять методоло-

гические основы 

проектирования и 

разработки про-

грамм; требова-

ния ФГОС СПО, 

содержание при-

мерных (типо-

вых) программ, 

учебников, учеб-

ных пособий 

Обучающийся уме-

ет применять мето-

дологические осно-

вы проектирования 

и разработки про-

грамм; требования 

ФГОС СПО, со-

держание пример-

ных (типовых) про-

грамм, учебников, 

учебных пособий с  

незначительными 

затруднениями    

Обучающийся 

применять мето-

дологические ос-

новы проектиро-

вания и разработ-

ки программ; тре-

бования ФГОС 

СПО, содержание 

примерных (типо-

вых) программ, 

учебников, учеб-

ных пособий с 

требуемой степе-
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нью полноты и 

точности 

Б2.О.1-Н.8 Обучающийся не 

владеет навыками 

разработки и про-

ектирования обра-

зовательных про-

грамм с учетом 

образовательных 

потребностей, 

подготовленности 

и развития обуча-

ющихся; возраст-

ных и индивиду-

альных особенно-

стей обучающихся 

Обучающийся 

слабо владеет 

навыками разра-

ботки и проекти-

рования образо-

вательных про-

грамм с учетом 

образовательных 

потребностей, 

подготовленности 

и развития обу-

чающихся; воз-

растных и инди-

видуальных осо-

бенностей обу-

чающихся 

Обучающийся вла-

деет навыками раз-

работки и проекти-

рования образова-

тельных программ 

с учетом образова-

тельных потребно-

стей, подготовлен-

ности и развития 

обучающихся; воз-

растных и индиви-

дуальных особен-

ностей обучаю-

щихся с небольши-

ми затруднениями 

Обучающийся 

свободно владеет 

навыками разра-

ботки и проекти-

рования образова-

тельных программ 

с учетом образо-

вательных по-

требностей, под-

готовленности и 

развития обуча-

ющихся; возраст-

ных и индивиду-

альных особенно-

стей обучающих-

ся 

 

ПК 5.3 Владеть навыками анализа потребностей рынка труда в профессиональных умениях и компе-

тенциях 

Показатели 

оценивания 

 (формируе-

мые ЗУН ) 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при прохождении практики в 

форме практической подготовки 

Недостаточный  

уровень 

Достаточный  уро-

вень 

Средний уровень 

 

Высокий 

уровень 

Б2.О.1-З.9 

 

Обучающийся не 

знает основы ана-

лиза потребностей 

рынка труда в 

профессиональных 

умениях и компе-

тенциях 

Обучающийся 

слабо знает осно-

вы анализа по-

требностей рынка 

труда в професси-

ональных умениях 

и компетенциях 

Обучающийся зна-

ет основы анализа 

потребностей рын-

ка труда в профес-

сиональных умени-

ях и компетенциях 

с  незначительными 

затруднениями    

Обучающийся 

знает основы ана-

лиза потребностей 

рынка труда в 

профессиональных 

умениях и компе-

тенциях с требуе-

мой степенью 

полноты и точно-

сти 

Б2.О.1-У.9 Обучающийся не 

умеет выполнять 

анализ потребно-

стей рынка труда в 

профессиональных 

умениях и компе-

тенциях применять 

методики и техно-

логии организации 

учебной и учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

Обучающийся 

слабо умеет вы-

полнять анализ 

потребностей 

рынка труда в 

профессиональных 

умениях и компе-

тенциях приме-

нять методики и 

технологии орга-

низации учебной и 

учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

Обучающийся уме-

ет выполнять ана-

лиз потребностей 

рынка труда в про-

фессиональных 

умениях и компе-

тенциях применять 

методики и техно-

логии организации 

учебной и учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 

с  незначительными 

Обучающийся 

применять выпол-

нять анализ по-

требностей рынка 

труда в професси-

ональных умениях 

и компетенциях 

применять мето-

дики и технологии 

организации учеб-

ной и учебно-

производственной 

деятельности обу-

чающихся по раз-

личным её видам: 

учебно-

исследовательская, 

проектная, само-

стоятельная работа 
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стоятельная работа затруднениями    с требуемой сте-

пенью полноты и 

точности 

Б2.О.1-Н.9 Обучающийся не 

владеет навыками 

анализа потребно-

стей рынка труда в 

профессиональных 

умениях и компе-

тенциях 

Обучающийся 

слабо владеет 

навыками анализа 

потребностей 

рынка труда в 

профессиональных 

умениях и компе-

тенциях 

Обучающийся вла-

деет навыками ана-

лиза потребностей 

рынка труда в про-

фессиональных 

умениях и компе-

тенциях 

Обучающийся 

свободно владеет 

навыками анализа 

потребностей 

рынка труда в 

профессиональных 

умениях и компе-

тенциях 

 

13.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих формирование компетенций в процессе 

освоения ОПОП 

 

1.  Методические указания к самостоятельной работе по производственной педагогической практике 

: для магистрантов очной и заочной форм обучения по направлению подготовки 35.04.06 Агроинженерия / 

сост.: Живулько У. В., Зубарева И. А., Усольцева Н. Л. ; Южно-Уральский ГАУ, Институт агроинженерии 

.— Челябинск: Южно-Уральский ГАУ, 2019 .— 29 с. : табл. — С прил. — Библиогр.: с. 13-15 (26 назв.) .— 

0,4 МВ .— Доступ из локальной сети: http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/pedag/112.pdf  

 

Типовые контрольные задания  к зачету с оценкой по практике 

 

Наименование типовых контрольных заданий по каждому показателю 

оценивания (формируемым ЗУН) 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 
1. Подготовить и оформить аналитическую  справку (бланки анализа посе-

щенных уроков) составить обобщенный анализ посещенных уроков теоретиче-

ского и производственного обучения 

2. Разработать и оформить конспекты двух уроков (теоретического и произ-

водственного обучения) с дидактическими разработками к ним.  

3. Разработать и оформить конспект одного проведенного внеучебного вос-

питательного мероприятия. 

4. Установочная конференция п о практике 

5. Защита отчета  

6. . Итоговая конференция п о практике  

7. Дневник практики 

ОПК-8.1. Знать методы 

научно-педагогического 

исследования в предмет-

ной области в целях само-

образования 

1. Подготовить аналитическую справку (общие сведения о профессиональной 

образовательной организации) на основе анализа специфики работы образова-

тельной организации. 

2. Подготовить и оформить аналитическую  справку (бланки анализа посещен-

ных уроков) составить обобщенный анализ посещенных уроков теоретического и 

производственного обучения 

3. Установочная конференция п о практике 

4. Защита отчета  

.5. . Итоговая конференция п о практике  

6.Дневник практики 

ОПК-8.2 Уметь осуществ-

лять поиск, анализ науч-

ной информации и адап-

тировать ее к своей педа-

гогической деятельности, 

используя профессио-

нальные базы данных 

1. Подготовить аналитическую справку (общие сведения о профессиональ-

ной образовательной организации) на основе анализа специфики работы обра-

зовательной организации. 
2. Разработать и оформить конспекты двух уроков (теоретического и произ-

водственного обучения) с дидактическими разработками к ним.  

3. Разработать и оформить конспект одного проведенного внеучебного вос-

питательного мероприятия. 
4. Установочная конференция п о практике 

ОПК-8.3 Владеть способ-

ностью организовывать 

проведение различных 

мероприятий научной 

направленности в области 

преподаваемой дисципли-

ны, создавать условия для 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/pedag/112.pdf
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5. Защита отчета  

6. . Итоговая конференция п о практике  

7. Дневник практики 

осуществления научно-

исследовательской и про-

ектной деятельности обу-

чающихся 

1. Подготовить и оформить аналитическую  справку (бланки анализа посещен-

ных уроков) составить обобщенный анализ посещенных уроков теоретического 

и производственного обучения 
2. Разработать и оформить конспекты двух уроков (теоретического и произ-

водственного обучения) с дидактическими разработками к ним.  

3. Разработать и оформить конспект одного проведенного внеучебного воспи-

тательного мероприятия. 
4. Установочная конференция п о практике 

5. Защита отчета  

6. . Итоговая конференция п о практике  

7.  Дневник практики 

ПК 2.1 Знать современные 

образовательные техноло-

гии профессионального 

образования (обучения) 

1. Подготовить аналитическую справку (общие сведения о профессиональной 

образовательной организации) на основе анализа специфики работы образова-

тельной организации.  
2. Подготовить и оформить аналитическую  справку (бланки анализа посещен-

ных уроков) составить обобщенный анализ посещенных уроков теоретического 

и производственного обучения 
3. Разработать и оформить конспекты двух уроков (теоретического и произ-

водственного обучения) с дидактическими разработками к ним.  

4. Разработать и оформить конспект одного проведенного внеучебного воспи-

тательного мероприятия. 
5. Установочная конференция п о практике 

6. Защита отчета  

7. . Итоговая конференция п о практике  

8.  Дневник практики 

ПК-2.2 Уметь организо-

вывать и проводить раз-

личные виды учебной ра-

боты в соответствии с 

требованиями ФГОС, ло-

кальных нормативных ак-

тов образовательной орга-

низации и профессио-

нальных стандартов 

1. Подготовить и оформить аналитическую  справку (бланки анализа посещен-

ных уроков) составить обобщенный анализ посещенных уроков теоретического 

и производственного обучения 
2. Разработать и оформить конспекты двух уроков (теоретического и произ-

водственного обучения) с дидактическими разработками к ним.  

3. Разработать и оформить конспект одного проведенного внеучебного воспи-

тательного мероприятия. 
4. Установочная конференция п о практике 

5. Защита отчета  

6. . Итоговая конференция п о практике  

7.  Дневник практики 

ПК-2.3 Владеть методи-

ками и технологиями ор-

ганизации учебной и 

учебно-производственной 

деятельности обучающих-

ся по различным её видам: 

учебно-

исследовательская, про-

ектная, самостоятельная 

работа 

1. Подготовить аналитическую справку (общие сведения о профессиональной 

образовательной организации) на основе анализа специфики работы образова-

тельной организации. 
2. Подготовить и оформить аналитическую  справку (бланки анализа посещен-

ных уроков) составить обобщенный анализ посещенных уроков теоретическо-

го и производственного обучения 
3.Разработать и оформить конспекты двух уроков (теоретического и производ-

ственного обучения) с дидактическими разработками к ним.  

4.Разработать и оформить конспект одного проведенного внеучебного воспита-

тельного мероприятия. 

5. Установочная конференция п о практике 

6. Защита отчета  

7. . Итоговая конференция п о практике  

8. Дневник практики 

ПК 5.1 Знать методологи-

ческие основы проектиро-

вания и разработки про-

грамм; требования ФГОС 

СПО, содержание при-

мерных (типовых) про-

грамм, учебников, учеб-

ных пособий 

1. Подготовить и оформить аналитическую  справку (бланки анализа посещен-

ных уроков) составить обобщенный анализ посещенных уроков теоретического 

ПК-5.2 Уметь разрабаты-

вать и проектировать об-
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и производственного обучения 
2. Составить психолого-педагогическую характеристику группы и обучающего-

ся 

3. Установочная конференция п о практике 

4. Защита отчета  

5. . Итоговая конференция п о практике  

6.  Дневник практики 

разовательные программы 

с учетом образовательных 

потребностей, подготов-

ленности и развития обу-

чающихся; возрастных и 

индивидуальных особен-

ностей обучающихся 

1. Подготовить и оформить аналитическую  справку (бланки анализа посещен-

ных уроков) составить обобщенный анализ посещенных уроков теоретического 

и производственного обучения 
2. Разработать и оформить конспекты двух уроков (теоретического и произ-

водственного обучения) с дидактическими разработками к ним.  

3. Разработать и оформить конспект одного проведенного внеучебного воспи-

тательного мероприятия. 
4. Составить психолого-педагогическую характеристику группы и обучающего-

ся 
5. Установочная конференция п о практике 

6. Защита отчета  

7. . Итоговая конференция п о практике  

8. Дневник практики 

ПК-5.3 Владеть навыками 

анализа потребностей 

рынка труда в профессио-

нальных умениях и ком-

петенциях 

 

13.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих формирование 

 компетенций 

 

Методические указания по практике  с материалами, определяющими процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих  формирование компетенций в процессе 

прохождения практики в форме практической подготовки, имеются в Научной библиотеке и электронной 

информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ. 

1. Методические указания к самостоятельной работе по производственной педагогической практике : 

для магистрантов очной и заочной форм обучения по направлению подготовки 35.04.06 Агроинженерия / 

сост.: Живулько У. В., Зубарева И. А., Усольцева Н. Л. ; Южно-Уральский ГАУ, Институт агроинженерии 

.— Челябинск: Южно-Уральский ГАУ, 2019 .— 29 с. : табл. — С прил. — Библиогр.: с. 13-15 (26 назв.) .— 

0,4 МВ .— Доступ из локальной сети: http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/pedag/112.pdf  

В  разделе 12 настоящей программы,  представлены формы отчетности обучающихся о прохождении 

практики. Формы текущего контроля по проведению практики -  проверка дневника, проверка отчета по 

практике. 

 

13.4.1. Вид и процедуры промежуточной аттестация 

 

Вид аттестации: зачет с оценкой. Зачет с оценкой  является формой оценки качества освоения обуча-

ющимся основной профессиональной образовательной программы по итогам проведения практики. 

Для учебной практики промежуточная аттестация  проводится сразу после  завершения, что должно 

быть отражено в плане-графике проведения практики.   

Формой аттестации итогов  практики является индивидуальный прием отчета руководителем по 

практической подготовке от кафедры.    

Форма аттестации итогов практики определяются утвержденной программой практики и доводится 

до сведения обучающихся перед началом практики. 

По результатам зачета с оценкой обучающемуся выставляется оценка «отлично», «хорошо», «удо-

влетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценки «удовлетворительно», «хорошо», «отлично», внесенные в зачетно-экзаменационную ведо-

мость, являются результатом успешного прохождения практики. 

Преподаватели несут персональную ответственность за своевременность и точность внесения запи-

сей о результатах промежуточной аттестации в зачетно-экзаменационную ведомость. Для проведения за-

чета руководитель по практической подготовке от кафедры накануне получает в секретариате директората 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/pedag/112.pdf
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Института агроинженерии зачетно-экзаменационную ведомость, которая возвращается в секретариат по-

сле окончания мероприятия в день проведения зачета или утром следующего дня. 

Если обучающийся явился на зачет и отказался от прохождения аттестации в связи с неподготовлен-

ностью, то в зачетно-экзаменационную ведомость ему выставляется оценка «неудовлетворительно)». Не-

явка на зачет отмечается в зачетно-экзаменационной ведомости словами «не явился». 

Обучающимся, имеющим академическую задолженность по практике, в секретариате директората 

Института агроинженерии выдается экзаменационный лист. В данном случае при успешном прохождении 

аттестации оценка выставляется руководителем по практической подготовке от кафедры в экзаменацион-

ный лист. Руководитель по практической подготовке от кафедры  сдает экзаменационный лист в секрета-

риат директората Института агроинженерии в день проведения зачета или утром следующего дня. 

До начала проведения промежуточной аттестации обучающиеся сдают на профильную кафедру ру-

ководителю по практической подготовке от кафедры отчетные документы:  отчет по практике, дневник. 

Отсутствие хотя бы одного из документов (дневника, отчета по практике) автоматически означает выстав-

ление оценки «неудовлетворительно». 

 

1. Индивидуальный прием отчета руководителем по практической подготовке 

от кафедры (по виду практики) 

 

Руководителем по практической подготовке от кафедры  проводится зачет, на основе  устных ответов 

обучающегося на контрольные вопросы по каждому показателю сформированности компетенций и пред-

ставленных ранее отчетных документов. Преподавателю предоставляется право задавать обучающемуся 

дополнительные вопросы в рамках программы практики. Время подготовки ответа в устной форме при 

сдаче зачета должно составлять 10 минут (по желанию обучающегося ответ может быть досрочным). Вре-

мя ответа - не более 10 минут. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья могут сдавать зачеты в сроки, установ-

ленные индивидуальным учебным планом. Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющие нарушения опорно-двигательного аппарата, допускаются на аттестационные испытания в сопро-

вождении ассистентов-сопровождающих. 

 

2. Шкала и критерии оценивания ответа обучающегося представлены в таблице 

 

- Вид аттестации: зачет с оценкой 

 

Шкала Критерии оценивания 

Оценка 

«отлично» 

- выполнил в срок и на высоком уровне весь объем работы, требуемый про-

граммой практики; 

– владеет теоретическими знаниями на высоком уровне; 

– умеет правильно определять и эффективно осуществлять основную профес-

сиональную задачу с учетом особенностей процесса (возрастных и индивиду-

альных особенностей обучающихся, специфики работы организации); 

– проявляет в работе самостоятельность, творческий подход, такт, професси-

ональную (педагогическую) культуру; 

– активно участвовал (успешно защитил отчет) в работе итоговой конферен-

ции (требования и критерии в соответствии с критериями РПП); 

получил положительную характеристику с места прохождения практики («от-

лично», «хорошо») 

Оценка 

«хорошо» 

– выполнил в срок весь объем работы, требуемый программой практики; 

– умеет определять профессиональные задачи и способы их решения; 

– проявляет инициативу в работе, но при этом в отдельных случаях  допуска-

ет незначительные ошибки; 

– владеет теоретическими знаниями, но допускает неточности 

– активно участвовал (успешно защитил отчет) в работе итоговой конференции 

(требования и критерии в соответствии с критериями РПП); 

– получил характеристику с места прохождения практики («отлично», «хо-
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рошо», «удовлетворительно»)  

Оценка 

«удовлетворительно» 

– выполнил весь объем работы, требуемый программой практики; 

– не всегда демонстрирует умения применять теоретические знания различ-

ных отраслей науки на практике; 

– допускает ошибки в планировании и проведении профессиональной дея-

тельности; 

– не проявляет инициативы при решении профессиональных задач; 

– участвовал (защитил отчет) в работе итоговой конференции (требования и кри-

терии в соответствии с критериями РПП); 

– получил характеристику с места прохождения практики («хорошо», 

«удовлетворительно») 

Оценка 

«неудовлетворительно» 

– не выполнил намеченный объем работы в соответствии с программой прак-

тики; 

– обнаружил слабые теоретические знания, неумение их применять для реали-

зации практических задач; 

– не установил правильные взаимоотношения с коллегами и другими субъек-

тами деятельности; 

– продемонстрировал низкий уровень общей и профессиональной культуры; 

– проявил низкую активность 

– не умеет анализировать результаты профессиональной деятельности; 

– во время прохождения практики неоднократно проявлял недисциплиниро-

ванность (не являлся на консультации к методистам; не предъявлял групповым 

руководителям планы работы на день, конспектов уроков и мероприятий и 

др.); 

– отсутствовал на базе практике без уважительной причины; 

– нарушал этические нормы поведения и правила внутреннего распорядка ор-

ганизации; 

– не сдал в установленные сроки отчетную документацию; 

– не участвовал (не защитил отчет) на итоговой конференции (требования и кри-

терии в соответствии с критериями РПП); 

получил отрицательную характеристику с места прохождения практики 

 

14. Учебная литература и ресурсы сети «Интернет»,  

необходимые для проведения практики 

 

Основная: 

1. Надеева М.И. Общая педагогика [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Надеева М.И.— 

Электрон. текстовые данные. — Казань: Казанский национальный исследовательский технологический университет, 

2016. — 260 c. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=560935  

2. Иванова, Е. О. Введение в профессионально-педагогическую специальность : учебное пособие / Е. О. Ива-

нова. — Ярославль : , 2014. — 87 с. — ISBN 978-5-00089-028-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/221891 

 

Дополнительная: 

1. Мардахаев, Л. В. Социальная педагогика : теоретико-методологические основы : учебник для аспирантов, 

магистрантов и студентов : учебник : [16+] / Л. В. Мардахаев. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Директ-

Медиа, 2023. – 268 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701390 
 

 

Ресурсы  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимые для проведения 

практики 

 

1. Единое окно доступа к учебно-методическим разработкам https://юургау.рф 

2. ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=560935
https://e.lanbook.com/book/221891
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701390
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3. Университетская библиотека ONLINE: http://biblioclub.ru 

 

15.  Информационные технологии, используемые при проведении практики, включая перечень про-

граммного обеспечения и информационных справочных систем 

 

Лицензионное программное обеспечение 

MyTestXPRo 11.0 (Сублицензионный договор А0009141844/165/44 от 04.07.2017) 

MicrosoftWindowsPRO 10 RussianAcademicOLP 1LicenseNoLevelLegalizationGetGenuine (Лицензион-

ныйдоговор № 11354/410/44 от 25.12.2018 г.; № 008/411/44 от 25.12.2018 г. 

Офисное программное обеспечение Microsoft OfficeStd 2019 RUSOLPNLAcdmc (Лицензионный до-

говор № 11353/409/44 от 25.12.2018 г.) 

Kaspersky Endpoint Security Антивирусное программное обеспечение (Договор № 140/44 от 

15.06.2020 г.) 

 

16.  Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

 

Учебные аудитории для проведения занятий, предусмотренных программой, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения. Помещения для самостоятельной работы обу-

чающихся 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типов, групповых и инди-

видуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 454080, Челябинская обл.,г. 

Челябинск, проспект Ленина, 75,главный корпус, аудитория № 407 

Помещение для самостоятельной работы 454080, Челябинская обл., г. Челябинск, проспект Ленина, 

75, главный корпус, аудитория № 303. 

Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 454080, Челябинская обл., г. Челябинск, про-

спект Ленина, 75, главный корпус, аудитория  №413. 

 

Перечень оборудования  и технических средств обучения 

 

Посадочные места по числу студентов, рабочее место преподавателя, выход в Интернет, внутри ву-

зовская компьютерная сеть, доступ в электронную информационно-образовательную среду.  

Ауд. 303 НОУТБУК HP 615 (VC289EA) RM76/2G/320/DVDR W/HD3200/DOS/15.6; ПЕРСОНАЛЬ-

НЫЙ КОМПЬЮТЕР В КОМПЛЕКТЕ: системный блок Pentium Е 5400 2.7GHZ, жесткий диск 250 Gb, мо-

нитор 19" LCD, клавиатура, мышь – 30 шт.; ПРИНТЕР CANON LBP-1120 лазерный; Экран с электропри-

водом; ПРИНТЕР CANON LBP-1120 лазерный; ИК ПУЛЬТ ДУ ДЛЯ ЭКРАНА С ЭЛЕКТРОПРИВОДОМ; 

КОЛОНКИ 5+1 SVEN IHO. 

Ауд. 413 Экран переносной, проектор, ноутбук. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://biblioclub.ru/
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Приложение 1 

 

Методические указания для обучающихся по выполнению программы  практики 

 

Вид учебных за-

нятий / самосто-

ятельной 

работы / контроля 

/ оценочных 

средств 

 

 
Организация деятельности студента 

 

 

 

 

 
 

Дифференцирован-

н ый зачет 

Цель дифференцированного зачета − проверка и оценка уровня полученных обу-

чающимся в ходе прохождения практики профессиональных знаний, умений и 

навыков, а также умения логически мыслить, аргументировать избранную пози-

цию (практический опыт), реагировать на дополнительные вопросы, ориентиро-

ваться в массиве информации. 

Подготовка к зачету начинается с установочной конференции по практике, на 

которой обучающиеся знакомятся с программой практики, с организационными 

моментами прохождения практики, а также с требованиями и сроками промежу-

точной аттестации. Выполнение программы практики начинается с первого дня 

выхода в организацию, руководствуясь требованиями, установленными в рабо-

чей программе практики и озвученными на установочной конференции, а также 

путём самостоятельного изучения специфики образовательного (профессиональ-

ного) процесса в организации. 

Результат дифференцированного зачета выражается отметкой «отлично», «хо-

рошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

 

 

Итоговая 

конференция 

практике 

Формой проведения промежуточной аттестации, которая и организуется на с це-

лью подведения итогов практики. В ходе итоговой конференции обучающиеся 

защищают отчеты по практике в групповой или индивидуальной форме (уста-

навливается руководителем практики). Оценивает защиту отчетов по практике 

комиссия, в состав которой могут быть включены руководители практики из 

числа научно-педагогических работников университета и работодателей (по воз-

можности). 

Дата проведения итоговой конференции определяется на установочной конфе-

ренции и доводится до сведения обучающихся через расписание учебных заня-

тий посредством размещения информации на стендах и на сайте ФГБОУ ВО 

Южно-Уральский ГАУ. 

 

 

 

 

 
 

Установочная 

конференция по 

практике 

Организационное мероприятие, на которой до обучающихся в обязательном по-

рядке доводится следующая информация: 

− содержание программы практики (в т.ч. цели, задачи, индивидуальные задания 

и требования к их выполнению); 

− сроки практики, руководители практики; 

− содержание отчетной документации и сроки их сдачи (защиты); 

− распределение по организациям (по базам практик); 
− содержание Программы инструктажа для обучающихся по безопасности во 

время прохождения практики; 

− документация для прохождения практики (отчет по практике, памятки в соот-

ветствии с программой практики и др.); 

− назначение старшего группы (из числа обучающихся) на время практики в 

каждой группе. 

Дата проведения установочной конференции доводится до сведения        обучающих-

ся через расписание учебных занятий посредством размещения информации 

на стендах и на сайте ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ. 
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Защита отчета по 

практике 

Защита отчета по практике – одна из форм проведения промежуточной аттеста-

ции. Проводится преимущественно на итоговой конференции по практике. 

Допускается индивидуальная и групповая защита отчета. 
Оценка отчета обучающегося по практике (защита) выставляется на основании 

критериев, определенных в рабочей программе практики. 

Схема презентации (при защите отчета по практике): 

– титульный лист; 

– цели и задачи; 
– характеристика базы практики (в т.ч. оценка условий работы организации); 
– общая часть, раскрывающая содержание работы (в соответствии с программой 

практики); 

– результаты работы (успехи и трудности); 
– выводы по практике (степень реализации задач практики, рефлексия профес-

сиональных знаний и компетенций, сформированных в ходе практики); 

– перспективы; 
– приложения (документы, демонстрирующие высокий уровень 

сформированности компетенций, например, благодарности, сертификаты и 

т.п.). Примерные критерии для оценки отчета по практике: 

– выполнение требований к содержательной части отчета, соответствие заданию; 
– оценка степени самостоятельности проведенного анализа, доля участия в 

групповой работе; 

– оценка качества проведенного анализа информации, данных; 

– полнота, актуальность, логичность построения выступления (презентации); 

– обоснованность выводов и предложений; 
– качество ответов на вопросы при защите отчета по практике (логически после-

довательные, содержательные, полные, правильные, конкретные). 

 

 

 

 

 

 
Дневник практики 

Дневник практики – контрольно-учетный документ, подтверждающий прохож-

дение практики обучающимся. В дневнике отражается ход самостоятельной ра-

боты обучающегося по программе практики. 

Структурные элементы дневника практики: 

 цель и задачи практики; 

 сроки прохождения практики; 

содержание практики; 

 индивидуальное задание на период практики; 

график работы студента-практиканта; 

отчет студента-практиканта о прохождении практики и выполнении календар-

ного графика; 

аттестация результатов практики (характеристика руководителя практики от 

ОО о работе студента-практиканта; 

 итоги практики. 

Практика Форма организации учебной деятельности, направленной на формирование, за-

крепление, развитие практических навыков и компетенций в процессе выполне-

ния определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью 

Конспект урока Полный и подробный план предстоящего урока, который отражает его со-

держание и включает развернутое описание его хода. В связи с этим часто 

употребляется словосочетание «план-конспект урока», которое 
точнее отражает суть данного понятия. 

Аналитическая 

справка 

Документ, в котором кратко отражаются результаты проведенных исследований 

на заданную тему (по заданию преподавателя). В содержании справки предо-

ставляются систематизированные, обобщенные и критически оцениваемые све-

дения по отдельным аспектам изучаемого объекта. 

В качестве объектов исследования могут быть выбраны: 

− развитие личности обучающихся; 

− анализ динамики развития детского коллектива; 

− изучение семей обучающихся; 

− диагностика результатов обучения; 
− содержание и специфика нормативно-правового обеспечения образовательного 
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процесса в конкретной образовательной организации; 

- соответствие отдельных компонентов образовательного процесса требованиям, 

предъявляемым к ним. 

Конспект 

внеучебного 

мероприятия 

Внеучебное (воспитательное) мероприятие  целенаправленное взаимодействие 

педагога с обучающимися, учебным коллективом, направленное на решение 

определенных воспитательных задач. 

Подготовительная часть: 
− определить цели и задачи мероприятия; 
− охарактеризовать целевую аудиторию (возраст участников мероприятий, уро-

вень сплоченности коллектива); 

− определить место планируемого мероприятия в системе воспитательной рабо-

ты класса (отряда), школы (лагеря). 

− выбрать виды, формы и методы работы с учетом перечисленного выше; 

− продумать участие обучающихся в подготовке и проведении мероприятия; 
− определить возможность участия специалистов по профилю, тематике меро-

приятия, представителей организаций самоуправления, учреждения образования; 

− выбрать литературу, необходимую для разработки мероприятия, с указанием 

выходных данных. 

Примерная схема конспекта внеучебного мероприятия: 

− название мероприятия; 

− цель и задачи; 

− целевая аудитория (участники); 

− время проведения; 
− место проведения; 

− формы, методы и приемы организации индивидуальной и групповой деятель-

ности обучающихся с учетом особенностей коллектива, в котором будет прове-

дено мероприятие; 

− оборудование; 

− оформление; 

− план мероприятия; 
− ход мероприятия (подробное описание деятельности педагога (практиканта) 

как организатора и деятельности обучающихся); 

− подведение итогов (выводы, обобщения, сделанные детьми или самим сту-

дентом/кой для понимания степени достижения цели мероприятия); 

− список использованных источников. 
Схема конспекта внеучебного мероприятия может быть дополнена другими эле-
ментами. 

Анализ урока Анализ урока – разбор и оценка учебного занятия в целом или отдельных его 

сторон. Всесторонний (комплексный) анализ подразумевает рассмотрение в 

единстве и взаимосвязи основных характеристик урока — цели, содержания обу-

чения, средств и методов обучения, организации деятельности обучающихся на 

уроке. При анализе можно с определенной целью вычленять отдельные стороны 

урока и детально анализировать одну из его сторон. Такой вид анализа называют 

аспектным. Аспекты анализа могут быть разнообразными: 

1. Реализация цели и   задач урока (образовательная, воспитательная и 

развивающая). 

2. Научный уровень содержания урока. 

3. Анализ структуры урока. 

4. Методы и средства обучения на уроке. 

5. Деятельность учителя и обучающихся на уроке. 

6. Формирование знаний, умений и опыта деятельности и др. 
Можно выделить также психологический, этический, гигиенический и другие 

аспекты анализа урока. 

Урок, разработанный в соответствии с ФГОС, имеет ряд отличий от традицион-

ного, поэтому схема анализа урока помимо названных выше компонентов вклю-

чает способы мотивации учащихся, соответствие требованиям ФГОС, в том чис-

ле формирование универсальных учебных действий и др. 

Анализ урока выполняется по заданной схеме, предусматривающей критерии и 

шкалу оценивания всех анализируемых компонентов урока. 
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Психолого- 

педагогическая 

характеристика 

обучающегося 

Документ, составленный с целью оценки сформированности уровня индивиду-

альных и психологических особенностей у объектов изучения. 

Характеристика может содержать основную информацию об объекте изучения, 

включая специфику его характера, особенности познавательной деятельности и 

мышления, описание интеллектуальных возможностей, эмоциональных качеств, 

внутрисемейных отношений и взаимоотношений в коллективе, увлечений, 

достижений и др. 

Выводы в характеристике должны быть аргументированы (например, ссылка на 

методики диагностики). Наличие рекомендаций при необходимости. 

Психолого- 
педагогическая 

характеристика (на 
группу 

обучающихся / 
временный детский 

коллектив) 

Документ, содержащий информацию о наблюдаемом школьном коллективе или 
ученической группе, включая руководство коллективом, взаимоотношения в кол-
лективе, особенности учебной деятельности, характер и степень выраженности 
интересов школьников, специфику коллективной деятельности и др.)  
Выводы должны быть аргументированы, например, на основе результатах 
диагностики. 
Характеристика может содержать рекомендации о путях дальнейшего совершен-
ствования учебно-воспитательного процесса и сплочения коллектива. 
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Приложение 2 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Южно-Уральский государственный аграрный университет» 

Институт агроинженерии ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ 

 

Кафедра «Социально-гуманитарные дисциплины и русский язык как иностранный» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

 

О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ) 

 

в период с «__» ______ 20___ г. по «___» ______ 20___ г. 

 

Институт агроинженерии ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ 
(место прохождения практики) 

 

 

 

 

 

 

Выполнил:               

  ________________________________________ 
         (ФИО обучающегося) 

 

Группа:        _____     

 

Руководитель  по практической подготовке 

при проведении производственной практики (педагогической)             _______________________   

       (ученая степень, звание, ФИО руководителя) 

 

Дата защиты ___________ 

Оценка _______________ 

      

 

 

 

 

 

 

 

         

                                                                 Челябинск 

                                                                     20___ г. 
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                                                                                                             Приложение 2 

 

Содержание 

 

 

 

Введение………………………………………………….…………………........... 

План – график прохождения производственной практики..… 

Дневник практиканта (обучающегося)........................................................... 

Список использованной литературы……………………………………….......... 

 

 

  

 

 

 

 

 



33 

 

Приложение 3 

 

План-график 

прохождения  производственной практики  

в 20__ - 20___  году обучающимся  группы   _____  

Института агроинженерии  ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ 

на кафедре «______________________» 

(наименование структурного подразделения) 

 

Направление подготовки     44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

 

Направленность  Транспорт 

Курс        1 

 

Наименование практики    

Сроки прохождения практики     

 

№ 

п/п 
Содержание работы 

Вид 

отчетности 

1. 
Подготовительный этап. Инструкция по ОТ и ТБ при работе в ауди-

ториях и лабораториях 

Конспект. 

Запись в журнале 

2. Производственный  

2.1.   

2.2.   

2.3. Подготовка отчета  Отчет  

3. Заключительный этап Зачет с оценкой 

 

 

 

Руководитель по практической подготовке           

     ______________/подпись/ 
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Приложение 4 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  

 ИНСТИТУТ  АГРОИНЖЕНЕРИИ 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

 

Вид 

практики   

 

Название 

практики   

 

Фамилия, имя, отчество студента   

 

Курс , Группа   

 

Направление подготовки    

 

Профиль    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Челябинск  

2023 
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ПАМЯТКА СТУДЕНТУ-ПРАКТИКАНТУ 

 

Основные требования по заполнению дневника практики: 

1. Заполнить информационную часть дневника (стр. 1). 

2. Получить задания по индивидуальной работе (стр. 4). 

3. Ежедневно записывать все выполняемые виды работ и перечень выполняемых заданий в соответ-

ствии с программой практики (стр. 5-10). Руководитель на базе практики ставит отметку о выполнении/не 

выполнении указанных практикантом видов работ. 

4. Составить отчет о выполнении программы практики в дневнике (стр. 11). 

5. По окончании практики получить характеристику руководителя от организации (база практики) о 

работе практиканта, заверить ее печатью организации (стр.12). 

6.  

В период прохождения практики студент: 

1. Полностью выполняет задания, предусмотренные программой практики; 

2. Подчиняется действующим в организации (база практики) правилам внутреннего распорядка, 

охраны труда и техники безопасности; 

3. Составляет отчет о прохождении практики. 

 

К отчету прилагаются (см П.13.3 Типовые контрольные задания)): 

1. Аналитическая справка учебного заведения. 

2. Обобщенный анализ посещенных уроков теоретического и производственного обучения (бланки 

посещения занятий). 

3. Планы, конспекты двух уроков (теоретического и производственного обучения) с  дидактиче-

скими разработками к ним. 

4. Сценарий одного проведенного внеклассного мероприятия. 

5. Психолого-педагогическая характеристика обучающегося. 

6. Психолого-педагогическая характеристика группы. 

 

Примечание: 

Основанием для получения зачета или оценки за прохождение практики являются правильно оформ-

ленный дневник практики с отчетом и приложениями. 

Практика является частью учебной деятельности студентов; оценка (зачет) по практике приравнива-

ется к оценкам (зачетам) по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успе-

ваемости студентов. 

Студенты, не вышедшие на практику или не выполнившие требований программы практики, счита-

ются не выполнившими учебный план. 
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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  

ФГБОУ ВО ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГАУ 

ИНСТИТУТ АГРОИНЖЕНЕРИИ ФГБОУ ВО ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГАУ 

Выдано обучающемуся _____________________________ 

1  курса ______   группы  

Направление подготовки    44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

Направленность Транспорт 

Наименование практики Производственная практика (педагогическая) 

Сроки прохождения практики _____________________________ 

Место прохождения практики Кафедра «________________________» 

 

Содержание индивидуального задания  

по практике:  

 

 

 

1. 

2. 

3. 

 

Руководитель по практической подготовке      ______________/подпись/ 

 

Обучающийся                                 ______________ /подпись/ 
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1. ОТЧЕТ СТУДЕНТА-ПРАКТИКАНТА О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ И ВЫ-

ПОЛНЕНИИ КАЛЕНДАРНОГО ПЛАНА (самоанализ степени реализации задач практики, 

своего профессионального становления, самооценка выполнения различных видов деятель-

ности, предложения по организации практики и т.д.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Студент-практикант   
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2. АТТЕСТАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ 

 

Характеристика руководителя практики (база практики) о работе студента (заключение 

об уровне сформированности компетенций): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка за практику: 

 

М.П. 

 

Руководитель практики 

от организации (база практики)       

Подпись ФИО 

«_ » 20_ г. 



 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

Номер 

измене-

ния 

Номера листов 

Основание для внесения изменений Подпись 
Расшифровка 

подписи 

Дата внесения 

изменения замененных новых 
аннулирован-

ных 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 



РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики 

(педагогическая)
по направлению подготовки бакалавров

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) направленность - Транспорт,

Рецензируемая программа производственной практики (педагогическая) составлена 
в полном соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 44.03.04 
Профессиональное обучение (по отраслям) (уровень бакалавриата) на основании 
учебного плана данного направления подготовки.

Цели и задачи программы производственной практики соответствует 
педагогическому типу профессиональной деятельности.

Программа имеет четкий компетентностный подход к решению поставленных задач.
Производственная практика направлена на формирование у обучающихся 

психологической и функциональной готовности к будущей профессионально
педагогической деятельности через освоение основных базовых элементов учебно- 
воспитательной деятельности в СПО. Одной из важнейших задачами практики является: 
закрепление, развитие и углубление знаний и умений, приобретенных по 
общепрофессиональным, психолого-педагогическим и дисциплинам отраслевой 
подготовки, формирования умения их системного применения .

В рецензируемой программе присутствуют все необходимые разделы, составленные 
на соответствующем научном и методическом уровне.

Учебно-методическое и информационное обеспечение практики в полной мере 
соответствует целям и задачам практики.

Заключение: рецензируемая рабочая программа производственной практики 
составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО), утвержденного приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.02.2018 г. № 124, 
учебным планом и Положением о практической подготовке обучающихся и может быть 
использована обучающимися при прохождении практической подготовки.

реализуемую в ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ 
по очной и заочной форме обучения

Рецензент:
Начальник Управления Гостехнадзора 
Министерства сельского хозяйства 
Челябинской области



РЕЦЕНЗИЯ
на рабочую программу производственной практики 

(педагогическая)
по направлению подготовки бакалавров 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) направленность - Транспорт, 
реализуемую в ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ 

по очной и заочной форме обучения

Рецензируемая рабочая программа производственной практики
(педагогическая) составлена в соответствии с требованиями Федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО), 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
22.02.2018 г. № 124, учебным планом и Положением о практической подготовке 
обучающихся.

Процесс реализации практики в форме практической подготовки направлен на 
формирование следующих компетенций:

общепрофессиональных:
- способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний (ОПК-8);
профессиональных:
- способен организовать учебную и учебно-производственную деятельность 

обучающихся по освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) программ 
среднего профессионального образования (ПК-2);

- способен проектировать образовательные программы на основе анализа 
потребностей рынка труда; разрабатывать рабочие программы, учебно-методическое 
обеспечение, оценочные средства учебных курсов по программам среднего 
профессионального образования (ПК-5).

В рабочей программе практики определены вид, тип практики и форма 
ее проведения, обозначены цели и задачи.

Заключение: рецензируемая рабочая программа производственной практики 
составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО), учебным планом и 
Положением о практической подготовке обучающихся и может быть использована 
обучающимися при прохождении практической подготовки.

Рецензент:
Кафедра «Технический сервис машин, 
оборудования и безопасности 
жизнедеятельности» ФГБОУ ВО "Южно- 
Уральский ГАУ"

Е.В. Малькова, 
к.п.н., доцент
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