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1. Планируемые результаты обучения по дисциплине,  

соотнесенные с планируемыми результатами освоения ОПОП 

 

 

Цель дисциплины – формирование теоретических представлений, практических 

умений и навыков, связанных с основными элементами социального проектирования, с 

технологией разработки социального проекта, с методикой оценки его жизнеспособности 

и организационных основ его реализации в соответствии с формируемыми 

компетенциями.  

Задачи дисциплины: 

- изучить теоретические основы социального проектирования;  

- отработать технологические этапы и методы социального проектирования, стадии 

и инструментарий проектно-созидательной деятельности; 

- применять методы коллективной работы над проектом;  

- формировать навыки самооценки, самоанализа своего поведения при совместной 

работе с другими участниками проекта. 

 

1.2. Компетенции и индикаторы их достижений 
УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде. 
Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Формируемые ЗУН 

ИД-1 УК-3 

осуществляет 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывает свою 

роль в команде 

знания Обучающийся должен знать методы социального взаимодействия и 

реализовывать свою роль в команде 

(Б1.О.35 – УК-3 - З.1) 

умения Обучающийся должен уметь осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

(Б1.О.35 – УК-3- У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть практическими навыками 

осуществления социального взаимодействия и реализовывать свою 

роль в команде (Б1.О.35 – УК-3- Н.1) 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина «Социальное проектирования» относится к обязательной части 

основной профессиональной образовательной программы бакалавриата. 

 

3. Объём дисциплины и виды учебной работы 

Объем дисциплины составляет 2 зачетных единицы (ЗЕТ), 72 академических часа 

(далее часов). Дисциплина изучается: 

- очная форма обучения во 2  семестре;  

- заочная форма обучения во 1 семестре. 

 

3.1. Распределение объема дисциплины по видам учебной работы 

 Очная форма обучения 
Заочная форма 

обучения 

Контактная работа (всего), 

в том числе практическая подготовка* 

28 14 

Лекционные занятия (ЛЗ) - 4 

Практические занятия (ПЗ)  28 10 



Самостоятельная работа обучающихся (СР) 44 54 

Контроль   - 4 

Итого 72 72 

 

4. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Теоретические основы социального проектирования. 
Подходы к сущности социального проектирования. Основные предпосылки 

социального проектирования. Объект, средства и задачи социального проектирования. 

Понятие, признаки, основные функции социального проекта. Типология социального 

проекта. Основные ошибки при разработке социального проекта. Жизненный цикл 

социального проекта и его описание. Технология работы над социальным проектом. 

Раздел 2. Разработка социального проекта. 

Ресурсы и правила планирования социального проекта. Этапы проектирования 

социального проекта. Анализ ситуации (обоснование актуальности проекта). Постановка 

цели и задач социального проекта. Целевая аудитория социального проекта. Методы 

коллективной работы над проектом. Мозговая атака. Метод синектики. Деловая игра. 

Метод фокальных объектов. Метод создания сценариев. Метод контрольных вопросов. 

Раздел 3. Оценка жизнеспособности проекта. 

Оценка результативности проекта. Источник финансирования социального 

проекта. Фандрейзинг – способы привлечения средств для реализации социального 

проекта. Бюджет проекта. Схема управления социальным проектом. Структуры 

управления социальным проектом. Кадровое обеспечение. Оценка рисков социального 

проекта. Контроль и завершение работ по проектной деятельности. Социальная 

экспертиза проекта. 

 


