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1. Н А З Н А Ч Е Н И Е  И  О Б Л А С Т Ь  П Р И М Е Н Е Н И Я  Д О К У М Е Н Т А

Н астоящ ее П олож ение регламентирует организацию , м етодическое сопровож дение и 
контроль самостоятельной работы  обучаю щ ихся ф едеральным государственны м  бю джетным 
образовательным учреж дением  вы сш его образования «Ю ж но-У ральский государственный 
аграрный университет» (далее -  У ниверситет).

2. Н О Р М А Т И В Н Ы Е  С С Ы Л К И

Н астоящ ее П олож ение разработано на основании следую щ их документов:
- Ф едерального закона Российской Ф едерации от 29 декабря 2012 г. №  273-Ф З «Об 

образовании в Российской Ф едерации»;
- П риказа М инобрнауки России от 6 апреля 2021 г. №  245 «Об утверж дении П орядка 

организации и осущ ествления образовательной деятельности по образовательным программам 
высшего образования - программ ам  бакалавриата, программ ам  специалитета, программам 
магистратуры»;

- П риказа М инистерства образования и науки Российской Ф едерации от 14.06.2013 г. №  
464 «Об утверж дении П орядка организации и осущ ествления образовательной деятельности по 
образовательным программ ам  среднего проф ессионального образования»;

- Ф едеральны х государственны х образовательны х стандартов вы сш его образования 
(Ф ГО С В О );

- У става У ниверситета.

3. О Б Щ И Е  П О Л О Ж Е Н И Я

ЗЛ . Сам остоятельная работа обучаю щ ихся (далее -  СРО) в У ниверситете представляет 
собой планируемую , организационно и м етодически направляемую  и контролируемую  
преподавателем деятельность обучаю щ ихся по освоению  учебны х дисциплин и приобретению  
проф ессиональных навы ков, осущ ествляемую  без непосредственного участия педагогического 
работника.

3.2. СРО является, наряду с работой обучаю щ ихся, осущ ествляемой в контакте с 
педагогическим работником , составной частью  процесса подготовки обучаю щ ихся в 
У ниверситете, предусм отренной федеральными государственны м и образовательными 
стандартами (Ф ГО С) вы сш его образования (ВО) и среднего проф ессионального образования 
(СПО).

3.3. Ц елью  СРО в У ниверситете является освоение в полном объеме основной 
профессиональной образовательной программы и достиж ение соответствия уровня подготовки 
выпускников требованиям  ФГОС.
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4. В И Д Ы  С А М О С Т О Я Т Е Л Ь Н О Й  Р А Б О Т Ы  О Б У Ч А Ю Щ И Х С Я

4.1. СРО, направленная на освоение основной проф ессиональной образовательной 
программы, вклю чает в себя:

- подготовку к занятиям  (лекционны м, практическим, лабораторны м  работам  и  др.);
- работу над отдельны м и темами, вы несенны ми н а  самостоятельное изучение 

соответствии с рабочим и программ ами изучения дисциплин;
- подготовку к производственны м  практикам и вы полнение заданий, предусмотренны х 

программами практик;
- вы полнение письм енны х контрольны х и курсовы х работ, курсовы х проектов;
- подготовку ко всем  видам  аттестационны х испытаний, в том  числе зачётам  и экзаменам;
- подготовку к  государственной итоговой аттестации, в том  числе вы полнение вы пускной 

квалификационной работы;
- другие виды  СРО.
4.2. С ам остоятельная работа обучаю щ ихся вклю чает в себя работу, выполняемую  на 

учебны х занятиях под непосредственны м  руководством  педагогического работника, и 
внеаудиторную  самостоятельную  работу, осущ ествляемую  без непосредственного участия 
педагогического работника.

4.3. Сам остоятельная работа обучаю щ ихся в У ниверситете м ож ет осущ ествляться в 
индивидуальной, групповой и фронтальной формах в зависим ости от цели, тематики, уровня 
сложности, уровня подготовленности обучаю щ ихся для ф ормирования и развития общ их и 
проф ессиональных компетенций.

Ф ронтальная самостоятельная работа обучаю щ ихся предполагает общ ее для всех задание, 
общ ий инструктаж  педагогического работника по вы полнению  задания, использование общ их 
приемов организации и  руководства дальнейш им и действиям и обучаю щ ихся; целесообразна на 
этапе изучения новой темы, а такж е на начальном этапе формирования умений.

Групповая самостоятельная работа обучаю щ ихся используется для совместной проработки 
учебного материала, вы полнения лабораторны х работ и практических заданий, взаимной проверки 
письменны х заданий, организации проектной, исследовательской деятельности.

При организации индивидуальной самостоятельной работы , возрастает роль обучаю щ егося 
в определении содерж ания работы , выборе способа ее вы полнения, возм ож ность стимулирования 
активности обучаю щ егося; появляется возмож ность сотрудничества обучаю щ егося с 
педагогическим работником .

4.4. Каж дый педагогический работник им еет право прим енять уж е сущ ествую щ ие, а такж е 
разрабаты вать новы е ф ормы  СРО.

4.5. М етодическое руководство разработкой заданий для СРО и контроль соответствия их 
содержания требованиям  Ф ГОС ВО  и  СПО осущ ествляю т кафедры.
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5. О Р Г А Н И З А Ц И Я  С А М О С Т О Я Т Е Л Ь Н О Й  Р А Б О Т Ы  О Б У Ч А Ю Щ И Х С Я

О рганизация СРО вклю чает в себя планирование, методическое обеспечение и контроль.
5Л . П ланирование СРО
5.1.1. О бразовательны е подразделения У ниверситета, осущ ествляю щ ие реализацию  

основных проф ессиональны х образовательных программ по специальностям  (направлениям 
подготовки) ВО и  СПО, планирую т СРО в объеме, предусм отренном  учебным планом 
соответствую щ ей специальности (направления подготовки), рабочим и программами дисциплин, 
проф ессиональных модулей.

5.1.2. П ланирование СРО по каж дой конкретной дисциплине, проф ессиональному модулю  
осущ ествляется педагогическим  работником  кафедры и предполагает:

- определение содерж ания СРО;
- разработку форм контроля (текущ его контроля, пром еж уточной и государственной 

итоговой аттестации);
- определение видов, форм и бю дж ета времени СРО в соответствии с ее трудоемкостью ;
- определение критериев и ш калы  оценки вы полнения СРО;
- определение реком ендуем ой литературы;
- разработку вариантов заданий для вы полнения СРО;
- установление требований к срокам выдачи заданий и  срокам  их  выполнения;
- разработку м етодических м атериалов по организации и вы полнению  СРО.
5.1.3. В иды и объем  СРО отраж аю тся в рабочих программ ах дисциплин, проф ессиональных 

модулей.
5.1.4. П ланируемы е виды  заданий для СРО, сроки их вы полнения, а  такж е формы контроля 

СРО по образовательным программ ам  ВО рассм атриваю тся на заседании каф едры  и утверж даю тся 
заведую щ им каф едрой, по образовательны м  программам СП О рассм атриваю тся на заседании 
предметно-цикловой м етодической комиссии и утверж даю тся заместителем  директора по учебной 
работе (СПО).

5.2. М етодическое обеспечение СРО
5.2.1. М етодическое обеспечение СРО м ож ет вклю чать в себя:
- список основной и дополнительной литературы  по дисциплине;
- электронную  библиотеку, список аудио- и видеом атериалов по различны м  разделам 

дисциплины;
- м етодические указания по организации и вы полнению  СРО при изучении дисциплины;
- м етодические указания по вы полнению  практических и  лабораторны х работ;
- методические пособия, указания и рекомендации по вы полнению  контрольных работ, 

расчетно-графических работ, курсовы х проектов (работ);
- м етодические указания по организации и  проведению  всех видов практик;

- м етодические указания и рекомендации по подготовке к государственной итоговой
аттестации.

5.2.2. М етодические указания и рекомендации по организации и вы полнению  СРО по 
дисциплине, проф ессиональном у м одулю  раскрываю т:
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- содержание, цели и виды  СРО;
- варианты  заданий для СРО;
- исходную  инф ормацию  для выполнения;
- последовательность вы полнения;
- требования к структуре и оформлению ;
- количество часов, отводимы х обучаю щ емуся для вы полнения (возможно варьирование 

объема в зависим ости от уровня подготовки обучаю щ егося);
- порядок представления и защ иты  заданий;
- критерии и ш калу оценки заданий;
- критерии и  ш калу оценки СРО по дисциплине, проф ессиональном у модулю  в целом.
5.3. Контроль СРО
5.3.1. Консультирование, контроль и  оценка вы полнения СРО осущ ествляю тся 

педагогическим работником , ведущ им дисциплину, проф ессиональны й модуль.
5.3.2. Контроль СРО подразделяется на «текущ ий контроль» и /или «промеж уточную  

аттестацию».
Текущ ий контроль СРО осущ ествляется в пределах времени, отведенного на обязательные 

учебны е занятия и самостоятельную  работу по дисциплине, проф ессиональному модулю , 
промеж уточный — на зачетах и /или экзаменах.

5.3.3. В зависим ости от вида СРО контроль м ож ет вклю чать:
- контрольны е вопросы  после каж дой лекции, урока, семинара;
- тестирование, контрольны е работы  и расчетно-графические работы ;
- защ иту курсовы х работ (проектов), индивидуальны х проектов;

- защ иту вы полнения индивидуальны х заданий по производственной практике;
- участие в научны х конф еренциях;
- проведение коллоквиумов;
- защ иту отчетов по практическим  и/или лабораторны м  работам;
- балльно-рейтинговы й контроль;
- защ иту портфолио.
5.3.4. П ром еж уточная аттестация проводится в форме зачета, дифф еренцированного зачета, 

экзамена, экзам ена квалиф икационного.
5.3.5. По каж дой дисциплине, проф ессиональному м одулю , м ож ет быть разработана своя 

система контроля и  оценки СРО.
В случае прим енения рейтинговой системы баллы , полученны е обучаю щ имся за  

вы полнение самостоятельной работы , являю тся составной частью  итоговой суммы баллов по 
дисциплине, проф ессиональному модулю .

6. П О Р Я Д О К  У Т В Е Р Ж Д Е Н И Я  И  И З М Е Н Е Н И Я  П О Л О Ж Е Н И Я

Н астоящ ее П олож ение, а такж е вносимые в него изм енения рассм атриваю тся на заседании 
У ченого совета У ниверситета, утверж даю тся его реш ением  и вводятся в действие приказом 
ректора У ниверситета.
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